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1.- INTRODUCCION

El Proyecto Educativo traza las sefias de identidad del Instituto como expresién de la linea educativa
que deseamos desarrollar dadas unas condiciones concretas socioeconédmicas, por lo que contempla los
valores, objetivos y prioridades de actuacién, no limitdndose sélo a los aspectos curriculares, sino también
a aquellos otros que, desde un punto de vista sociocultural, contribuyen a hacer de nuestro Instituto un

elemento dinamizador de la zona en la que se encuentra ubicado.

El Proyecto Educativo define los objetivos particulares que nuestro Centro se propone alcanzar,
partiendo de su realidad y tomando como referencia la Ley Organica 8/2013, de 9 diciembre, que marca los
principios que orientan cada una de las etapas educativas que se imparten en este Centro y las

correspondientes prescripciones del curriculo.

Es en el Decreto 320/2010, de 13 de julio, del Reglamento Orgénico de los Institutos de Educacién

I“

Secundaria, donde se establece el “guion” a seguir en el proyecto educativo. Hay que tener en cuenta,
ademads, que el sistema educativo actual se rige por una amplia y cambiante normativa, que obliga a los
centros educativos a renovar de forma continua su proyecto. Por ello, este es un documento “vivo”, que
estd sometido a cambios continuos, que no dependen sélo de la realidad cambiante de nuestro centro, si

no, también de las modificaciones que se producen en la normativa vigente.

2.- OBJETIVOS PROPIOS PARA MEJORAR EL RENDIMIENTO ESCOLAR Y FACILITAR
LA CONTINUIDAD DEL ALUMNADO EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

En cumplimiento de la LOMLOE, el IES Luis Bueno Crespo en su practica educativa persigue los

siguientes objetivos:

® (Garantizar para nuestro alumnado la igualdad de oportunidades para la adquisiciéon de los
aprendizajes que les permita el acceso y permanencia en el sistema educativo sin mds
condicionantes que su capacidad, vocacién y esfuerzo personal.

® Estimular y exigir al alumnado en el interés y compromiso con el estudio, en la asuncién de
responsabilidades y en el esfuerzo personal favoreciendo y facilitando el buen desarrollo de la
actividad educativa diaria.

® Favorecer el éxito escolar del alumnado en funcidn de sus capacidades, sus intereses vy

expectativas.




Promover en nuestro alumnado de secundaria la continuidad de estudios post-obligatorios,
Bachillerato y Ciclos Formativos, aumentando el nimero de titulados en estos tipos de ensefianza.
Incorporar las nuevas competencias y conocimientos tecnoldgicos e informaticos propios y
necesarios para desenvolverse en la actual sociedad.

Favorecer una cultura democratica, sus valores y procedimientos, de manera que orienten e
inspiren las practicas educativas y el funcionamiento del centro.

Promover en el alumnado los valores en los que se sustenta la convivencia democratica, la
participacidn, la no violencia y la igualdad entre hombres y mujeres.

Promover la cultura de paz en todos los drdenes de la vida y favorecer la blisqueda de férmulas
para prevenir los conflictos y su resolucién pacifica si se produjeran.

Estimular en el alumnado la capacidad critica ante la realidad que le rodea.

Potenciar las nuevas practicas docentes, asi como la formacién del profesorado.

Estimular y valorar la innovacién educativa como medio de mejora de la calidad de la ensefianza.
Potenciar la orientacién educativa como medio para el desarrollo personal y como garantia de una
respuesta educativa ajustada a las necesidades particulares del alumnado.

Favorecer la coordinacidn entre el profesorado, los equipos educativos y los departamentos entre
si y especialmente con el Departamento de Orientacidn.

Promover la participacién del profesorado y de las familias en el proceso educativo, apoyando
particularmente las actuaciones a la Asociacién de Padres y Madres del Instituto.

Favorecer la cooperacion con las entidades locales, las universidades y otras instituciones de la
administracion educativa.

Promover la comunicacién a través de Internet en el Centro, entre el profesorado, las familias y el
alumnado, buscando la mejora de la calidad y eficacia de los servicios que se prestan.

Promover la participacion activa de los agentes sociales y econdmicos en el sistema educativo, con
objeto de acercar a nuestro alumnado al mundo productivo.

Potenciar el uso de las nuevas tecnologias como herramienta habitual de trabajo en el aula.
Promover el reconocimiento de la labor docente y la autoridad académica del profesorado.

Crear y mantener ambientes estables para el desarrollo normal del trabajo intelectual.

Tener como finalidad ultima en el trabajo de todos los componentes de la comunidad educativa la

obtencion de un nivel de excelencia.
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3.- LINEAS GENERALES DE ACTUACION PEDAGOGICA

Las lineas generales de actuacién pedagdgica deben estar basadas en la motivacion y el esfuerzo
personal del alumnado y el papel que el profesorado tiene como director, transmisor y mediador en el

proceso de ensefianza-aprendizaje.

Estas lineas generales se establecen atendiendo a los criterios relacionados en la LOMLOE y resto de

normativa vigente.
Las lineas generales de actuacion pedagdgica se determinaran en varias fases:

Primera Fase: Se centra en la consecucidn de las finalidades educativas y ejes transversales del
curriculo. Se elaborara por el Equipo Técnico de Coordinaciéon Pedagoégica y sus resultados se recogeran
en este Proyecto Educativo. Para ello debemos marcar en cada finalidad educativa los objetivos que

pretendemos, asi como las actividades adecuadas para su consecucidn.
Segunda Fase: Serd elaborada por los departamentos didacticos en sus programaciones.

Entre los factores que determinan la adecuacion de los criterios metodoldgicos mas operativos y que
deberdn de tenerse en cuenta por los departamentos, podemos establecer, a modo orientativo, los

siguientes:
En relacién a la materia, médulo o area de competencia:

® | os objetivos que cada disciplina haya establecido.
® |a estructura cientifica de la disciplina.

® El curriculo vigente y las relaciones entre las distintas dreas.
En relacién al alumnado:

® | amadurezintelectual de los sujetos a quienes va dirigido el aprendizaje.
® Las concepcionesy conocimientos previos del aprendizaje en cuestidn.

® Ladiversidad de nivelesy el contexto sociocultural.
En relacién al Centro:

® Los medios de que dispone el Centro.
® Las concepciones educativas del profesorado.
® Las experiencias educativas llevadas a cabo anteriormente y que hayan sido valoradas de

forma positiva para el proceso de ensefianza.

Tercera Fase: Serad concretada por los Equipos Docentes que, coordinados por el tutor del grupo y

asesorados por el Departamento de Orientacidon, deberdn considerar una serie de factores que podemos




globalizar con el término “Clima del aula”. Debemos hacer del aula un centro de convivencia donde
nuestro alumnado sienta la necesidad de participar, cooperar y confrontar sus conocimientos con los de
otros compafieros. En definitiva, se trata de crear un ambiente de trabajo respetuoso y acogedor en el que

se den las condiciones necesarias para un trabajo intelectual eficaz.

Los elementos dotados de mayor movilidad, y que, por ello, se tendrdn que actualizar de forma

sistematica y periddica a través de las reuniones de los Equipos Docentes son los siguientes:

® El ambiente o clima académico del aula.

® Laparticipacién del alumnado.

® Laatencidén ala diversidad.

® Laprevenciony solucién de los problemas de disciplina.
® |aautoestima de los alumnos y alumnas

® Ladistribucidn de espacios en el aula.

® Laorientacidn de los alumnos y de las alumnas.

® Laautoevaluacion del grupo.
Son claves en nuestro centro la apuesta por:

- La comunicacién en todas sus vertientes por lo que no solo se apoya de manera clara el
bilingliismo, sino que también se dedican todos los esfuerzos posibles a afianzar los elementos
importantes de la comunicacidn oral y escrita en todas las materias, asi como el debate como
medio de expresidn critica,

- El fomento de las vocaciones cientificas, para lo cual los departamentos cientificos se coordinan
para trabajar por proyectos ademas de potenciar el uso de nuevas tecnologias,

- Lainclusién y la igualdad de derechos de todos los alumnos y alumnas en el aula, entendiendo que
debemos ser capaces de comprender nuestras diferencias y adaptarnos a ellas a la vez que
buscamos aquello que nos une para lo que el aprender a trabajar en equipo es fundamental,

- Elfomento del espiritu emprendedor, que se materializa en diferentes proyectos y en la formacién

profesional como un elemento fundamental para que el alumnado se integre en el mundo laboral.
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4.- COORDINACION Y CONCRECION DE LAS COMPETENCIAS, LAS FINALIDADES
EDUCATIVAS Y TRANSVERSALIDAD.

4.1.-Procedimientos para la coordinacién docente:

Para conseguir la mayor coordinacién posible entre todo el profesorado implicado en el desarrollo de

las tareas anteriormente expuestas el IES Luis Bueno Crespo establece los siguientes procedimientos:

En la ESO se contempla una hora semanal de reunidén entre los tutores de un mismo nivel
educativo y el Departamento de Orientacidn.

Los departamentos de drea de ESO Y BACHILLERATO se reuniran, una hora a la semana en
horario de mafiana, siempre que sea posible en la elaboracién de los horarios.

Los departamentos de familias profesionales se reunirdn también una hora a la semana, en
horario de tarde (si fuera imposible hacerlo por la mafana), para poder compatibilizar esta
reunién con el horario lectivo. En los casos excepcionales en que un departamento tenga
profesores trabajando mafiana y otros de tarde y sea imposible asignar una hora de mafiana o
de tarde en que todos los profesores tengan hueco en su horario lectivo, se podrdn reunir en la
hora justo anterior al comienzo de las clases de tarde.

Las horas de Jefatura de Departamento y Coordinacidn de drea tendran el mismo tratamiento
que cualquier otra asignatura en la confeccién del horario.

Los coordinadores de drea se reunirdn al menos una vez al mes con los jefes de departamento
que las integren, y siempre que sea necesario por propia iniciativa o a instancia de la Jefatura
de Estudios.

El equipo educativo de cada curso se reunird al menos una vez al mes y siempre que lo
demande el tutor o tutora del grupo para la resolucién de los posibles problemas que puedan
surgir.

El Equipo Técnico de Coordinacién Pedagdgica (ETCP) se reunird semanalmente y siempre que
la Direccidn del centro lo estime oportuno.

El drea de coordinacion bilinglie se reunird semanalmente, en horario de mafiana, siempre que
sea posible. En caso de que sea imposible que todos los profesores bilinglies se retinan en el
mismo tramo horario, el coordinador se reunird con un profesor bilinglie representante de
cada Departamento. También se contempla establecer varias horas de reuniones semanales,
asistiendo por ejemplo a una de ellas los profesores de primer ciclo de ESO, a otra los de

segundo ciclo de ESO y otra los de Bachillerato y FP.




® El coordinador/a del drea de Formacion e Innovacidon y TIC, se reunird, una vez al mes, con el
resto de coordinadores de drea, coordinador de bilingliismo, coordinador de formacién DUAL,
etc. en horario de mafana, siempre que sea posible.
® FEl Claustro de profesores se convocara:
o Entre el 5y 10 de septiembre para establecer criterios de elaboracién de horarios y
calendario de comienzo de curso.
o Antes o el mismo dia 15 de septiembre para comunicar los horarios al profesorado.
o Lasveces que sea necesario para revisar el Plan de Centro.
o Al comienzo del 2° y 3° trimestre para analizar los resultados de las evaluaciones y
realizar propuestas de mejora.
o Finde curso.
o Por ultimo, las veces que sea necesario, atendiendo a la normativa vigente.
® FEl Consejo Escolar se reunird, normalmente, a continuacién de cada Claustro, y atendiendo ala

normativa vigente en todos los aspectos que le compete.

A continuacidn se detallan, para el curso 2022-2023, el calendario de reuniones del Equipo Técnico de
Coordinaciéon Pedagdgica, de los departamentos didacticos, de las coordinaciones de drea y del

departamento de Formacién con los coordinadores de drea:
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CURSO 2022-2023

CALENDARIO DE REUNIONES

EQUIPO TECNICO COORDINACION PEDAGOGICA (LUNES)

lunes, 26 de septiembre de 2022
lunes, 10 de octubre de 2022
lunes, 24 de octubre de 2022
lunes, 14 de noviembre de 2022
lunes, 28 de noviembre de 2022
lunes, 12 de diciembre de 2022
lunes, 16 de enero de 2023
lunes, 6 de febrero de 2023
lunes, 20 de febrero de 2023
lunes, 13 de marzo de 2023
lunes, 10 de abril de 2023
lunes, 24 de abril de 2023
lunes, 22 de mayo de 2023

lunes, 12 de junio de 2023

REUNIONES DE DEPARTAMENTOS (SEMANAL)

ADMINISTRATIVO
COMERCIO
CONFECCION Y MODA
ELECTRONICA

FOL

POC

BIOLOGIA

DIBUJO
ECONOMIA
EDUCACION FiSICA
FILOSOFIA
FISICAY QUIMICA

FRANCES

GEOGRAFIA E HISTORIA

MARTES DE 15:45 A 16:45 HORAS
JUEVES DE 15:45 A 16:45 HORAS
JUEVES DE 15:45 A 16:45 HORAS

JUEVES DE 16:45 A 17:45 HORAS

LUNES DE 9:15 A 10:15
HORAS

LUNES DE 15:45 A 16:45 HORAS
VIERNES DE 10:15 A 11:15 HORAS
LUNES DE 11:45 A 12:45 HORAS
JUEVES DE 9:15 A 10:15 HORAS
JUEVES DE 11:45 A 12:45 HORAS
JUEVES DE 12:45 A 13:45 HORAS
JUEVES DE 10:15 A 11:15 HORAS

MARTES DE 10:15 A 11:15 HORAS

MIERCOLES DE 11:45 A 12:45
HORAS




INGLES LUNES DE 11:45 A 12:45 HORAS
MARTES DE 9:15 A
LENGUA 10:15
MATEMATICAS LUNES DE 12:45 A 13:45 HORAS
MUSICA MARTES DE 10:15 A 11:15 HORAS
. MIERCOLES DE 9:15 A
ORIENTACION 10:15
. MIERCOLES DE 10:15 A 11:15
TECNOLOGIA HORAS

REUNIONES COORDINACION DE AREA (SEMANAL)

AREA CIENTIFICO MATEMATICA MARTES DE 10:15 A 11:15 HORAS
AREA SOCIAL LINGUISTICA VIERNES DE 10:15 A 11:15 HORAS
AREA ARTISTICA MARTES DE 10:15 A 11:15 HORAS
AREA FORMACION PROFESIONAL MARTES DE 11:45 A 12:45 HORAS

DEPARTAMENTO DE FORMACION CON COORDINACION DE AREA

lunes, 19 de septiembre de 2022
lunes, 3 de octubre de 2022
lunes, 7 de noviembre de 2022
lunes, 5 de diciembre de 2022
lunes, 9 de enero de 2023

lunes, 13 de febrero de 2023
lunes, 6 de marzo de 2023
lunes, 27 de marzo de 2023
lunes, 17 de abril de 2023

lunes, 8 de mayo de 2023

lunes, 5 de junio de 2023
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4.2.- Concrecidn de las competencias.

Competencias Clave.

Uno de los aspectos mads relevantes en la actual normativa educativa es la aparicion de las

competencias clave. El actual sistema educativo pretende que el alumnado adquiera una serie de

competencias clave que favorezca un aprendizaje global y un desarrollo de habilidades y destrezas que

faciliten la integracidon del alumnado en la sociedad en sus diferentes dmbitos personales, sociales y

profesionales.

El IES Luis Bueno Crespo establecerd en las programaciones de los distintos departamentos las

condiciones que permitan al alumnado adquirir dichas Competencias Clave sin detrimento de los aspectos

basicos del curriculo que constituyen las ensefianzas minimas.

Tales competencias son:

1.

Competencia en Comunicacién Lingiiistica, referida a la utilizacion del lenguaje como
instrumento de comunicacidn oral y escrita, tanto en lengua espafiola como en lengua
extranjera.

Competencia matematica y competencias basicas en ciencia y tecnologia, entendida como la
habilidad para utilizar nimeros y operaciones basicas, los signos y las formas de expresién del
razonamiento matematico, para producir e interpretar informaciones y para resolver problemas
relacionados con la vida diaria y el mundo laboral. Recogiendo ademads la habilidad para la
comprension de los sucesos, la prediccién de las consecuencias y la actividad sobre el estado de
salud de las personas y la sostenibilidad medioambiental.

Competencia Digital y Tratamiento de la Informacién, entendida como la habilidad para buscar,
obtener, procesar y comunicar la informacién y transformarla en conocimiento, incluyendo la
utilizacidn de las TIC como un elemento esencial para informarse y comunicarse.

Competencias Sociales y Civicas, entendidas como aquellas que permiten vivir en sociedad,
comprender la realidad social del mundo en el que se vive y ejercer la ciudadania democratica.
Conciencia y expresiones culturales, que supone apreciar, comprender y valorar criticamente
diferentes manifestaciones culturales y artisticas, utilizarlas como fuente de disfrute y
enriquecimiento personal y considerarlas como parte del patrimonio cultural de los pueblos.
Competencia y Actitudes para seguir aprendiendo de forma auténoma alo largo de la vida.
Sentido de iniciativa y espiritu emprendedor, que incluye la posibilidad de optar, con criterio
propio y espiritu critico y llevar a cabo las iniciativas necesarias para desarrollar la opcién elegida
y hacerse responsable de ella. Incluye la capacidad emprendedora para idear, planificar,

desarrollar y evaluar un proyecto.




1"

8.

Competencia general correspondiente a la cualificacion objeto del estudio realizado, en el

ambito de la Formacion Profesional.

4.3.- Finalidades Educativas.

El [ES Luis Bueno Crespo en la practica de su actividad educativa y con el trabajo de toda su comunidad

persigue los siguientes fines para cuya consecucién propone diferentes actividades con caracter general:

1.

Desarrollo de la capacidad de comprensién y expresién oral y escrita:

Fomentando la lectura y la correccidn sistematica de la ortografia.

Fomentando el uso de las bibliotecas, tanto en el centro como fuera de su ambito.

Realizando de manera generalizada trabajos escritos y exposiciones orales, cuidando de
manera especial la presentacién correcta de los trabajos.

Realizando talleres para la adquisicidon de Técnicas de Estudio.

Desarrollando la comprensién lectora desde las distintas dreas de conocimiento.

Consulta y manejo debido de diversas fuentes de informacién proponiendo la realizacién de

trabajos que exijan la blisqueda organizada de documentacion:

Consiguiendo que el alumnado seleccione criticamente la informacion, a través de consultas
sistematicas de distintas fuentes (uso de la biblioteca general, biblioteca de aula, exposicién en
vitrinas, recortes de prensa, Etc.)

Logrando que verifiquen y amplien sus conocimientos para que puedan ser personas
correctamente informadas.

Utilizando las tecnologias de la informacion y la comunicacion para la bulsqueda de

informacién de una manera critica y responsable.

3. Desarrollo de la responsabilidad propiciando la toma de decisiones en el alumnado:

Fomentando su sentido de la responsabilidad para conseguir ciudadanos mds criticos (a través
de debates, asambleas, articulando reuniones de los representantes del Consejo Escolar con
los delegados y a la inversa).

Desarrollando el respeto y la tolerancia a la diversidad ideoldgica, religiosa, politica, étnica y
cultural.

Desarrollando habitos de comportamiento democrdtico y solidario, fomentando el debate

entre el alumnado, y entre estos y el resto de miembros de la comunidad educativa.

4. Cuidado y sensibilizacién ante el medio ambiente:

Cuidando y valorando adecuadamente el entorno mediante tareas tales como la limpieza y
mantenimiento del Centro, el fomento del uso de la bicicleta....
Contribuyendo a la conservacién de la naturaleza a través de un conocimiento preciso del

“medio ambiente” que se refleje en un cambio de actitudes en su comportamiento diario.
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Haciéndoles participes de las repercusiones o efectos de las actividades humanas sobre el
medio y conseguir el compromiso activo de la conservacién del mismo.
Realizando actividades y proyectos que permitan al alumnado concienciarse de la importancia

del cuidado del medio ambiente desde su entorno mas cercano.

5. Educacién en laigualdad:

Evitando actividades que comporten una discriminacion por razén de sexo.

Dando prioridad en las actividades educativas a aquellos aspectos que contribuyen a la
formacion en los valores de igualdad y coeducacion.

Realizando actividades que permitan al alumnado valorar la importancia de la igualdad en

cualquier situacién cotidiana.

6. Desarrollo de actitudes reflexivas y solidarias.

Desarrollando actividades que les enfrenten al consumismo y al materialismo ofertando
alternativas educativas a través de lecturas, monografias, etc.

Promoviendo actividades que generen en nuestro alumnado actitudes de no violencia.
Realizando actividades que favorezcan la reflexién personal, fomentando la lectura de Ia
prensay el desarrollo de debates.

Creando en el centro un clima de didlogo y debate que permita al alumnado la reflexién sobre
los distintos problemas de nuestro entorno.

Desarrollar actividades que favorezcan la reflexién personal, fomentando la lectura de la
prensa y los debates y manteniendo en exposicidn continua en las vitrinas revistas de consumo
articulos, trabajos elaborados por los propios alumnos, carteles... en la Sala de Usos Mdiltiples

y otros espacios habilitados al efecto.

Educacion en valores democraticos

Preparando para el ejercicio de la ciudadania y la participacién activa en la vida econdmica,
social y cultural, con actitud critica y responsable y con capacidad de adaptacién a las
situaciones cambiantes de la sociedad del conocimiento.

Trabajando situaciones que den pie a la participacion y a la convivencia, buscando el didlogo
como vehiculo de comunicacién.

Desarrollando situaciones, siempre con espiritu critico y reflexivo, que favorezcan la tolerancia
y el respeto mutuo entre todos.

Realizando actividades de conocimiento y participacion en nuestro entorno social,
Ayuntamiento, asociaciones culturales, instituciones educativas, medios de comunicacién...
etc. con espiritu critico, analizando los problemas y proponiendo posibles soluciones.
Realizando actividades que contribuyan al respeto a la pluralidad linglistica y cultural de

Espafia y hagan de la interculturalidad un elemento enriquecedor de la sociedad.
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Fomentando actividades que desarrollen la tolerancia y la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia.

Formando en la prevencién de conflictos y resolucién pacifica de los mismos, fomentando la
practica de la mediacidn.

Realizando actividades que contribuyan al conocimiento de la realidad andaluza desde diversas
perspectivas como medio para enriquecer su vision de su entorno y aprender a valorar y

criticar la sociedad en la que viven.

8. Educacién para la salud, motivando en nuestros alumnos habitos de vida saludables.

Desarrollando actitudes que favorezcan la higiene personal y colectiva y que mejoren los
habitos de alimentacidn, adquiriendo costumbres de orden y limpieza en sus tareas diarias.
Implantando programas de prevencion del alcohol y el tabaco, y favoreciendo la realizacion de
actividades deportivas.

Creando programas de ocio y tiempo libre en coordinacién con el ayuntamiento, asociaciones
juveniles, asociacién de antiguos alumnos y otras asociaciones.

Realizando actividades para el conocimiento de distintas Instituciones (Ayuntamiento,
Proteccién Civil, Amnistia Internacional, Manos Unidas, Cruz Roja, etc.) mediante visitas a las

sedes de los citados organismos, charlas en el centro, Etc.

9. Potenciacién del aprendizaje de idiomas mediante una ensefianza plurilingiie Espafnol-Inglés-

Francés:

® Facilitando la formacién de nuestro profesorado en el aprendizaje de idiomas.

® Realizando intercambios escolares con centros de habla inglesa y francesa.

® Promoviendo la cooperacién entre el profesorado y las instituciones educativas de diferentes

paises.

10. Mejora de los indices de titulados y de alumnado que permanece en la ensefianza post-

obligatoria.

® Promoviendo la autoevaluacidn de los procesos de ensefianza- aprendizaje.

® Estableciendo Programas de Mejora de los Resultados Escolares.

® Facilitando la orientacion académica para que el alumnado haga una eleccién de las
ensefianzas acorde con sus intereses y capacidades.

® (Creando cauces de cooperacion con las familias.

e Desarrollando diversas estrategias de atencién a la diversidad (refuerzos educativos, apoyo en

asignaturas instrumentales, programas de recuperacién de conocimientos, Etc.)

11. Educacién en el mérito y en el esfuerzo personal.

Proponiendo trabajos documentales y de trabajo en equipo, que sean valorados con arreglo a

su dedicacién personal y creatividad de los mismos.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

® Valorando las actitudes de esfuerzo y dedicacién de nuestro alumnado.

® Reconociendo de modo publico el trabajo y esfuerzo de nuestros mejores alumnos.

Desarrollo en el alumnado de la capacidad de regular su propio aprendizaje, confiar en sus

aptitudes y conocimientos. Asi como desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el espiritu

emprendedor.

® Proponiendo trabajos donde los propios alumnos puedan valorar la consecucidn de sus
objetivos y que estén integrados en situaciones de la vida cotidiana, en la resolucién de
problemas y que necesiten de una postura critica y constructiva.

Educacién para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comtin, la cohesién social, la

cooperacion y la solidaridad entre los pueblos.

® Proponiendo actividades y jornadas que profundicen en estos aspectos ya sea desde el centro
o0 en particular desde la propia accién tutorial.

Capacitacién del alumnado para el ejercicio de actividades profesionales.

® Estableciendo la necesaria relacién entre la actividad formativa y las diferentes salidas
profesionales.

® A través de la realizacion de practicas en empresas y la simulacién de actividades cercanas a la
actividad profesional.

Adquisicidon de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos técnicos, cientificos,

humanisticos, histdricos y artisticos, asi como el desarrollo de habitos saludables, el ejercicio

fisico y el deporte.

® Proponiendo actividades que engloben la adquisicion de estas habilidades, asi como
participando en diferentes concursos cientificos, artisticos y deportivos que permitan a los
alumnos potenciar dichas habilidades.

La formacidn profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar a los alumnos para

la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacién a las modificaciones laborales que

pueden producirse a lo largo de su vida, asi como contribuir a su desarrollo personal, al ejercicio

de una ciudadania democratica y al aprendizaje permanente.

La Educacién de Adultos debe ir encaminada a adquirir, completar o ampliar la formacién basica

para la consecucién del correspondiente titulo académico, posibilitar el acceso a estudios

superiores, a atender a sus necesidades educativas especificas.
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4.4. Transversalidad

Tanto las actividades curriculares como el desarrollo de la vida en el centro, deberdn tomar muy en

consideracion los Elementos Transversales del curriculo debiendo, por tanto, las programaciones

didacticas incluir actividades curriculares encaminadas a promover en el alumnado:

El respeto a los Derechos Humanos.

Las libertades fundamentales y los valores recogidos en la Constitucién Espafiola y el Estatuto
de Autonomia para Andalucia, promoviendo su conocimiento y respeto.

La practica real y efectiva de la igualdad, especialmente entre hombre y mujeres.

La Educacién Vial, la Educacidén para el Consumo Responsable y la Salud.

La adquisicion de Habitos de Vida Saludables y Deportivos, promoviendo en el alumnado la
capacitacion para decidir las opciones que favorezcan un adecuado bienestar fisico, mental y
social para siy para los demds.

El respeto a la interculturalidad, la diversidad, el medio ambiente y el uso responsable del
tiempo libre y el ocio.

El medio natural, la historia, la cultura y los hechos diferenciadores de Andalucia, para que sean
conocidos valorados y respetados como patrimonio propio y en el marco de la cultura

espafiola y universal.

IES LUIS BUENO CRESPO
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5.- CRITERIOS PEDAGOGICOS PARA LA DETERMINACION DE LAS HORAS DE
COORDINACION DOCENTE DEL CENTRO Y DEL HORARIO DE LAS PERSONAS
RESPONSABLES DE LOS MISMOS.

Las horas de coordinacién docente a repartir entre los diferentes jefes de departamentos y

coordinadores de drea se distribuirdn atendiendo a los siguientes criterios:

a.

El nimero de horas asignadas por la normativa vigente para el ejercicio de estas funciones, y el
numero de departamentos y dreas contemplados. (Orden de 20 de agosto de 2010, que regula la
organizacién y funcionamiento de los institutos de educacién secundaria).

Las horas que se asignan a los departamentos dependen del nimero de integrantes de los mismos
y de los grupos a los que imparten asignaturas propias.

En el caso de departamentos de secundaria y bachillerato se tendra en cuenta el siguiente criterio

siempre que la organizacién del centro y de los horarios lo permitan:

i. 3 0menos profesores/as -——-———-— 2 horas
ii. Entre 4y 8 profesoresfas -—--------- 3 horas
iii. 9 0 mas profesoresfas -—----———-—-— 4 horas

En el departamento en el que recaiga la coordinacidon de drea tendrd una hora menos de las
asignadas en caso de que le correspondan 3, 4 0 6 horas.
Ante situaciones especiales que puedan darse, la direccién podrd modificar la asignacion de la

jefatura de departamento y las horas correspondientes al mismo.

En aplicacién de los citados criterios, el IES Luis Bueno Crespo establece la siguiente distribucion de

departamentos y la adjudicacién de las horas lectivas semanales de dedicacién de las personas

responsables de los drganos de coordinacion docente y los departamentos:
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PROYECTO EDUCATIVO: Organos de Coordinacién Docente

Coordinacion 1

Area Socio — Lingiistica

Coordinacion 2

Area Cientifico —Tecnoldgica

Coordinacion 3

Area Artistica

Coordinacion 4

Area de Formacién Profesional

15

Departamento de Actividades Extraescolares

Departamento de Formaciéon e Innovaciéon

Areas Departamentos Horas
1 Economia 2
2 Filosofia 2
3 Area Socio- Frances 2
4 LingUistica Geografia e Historia 3
5 Inglés 4
6 Lengua y Cultura Clasica 4
7 Biologia y Geologia 3
8 Area Cientifico- Fisica y Quimica 3
9 Tecnoldgica Matematicas 4
10 Tecnologia 2
11 Dibujo 2
12 Area Artistica Educacién Fisica 3
13 Musica 2
14 Formacioén y Orientacion Laboral 2
FP1 Proyectos de Obra Civil 2
FP2 Area Formacion Comercio y Marketing 6
FP3 Profesional Electricidad y Electrénica 6
FP4 Textil, Confeccion y Piel 6
FP5 Administracion y Gestion 6
2
2
2
2
4
2
3

Departamento de Orientacion

SUMA 78
Reduccion de horas segun apartado d. -3
Total de horas asignadas al Centro 75
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6.- PROCEDIMIENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y TITULACION
DEL ALUMNADO

6.1.-EN LA ESO

Procedimientos de evaluacion en la ESO:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo Octavo de la Instruccién Conjunta 1/2022, de 23 de
junio, basada en el Real Decreto 217/2022, de 23 de marzo, para la ESO, la evaluacién del proceso de
aprendizaje del alumnado sera criterial, continua (por estar inmersa en el proceso de ensefianza y
aprendizaje y por tener en cuenta el progreso del alumnado), formativa, integradora, diferenciada y
objetiva segun las distintas materias o dmbitos del curriculo del curriculo y sera un instrumento para la
mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje. La evaluacién continua
serd realizada por el Equipo Docente que actuard de manera colegiada a lo largo de todo el proceso de
evaluacién y de toma de decisiones sobre la promocion y titulacién, coordinado por el Tutor del grupo y

contando con el asesoramiento del Departamento de Orientacidn.

Criterios comunes de evaluacion en la ESO:

Se entienden como criterios comunes de evaluacién al conjunto de acuerdos que concretan y adaptan
al contexto del centro los Criterios Generales de Evaluacién establecidos en el Decreto 111/2016, de 14 de
junio, y demds normativa competente. Estos criterios correspondientes a los procedimientos de
evaluacién deben ayudar al profesorado del Centro a valorar el grado de consecucidn de las Competencias
Clave y los Objetivos Generales de la Etapa y facilitar la toma de decisiones en relacién al proceso

evaluador.

La evaluacién, por ello, hace referencia tanto al proceso de aprendizaje como al proceso de ensefianza
y los criterios de evaluacidn deben servir de guia para promover aquellas actuaciones que incidan en un

mayor progreso en el aprendizaje de los alumnos.
Algunos aspectos a tener en cuenta al fijar dichos criterios son:

® Deben ayudar al desarrollo de las capacidades expresadas en los objetivos generales de la

etapa.
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® Deben referirse tanto a los Contenidos académicos como a las Competencias Clave y la
Educaciéon en Valores.

® Deben tener un cardcter orientativo y procesual.

® Deben posibilitar una adecuacidén flexible a las necesidades individuales y colectivas de los
alumnos.

® Deben permitir distintos grados de consecucidn.

Instrumentos de evaluacion en la ESO:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo Noveno de la Instruccién Conjunta 1/2022, de 23 de junio,
basada en el Real Decreto 217/2022, de 23 de marzo, para la ESO, el profesorado llevara a cabo la
evaluacion del alumnado, preferentemente, a través de la observaciéon continuada de la evolucién del
proceso de aprendizaje de cada alumno o alumna en relacién con los criterios de evaluacién y el grado de
desarrollo de las competencias especificas u objetivos de la materia, segiin corresponda.

Para la evaluacidon del alumnado se utilizardn diferentes instrumentos de tales como cuestionarios,
formularios, presentaciones, exposiciones orales, edicién de documentos, pruebas, escalas de
observacidn, rdbricas o portfolios, entre otros, ajustados a los criterios de evaluacidn y a las caracteristicas
especificas del alumnado.

En los cursos primero y tercero, los criterios de evaluacidn han de ser medibles, por lo que se han de
establecer mecanismos objetivos de observacion de las acciones que describen, asi como indicadores
claros, que permitan conocer el grado de desempefio de cada criterio. Para ello, se establecerdn
indicadores de logro de los criterios, en soportes tipo rubrica. Los grados o indicadores de desempefio de
los criterios de evaluacidn de los cursos impares de esta etapa se habrdn de ajustar a las graduaciones de
insuficiente (del 1 al 4), suficiente (del 5 al 6), bien (entre el 6 y el 7), notable (entre el 7 y el 8) y
sobresaliente (entre el 9 y el 10).

Estos indicadores del grado de desarrollo de los criterios de evaluacion o descriptores deberdn ser
concretados en las programaciones diddcticas y matizados en base a la evaluacidn inicial del alumnado y
de su contexto. Los indicadores deberan reflejar los procesos cognitivos y contextos de aplicacion, que
estan referidos en cada criterio de evaluacion.

En los cursos primero y tercero, la totalidad de los criterios de evaluacidn contribuyen en la misma medida,
al grado de desarrollo de la competencia especifica, por lo que tendran el mismo valor a la hora de
determinar el grado de desarrollo de la misma.

En los cursos primero y tercero, los criterios de calificacidn estardn basados en la superacién de los
criterios

de evaluacidn y, por tanto, de las competencias especificas, y estardn recogidos en las programaciones
didacticas.

Dada la diversidad de materias que se imparten en la ESO, se hace dificil estandarizar en este documento
los instrumentos de evaluacién. Cada departamento establecerd en sus programaciones didacticas los

instrumentos de evaluacién mdas adecuados, atendiendo a la materia a impartir, a las caracteristicas
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especificas del alumnado, a los medios con los que se cuentan, a lo establecido en este proyecto educativo

y a la normativa general de la ESO, facilitando en todo caso, el acceso al curriculo a todo el alumnado.

Sesiones de evaluacion en la ESO.

e Evaluacidn inicial: antes del 15 de octubre de cada curso escolar el profesorado realizard una
evaluacidn inicial de su alumnado y al término de este periodo, se convocara una sesién de evaluacién con
objeto de analizar y compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta evaluacién. Esta
sesion de evaluacidn serd coordinada por el tutor del grupo y en ella se propondran las medidas de
adaptacion curricular que proceden. Del resultado de esta evaluacidn se informard de modo personalizado

a las familias de los alumnos y alumnas.

En la Evaluacién Inicial correspondiente a 1°, 2° y 3° de ESO, los Profesores Tutores, oido el
resto del Equipo Docente, propondrd a los alumnos y alumnas que podrdn acudir al Plan de

Acompafiamiento.

También, tal y como establece la Orden de 15 de enero de 2021 (BOJA del 18 de enero de 2021),
“de manera excepcional (...) el equipo docente, en funcién de los resultados obtenidos en la
evaluacion inicial, podrd proponer a incorporacién a un programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento a aquellos alumnos o alumnas que se encuentren repitiendo segundo curso y que,
tras haber agotado previamente otras medidas de atencién a la diversidad, presenten dificultades
que les impida seguir las Ensefianzas de Educacion Secundaria Obligatoria por la via ordinaria.” Se
entiende pues, que sin necesidad de que hayan repetido con anterioridad al curso académico

actual.

e Tres sesiones de evaluacién a lo largo del curso y una final.

Las fechas en que dichas evaluaciones se celebren se determinardn cada curso escolar a la
vista de su mejor adecuacidn al calendario lectivo. La tercera evaluacién podrd coincidir con la

final.

Como establece la Orden de 15 de enero de 2021 (BOJA del 18 de enero de 2021), “en algtin
momento de las sesiones de evaluacién podrdn estar presentes los alumnos y alumnas

representantes del grupo para comentar cuestiones generales que afecten al mismo.” El Centro
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establece que esos representantes seran el delegado y/o el subdelegado del grupo,el cual
podra asistir solamente al principio de la sesidn, hasta que exponga y se traten los asuntos que

considera necesarios.

En la 2* Evaluacidn, de todos los cursos de la ESO, los profesores tutores, oido el resto del
Equipo Docente, propondra al Departamento de Orientacidn la relacidn de alumnado que
presenta el perfil para formar parte de los Grupos de Programa de Mejora de Aprendizaje y
Rendimiento y de Formacién Profesional Basica (en este caso cuando los alumnos accedan de
modo excepcional) para el curso siguiente. El Departamento de Orientacién evaluard la
pertinencia o no del alumnado propuesto mediante el correspondiente Informe y la entrevista
con las familias, tras lo cual elaborard una lista de candidatos que se presentard al Equipo
Educativo en la 3% Evaluacidn.

El Equipo Docente decidira definitivamente, a la vista de los informes y con el asesoramiento
del Departamento de Orientacidn, el alumnado que ingresara en la Formacion Profesional

Basica en el curso siguiente.

e Evaluacién Final Extraordinaria. A final de junio se celebrard la evaluacidn final extraordinaria para

todos los curso de la ESO.

En las sesiones de evaluacidn se levantard acta de su desarrollo y entre otras cosas, se determinara

la informacidn que sobre la misma se dara a cada alumno y su familia.

Criterios de calificacion en la ESO.

El resultado de la evaluacién de cada materia se expresara en los siguientes términos:

ESO, PMAR, ESA

Evaluacion Negativa:

No Presentado (Solo en la Prueba Extraordinaria): NP

Insuficiente (IN):1,2,3 04

Evaluacion Positiva:

Suficiente (SF): 5
Bien (BI): 6
Notable (NT): 7u 8

Sobresaliente (SB): 9 0 10
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Al final de cada curso se debera reflejar, ademas, el nivel competencial del alumnado en el acta, en el

expediente académico y en el historial académico, empleando los siguientes términos:

Iniciado: |
Medio: M

Avanzado: A

Promocion del alumnado en la ESO.

Tal y como establecen las Instrucciones de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Educacidén
y Formacidn Profesional de la Junta de Andalucia, “las decisiones relativas a la promocién serdn adoptadas
de forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacion,
atendiendo a la consecucién de los objetivos, al grado de adquisicién de las competencias establecidas y a la
valoracidn de las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. Para la adopcién de esta decisién se
tendrd en cuenta que, tras la aplicacidon de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el
curso dirigidas a garantizar la adquisicion de las competencias, el alumno o alumna haya participado

activamente con implicacién, atencién y esfuerzo en las materias no superadas”.

Tal y como establecen en las mismas Instrucciones, “en la adopcién de decisiones colegiadas del equipo
docente relativas a la promocidn y titulacién del alumnado con materias no superadas éstas se aprobardn por
consenso. En todos los casos en los que esta situacién no se produjese los acuerdos serdn adoptados por

mayoria cualificada de dos tercios de los componentes del equipo docente”.
Estas decisiones se tomaran de manera individual para cada alumno o alumna.

Con equipo docente del alumno se entendera el conjunto de profesores que imparten clase al alumno

durante el curso actual y la persona que ejerza la Jefatura del departamento de Orientacién.

Tal y como establecen las Instrucciones citadas con anterioridad, “promocionard de curso el alumnado
que haya superado las materias o dmbitos cursados o tenga evaluacién negativa en una o dos materias.
Cuando la evaluacién negativa sea en tres o mds materias, promocionard cuando el equipo docente considere
que la naturaleza de las materias no superadas permite al alumno o alumna seguir con éxito el curso siguiente
y se estime que tiene expectativas favorables de recuperacion y que dicha promocién beneficiard su evolucién

académica. En este sentido, el equipo docente tendrd en consideracion:
a) Que las materias no superadas no sean mds de dos troncales y

b) Que el resto de las materias no superadas no supongan mds del 50 % de la carga horaria total de las
materias en las que el alumno esté matriculado”.
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Quienes promocionen sin haber superado algunas de las materias o ambitos seguirdn los planes
de refuerzo que establezca el equipo docente, que revisard periddicamente la aplicacién
personalizada de estos en diferentes momentos del curso académico y, en todo caso, al finalizar el
mismo. En todo caso, se aplicaran al alumno o alumna las medidas de atencidn educativa
propuestas en el consejo orientador al que se refiere el articulo 15.6 del Decreto 111/2016, de 14 de
junio.

Cada profesor o profesora debera registrar documentalmente todos estos aspectos en su cuaderno,
asi como custodiar al menos quince dias después de la fecha de la evaluacién extraordinaria todas las
pruebas, controles, trabajos, exdmenes, tareas de recuperacién, con el objeto de que puedan servir de

base para justificar la evaluacidn negativa de una o mas materias.

El alumno o alumna que no promocione deberd permanecer un afio mds en el mismo curso. Esta
medida podrd aplicarse en el mismo curso una sola vez y dos veces como maximo dentro de la etapa vy,
deberd ir acompafiada de un plan especifico personalizado orientado a la superacién de las dificultades
detectadas en el curso anterior. Cuando esta segunda repeticién deba producirse en 3° 0 4° ESO, el
alumnado tendrd derecho a permanecer en régimen ordinario cursando Educacién Secundaria Obligatoria
hasta los diecinueve afios de edad, cumplidos en el afio en que finalice el curso. Excepcionalmente podrd

repetir una segunda vez en cuarto curso si no ha repetido en los cursos anteriores de la etapa.

Es importante recalcar que, tal y como establece la Orden de 15 de enero de 2021 (de 18 de enero de
2021), la repeticién se considerara una medida de caracter excepcional y se tomard tras haber agotado las
medidas ordinarias de refuerzo para solventar las dificultades del alumno o alumna. La repeticién de curso

es la que debe de justificarse, considerando que esta beneficia al alumno mas que la promocién.

Mencién honorifica y Matricula de honor en la ESO.

Con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el esfuerzo y el mérito del
alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria, se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia a los alumnos y alumnas
que en el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media de 9 o superior en
dicha materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta mencién se
consignara en los documentos oficiales de evaluacidn junto a la calificacion numérica obtenida y no

supondrd alteracidén de dicha calificacion.

Asimismo, aquellos alumnos o alumnas que, a la finalizacién del cuarto curso de Educacidn

Secundaria Obligatoria hayan obtenido una media igual o superior a 9 en las calificaciones numéricas
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obtenidas en cada una de las materias cursadas en la etapa, podran obtener la distincién de Matricula de
Honor. La obtencidn de la Matricula de Honor se consignara en los documentos oficiales de evaluacién del

alumno o la alumna.

Titulacién y certificacién del alumnado en ESO

Tal y como establecen las Instrucciones de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Educacién
y Formacién Profesional de la Junta de Andalucia, “las decisiones relativas a la titulacion serdn adoptadas de
forma colegiada por el equipo docente, con el asesoramiento del departamento de orientacién, atendiendo a
la consecucidn de los objetivos, al grado de adquisicién de las competencias establecidas y a la valoracién de
las medidas que favorezcan el progreso del alumnado. En cualquier caso, se tendrd en cuenta que, tras la
aplicacién de medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la
adquisicién de las competencias imprescindibles, el alumnado haya participado activamente con implicacidn,

atencion y esfuerzo en las materias no superadas”.

El alumnado titulard cuando haya superado todas las materias cursadas o tengan evaluacién negativa en
dos materias como mdaximo, que no sean Lengua Castellana y Literatura y Matemdticas de forma

simultanea.

En todo caso, es el equipo docente quien, en la sesidn de evaluacién ordinaria o extraordinaria, decide

sobre la titulacion o no del alumnado estudiando cada caso de manera individualizada.

Cada profesor o profesora deberd registrar documentalmente todos los aspectos relacionados con la
evaluacidn en su cuaderno, asi como custodiar hasta quince dias después de la fecha de la evaluacién
extraordinaria de septiembre todas las pruebas, controles, trabajos, examenes, tareas de recuperacion,

con el objeto de que puedan servir de base para justificar las calificaciones obtenidas por el alumnado.

El titulo de Graduado en Educacidn Secundaria Obligatoria permitird acceder a las ensefianzas
postobligatorias recogidas en la Ley Orgdanica 2/2006 de 3 de mayo, modificada por la Ley Orgdnica 3/2020,
de 29 de diciembre de 2020. En el titulo debera constar la calificacién final. Los alumnos que no obtengan
el titulo recibiran una certificacién con cardcter oficial. Dicha certificacién serd emitida por el centro

docente.

Tras cursar el primer ciclo de Educacién Secundaria Obligatoria, asi como una vez cursado segundo
curso, cuando el alumno/a se vaya a incorporar de forma excepcional a un ciclo de Formacién Profesional
Basica, se entregara a los alumnos un certificado de los estudios cursados y un informe sobre el grado de

logro de los objetivos de la etapa y de adquisicion de las competencias correspondientes.
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Publicidad sobre los criterios de evaluacién e informacién a las familias en la ESO.

Publicidad de los criterios de evaluaciéon: nuestro Centro hard publicos los criterios de evaluacién y
promocidn establecidos en este proyecto educativo y los propios de cada materia que se aplicaran para la
evaluacidn de los aprendizajes y la promocién del alumnado. Asimismo, informardn sobre los requisitos

establecidos en la normativa vigente para la obtencién de la titulacién.

Comunicaciéon a comienzo de cada curso de los objetivos y contenidos de cada materia: con el fin de
garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacidn y al reconocimiento objetivo de su
dedicacién, esfuerzo y rendimiento escolar, los profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de
los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos

anteriores, las competencias clave y los procedimientos y criterios de evaluacidn, calificacidn y promocidn.

Comunicacién de la evolucién del alumnado a las familias: con el fin de garantizar el derecho de las
familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del
profesorado, informaran a los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado, sobre
la evolucidn escolar de sus hijos o hijas. Esta informacidén se referird a los objetivos establecidos en el
curriculo y a los progresos y dificultades detectadas en relacién con cada una de las materias. A tales
efectos, los tutores y tutoras requeriran, en su caso, la colaboracién de los restantes miembros del equipo

docente.

Comunicacién al alumnado de su evolucién: los alumnos y alumnas podrdn solicitar al profesorado
responsable de las distintas materias aclaraciones acerca de la informacién que reciban sobre su proceso
de aprendizaje y las evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se
adopten como resultado de dicho proceso. Dichas aclaraciones deberdn proporcionar, entre otros
aspectos, la explicacién razonada de las calificaciones y orientar sobre posibilidades de mejora de los
resultados obtenidos. Los padres, madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado podran
solicitar estas aclaraciones y obtener informacién sobre los procedimientos de revision de las
calificaciones y de las decisiones sobre promocidn, para ello deberan pedir cita a los tutores en primer
lugar si es para tratar temas globales del alumno y posteriormente también si asi se considera necesario al
profesor o profesora de la materia correspondiente. En el caso de alumnado mayor de edad sera este

quien solicite y acuda a la cita con el tutor o profesor de la materia correspondiente.

Comunicacién de las calificaciones a lo largo del curso escolar: al menos tres veces a lo largo del

curso, las personas que ejerzan la tutoria del alumnado informardn por escrito a los padres, madres o
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personas que ejerzan la tutela legal del mismo sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucién

de su proceso educativo.

Comunicacion de los resultados de la evaluacidn final: al finalizar el curso, se informard por escrito a
los padres, madres o quienes ejerzan la tutela legal del alumnado acerca de los resultados de la evaluacién
final. Dicha informacidn incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas, el
nivel competencial alcanzado, la decisidon acerca de su promocién al curso siguiente y las medidas
adoptadas, en su caso, para que el alumno o la alumna alcance los objetivos establecidos en cada una de

las materias y desarrolle las competencias clave, segun los criterios de evaluacion correspondientes.

Entrega de boletin de calificaciones en la ESO

Una vez celebradas las sesiones de evaluacidn correspondientes, Jefatura de Estudios habilitard en la
aplicacion SENECA el acceso al boletin de calificaciones a los padres, madres o tutores legales del

alumnado en la aplicacién PASEN

En cuanto a las calificaciones de la evaluacidn extraordinaria, Jefatura de Estudios informara a los

tutores legales de las calificaciones obtenidas por el alumnado.

El profesorado que imparte clase al alumnado de la ESO, tanto si es tutor, como si no, deberd atender
la demanda de informacidn de los resultados obtenidos del alumnado, por los tutores legales, previa cita

con los mismos, dentro del horario lectivo y a la mayor brevedad posible.

Reclamacion sobre la evaluacion en la ESO.

En el caso de que, a la finalizacién de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones referidas en el
articulo 40 de la Orden de 18 de enero de 2021 (BOJA de 18 de enero de 2021), exista desacuerdo con la
calificacidn final obtenida en una materia, o con la decisién de promocién adoptada, el alumno o la
alumna, o su padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal, podran solicitar la revision de dicha

calificacion o decisidn de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 56 de la citada Orden.

6.2.- EN BACHILLERATO.
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Procedimientos de evaluacion en bachillerato

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 30 de la Orden de 15 de enero de 2021 (BOJA del 18 de
enero de 2021) que desarrolla el curriculo de Bachillerato, la evaluacién del proceso de aprendizaje del
alumnado serd continua, formativa diferenciada y objetiva segun las distintas materias del curriculo y sera

un instrumento para la mejora tanto de los procesos de ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

e La evaluacién serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por
tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en el que
se produzcan, averiguar sus causas Y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles que le permitan continuar adecuadamente

su proceso de aprendizaje.

e Laevaluacion sera diferenciada segun las distintas materias del curriculo, por lo que se observardn
los progresos del alumnado en cada una de ellas en funcién de los correspondientes criterios de

evaluacidn y los estédndares de aprendizaje evaluables.

e El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de ensefianza-
aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionard la informacién que permita mejorar tanto los procesos

como los resultados de la intervencion educativa.

e Asimismo, en la evaluacidon del proceso de aprendizaje del alumnado se considerardn sus

caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.

Criterios de evaluacion en Bachillerato

Los criterios de evaluacidn se presentan como el referente mds completo para la valoracién no solo
de los aprendizajes adquiridos en cada materia sino también del nivel competencial alcanzado por el
alumnado, al integrar en si mismos conocimientos, procesos, actitudes y contextos. Contemplada y
comprendida desde este enfoque, la evaluacién se convierte, en si misma, en un proceso educativo que
considera al alumnado como centro y protagonista de su propia evolucidn, que contribuye a estimular su
interés y su compromiso con el estudio, que lo ayuda a avanzar en el proceso de asuncién de

responsabilidades y en el esfuerzo personal, y que le facilita el despliegue de sus potencialidades
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personales y su concrecion en las competencias necesarias para su desarrollo individual e integracion
social. Con este fin, el proceso de la evaluacién debe realizarse mediante procedimientos, técnicas e
instrumentos que promuevan la autogestién del esfuerzo personal y el autocontrol del alumnado sobre el
propio proceso de aprendizaje. Por otra parte, tomar como referencia estos criterios para la evaluacién del
alumnado conlleva la necesidad de incorporar a las practicas docentes tareas, problemas complejos y
proyectos vinculados con los contenidos de cada materia que, a su vez, deberian estar insertados en
contextos especificos, propiciando la colaboracién entre el profesorado y la aplicacion de metodologias
innovadoras, lo que facilitard el desarrollo de las capacidades de los alumnos y las alumnas y el logro de los
objetivos de la etapa. En este sentido, el caracter formativo de la evaluacién puede contribuir al desarrollo
de los centros por lo que implica para la mejora continua de las practicas docentes y por las posibilidades

que ofrece para la innovacidn y la investigacion educativa.

En las Programaciones de Departamento se estableceran los criterios de evaluacién especificos que se

estimen convenientes.

Para garantizar el éxito del proceso de aprendizaje es preciso conocer y evaluar cada uno de los pasos

del mismo:

® Debemos conocer cudl es la situacidon de partida del alumnado, lo que nos permitira ajustarnos
a ella para adaptar las estrategias de ensefianza-aprendizaje y continuar el proceso de
aprendizaje en el punto adecuado desde el que se pueda avanzar, permitiendo la reconduccién
en el caso de que se presenten dificultades, ya que, conociéndolas, es posible introducir las

oportunas medidas correctoras (curriculares, metodoldgicas, didacticas, etc.).

® La evaluacién de la situacion posterior nos ayudara a apreciar el grado de desarrollo de las
capacidades enunciadas en los objetivos generales de la etapa, la apreciacion del grado de
asimilacion de los contenidos de las diferentes dreas o materias y principalmente el grado de
mejora en las Competencias Bdsicas. Esta situacién posterior se convierte, a su vez, en la

situacidn inicial de una futura fase de aprendizaje.

Matriculacién en Bachillerato

En Bachillerato, en las asignaturas cuya denominacién sea la misma, o sus contenidos sean parcial o
totalmente progresivos en los dos cursos de bachillerato, la evaluacion del 2° curso estard supeditada a la
evaluacién positiva en el primer curso. El alumnado no se podra matricular en 2° curso si no cursd la

asignatura de idéntica o similar denominacién en 1°.
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No obstante, tal y como establece el articulo 14 de Orden de 15 de enero de 2021 que desarrolla el
curriculo de Bachillerato, el alumnado podrd matricularse en la materia de segundo curso sin haber
cursado la correspondiente materia de primer curso siempre que el profesorado que la imparta considere
que el alumno redne las condiciones necesarias para seguir con aprovechamiento la materia de segundo

curso.

El profesorado que imparta la materia en segundo curso tomara la decisidon que proceda durante el
proceso de evaluacidén inicial y la trasladard al resto del equipo docente en la sesién de dicha evaluacién
inicial.

En caso de que la decisién tomada permita al alumno o alumna cursar la materia de segundo curso sin

haber cursado la correspondiente materia de primer curso, esta circunstancia deberd quedar reflejada

tanto en el expediente académico como en el historial académico del alumno o alumna.

En caso contrario, el alumno o alumna deberd matricularse y cursar la materia de primer curso, que
tendrd la consideracidn de materia pendiente, si bien no serd computable a efectos de modificar las
condiciones en las que ha promocionado a segundo curso. A tal efecto, el alumno o alumna realizara las
actividades de recuperacion y evaluacion que proceda, segun los criterios establecidos para el resto de

alumnado con la misma materia pendiente.
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Las asignaturas que presentan contenidos progresivos entre 1°y 2° de Bachillerato son:

1° CURSO DE BACHILLERATO 2° CURSO DE BACHILLERATO

Matematicas | Matematicas I

Primera Lengua Extranjera | Primera Lengua Extranjera Il

Dibujo Técnico | Dibujo Técnico Il

Latin | Latin Il

Griego | Griego Il

Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales | Matemadticas aplicadas a las Ciencias Sociales I

Fundamentos del Arte | Fundamentos del Arte I

Cultura Audiovisual | Cultura Audiovisual Il

Andlisis Musical | Andlisis Musical Il

Dibujo Artistico | Dibujo Artistico Il

Segunda Lengua Extranjera | Segunda Lengua Extranjera Il

Tecnologia Industrial | Tecnologia Industrial Il

Tecnologias de la Informaciény la Tecnologias de la Informaciény la
Comunicacion | Comunicacion Il

Fisica y Quimica Fisica [ Quimica

Biologia y Geologia Biologia / Geologia

Instrumentos de evaluacion en Bachillerato

Dada la diversidad de materias que se imparten en Bachillerato, se hace dificil estandarizar en este
documento los instrumentos de evaluacion. Cada departamento establecerd en sus programaciones
didacticas los instrumentos de evaluacion mas adecuados, atendiendo a la materia a impartir, a las

caracteristicas especificas del alumnado, a los medios con los que se cuentan, a lo establecido en este
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proyecto educativo y a la normativa general del bachillerato, facilitando en todo caso, el acceso al

curriculo a todo el alumnado.

Se tendrad en cuenta también, en el momento de establecer los instrumentos de evaluacidon las
expectativas futuras del alumnado, en cuanto a su interés en acceder a estudios universitarios, a ciclos

formativos o al mercado laboral.
Sesiones de evaluacion en Bachillerato

Se realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas a lo largo del periodo lectivo una sesién de
evaluacidn inicial, y al menos tres sesiones de evaluacién parciales y una final. La ultima de estas tres
sesiones de evaluacidn se podra hacer coincidir con la sesién de evaluacién final de cada curso. Asimismo,
se realizard para cada grupo de alumnos y alumnas una sesién de evaluacién para valorar los resultados
obtenidos por el alumnado que se presente a la prueba extraordinaria de septiembre y adoptar las

decisiones que proceda respecto a la superacién de las materias y la promocion.

En algin momento de las sesiones de evaluacién podran estar presentes los alumnos y alumnas
representantes del grupo (que seran el delegado y/o el subdelegado) para comentar cuestiones generales
que afecten al mismo. Estos representantes podran estar presentes solo al principio de la evaluacién,

hasta que hayan expuesto y se hayan escuchado sus propuestas.

Evaluacién inicial: antes del 15 de octubre de cada curso escolar el profesorado realizard una
evaluacidn inicial de su alumnado mediante los procedimientos, técnicas e instrumentos que considere
mas adecuados, con el fin de conocer y valorar la situacidn inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al

nivel de desarrollo de las competencias clave y el dominio de los contenidos de las materias de la etapa.

El profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo de primer curso de Bachillerato
analizard el consejo orientador correspondiente a cuarto curso de Educacién Secundaria

Obligatoria de los alumnos y alumnas de su grupo.

En segundo curso de Bachillerato, se analizaran los resultados obtenidos por el alumnado en

el curso anterior.

La informacién contenida en estos documentos serd tomada en consideracién en el proceso

de evaluacion inicial.

Al término de este periodo, se convocara una sesién de evaluacidn con objeto de analizar y
compartir por parte del equipo docente las conclusiones de esta evaluacidn. Esta sesidn de
evaluacién sera coordinada por el tutor del grupo y en ella se propondrdn las medidas de
adaptacion curricular que proceden. Del resultado de esta evaluacidn se informard de modo
personalizado a las familias de los alumnos y alumnas. Las conclusiones de esta evaluacidn

tendrdn cardcter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas
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a la elaboracién de las programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su

adecuacion a las caracteristicas del alumnado.

El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacidén inicial y con el
asesoramiento del departamento de orientacidn, adoptarad las medidas educativas de atencién

a la diversidad para el alumnado que las precise,

Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacién inicial no figurardn como calificacion en los
documentos oficiales de evaluacidn. No obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se reflejardn en el

acta de la sesidn de evaluacidn inicial.

Tres sesiones de evaluacion: El profesor o profesora responsable de cada materia decidird la calificacién
de la misma. El tutor o la tutora de cada grupo levantara acta del desarrollo de las sesiones de evaluacidn,
en la que se hardn constar las decisiones y los acuerdos adoptados. La valoracidén de los resultados
derivados de estas decisiones y acuerdos constituira el punto de partida de la siguiente sesién de

evaluacion.

Evaluacién a la finalizacién de cada curso. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de
evaluacién continua llevado a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes
materias asi como el nivel competencial adquirido. En la evaluacién correspondiente al segundo curso, al
formular la calificacidn final, el profesorado deberd considerar, junto con la valoracién de los aprendizajes
especificos de las distintas materias y el nivel competencial adquirido, la apreciacidn sobre la madurez
académica alcanzada por el alumnado en relacidn con los objetivos del Bachillerato. Igualmente, el equipo
docente debera considerar las posibilidades de los alumnos y las alumnas para proseguir estudios
superiores, de acuerdo con lo establecido en los criterios de evaluacién determinados para la etapa y lo

recogido en este proyecto.

Para el alumnado con evaluacidn negativa, con la finalidad de proporcionar referentes para la
superacion de la materia en la prueba extraordinaria, el profesor o profesora de la materia
correspondiente elaborard un informe sobre los objetivos y contenidos que no se han alcanzado y la

propuesta de actividades de recuperacion.

Evaluacion extraordinaria.

El alumnado con evaluacién negativa podra presentarse a la prueba extraordinaria de las materias no
superadas que el centro organizard. Esta prueba serd elaborada por el departamento de coordinacién

didactica que corresponda en cada caso.
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Criterios de calificacién en Bachillerato

No Presentado (Solo en la Prueba Extraordinaria de Septiembre): NP
Evaluacion Negativa: 1, 2, 3 0 4.

Evaluacién Positiva: 5, 6, 7, 8, 9 0 10.

Matricula de honor: M.H.

Mencidn honorifica

Nivel competencial: Iniciado (1), Medio (M) y Avanzado (A).

Promocion del alumnado en Bachillerato

Las decisiones relativas a la promocién serdn adoptadas de forma colegiada por el equipo docente, con
el asesoramiento del departamento de orientacidn, atendiendo a la consecucién de los objetivos, al grado
de adquisicién de las competencias establecidas y a la valoracién de las medidas que favorezcan el
progreso del alumnado. Para la adopcién de esta decision se tendrd en cuenta que, tras la aplicacidn de
medidas de refuerzo educativo y apoyos necesarios durante el curso dirigidas a garantizar la adquisicion
de las competencias, el alumno o alumna haya participado activamente con implicacién, atencién y

esfuerzo en las materias no superadas.

En la adopcidn de decisiones colegiadas del equipo docente relativas a la promocidn y titulacién del
alumnado con materias no superadas éstas se aprobardn por consenso. En todos los casos en los que esta
situaciéon no se produjese los acuerdos serdn adoptados por mayoria cualificada de dos tercios de los

componentes del equipo docente.
Estas decisiones se tomaran de manera individual para cada alumno o alumna.

Con equipo docente del alumno se entendera el conjunto de profesores que imparten clase al alumno
durante el curso actual y la persona que ejerza la Jefatura del departamento de Orientacidn, en el caso en

que el equipo docente lo estime oportuno.

Los alumnos/as promocionardn de primero a segundo de Bachillerato cuando hayan superado las
materias cursadas o tengan evaluacién negativa en dos materias, como maximo. Quienes promocionen al
segundo curso sin haber superado todas las materias deberdn matricularse de las pendientes de primero,

asi como realizar las consiguientes actividades de recuperacién y la evaluacién de las materias pendientes.
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Matricula de honor y mencion honorifica en Bachillerato.

A la finalizacién del segundo curso de Bachillerato los alumnos y alumnas que hayan obtenido una
media igual o superior a 9, calculada a partir de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las

materias cursadas en la etapa, podrdn obtener la distincion de Matricula de Honor.

Se concedera Matricula de Honor a un ndmero de alumnos o alumnas no superior al 5% del total del
alumnado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se considerardn también las calificaciones
del primer curso de la etapa vy, si subsiste el empate, se consideraran las calificaciones obtenidas en los

distintos cursos desde cuarto hasta primero de Educacién Secundaria Obligatoria.

Se podra otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia a los alumnos y alumnas que en el
conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media de 9 o superior en dicha materia,

y hayan demostrado un interés por la misma especialmente destacable.

Titulacion del alumnado en Bachillerato.

Tal y como establecen las Instrucciones de 16 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Educacién
y Formacién Profesional de la Junta de Andalucia, “para obtener el titulo de Bachiller serd necesaria la
evaluacion positiva en todas las materias de los dos cursos de Bachillerato. Excepcionalmente, el equipo
docente podrd decidir la obtencién del titulo de Bachiller por un alumno o alumna que haya superado todas

las materias salvo una, siempre que se cumplan todas las condiciones siguientes:

a) Que el equipo docente considere que el alumno o la alumna ha alcanzado los objetivos y competencias

vinculadas a este titulo.

b) Que no se haya producido una inasistencia continuada y no justificada por parte del alumno o la

alumna en la materia”.

El alumnado que se encuentre en posesién de un titulo de Técnico, de Técnico Superior o de Técnico de
las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza, podrdn obtener el titulo de Bachiller por la superacién
de la evaluacion final de Bachillerato en relacién con las materias del bloque de asignaturas troncales de

modalidad y opcidn.

Los alumnos que no obtengan el titulo recibirdn una certificacién con cardcter oficial. Dicha

certificacién serd emitida por el centro docente.

Tras la evaluacién final de junio o la extraordinaria, de acuerdo con la Orden de Evaluacién de

Bachillerato, debe realizarse un Informe Individualizado en el que se refleje lo mds fielmente posible Ia
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situacion académica del alumnado, para que sirva de punto de partida en el estudio de la "situacién inicial"

del curso o ciclo siguiente.

Numero de convocatorias en Bachillerato.

Se podra repetir cada uno de los cursos de Bachillerato una sola vez como mdximo, si bien
excepcionalmente podrdn repetir uno de los cursos una segunda vez, previo informe favorable del equipo
docente, sin superar el plazo maximo para cursar el Bachillerato. Los alumnos/as que al término del
segundo curso tuvieran evaluacidon negativa en algunas materias, podran matricularse de ellas sin
necesidad de cursar de nuevo las materias superadas u optar por repetir el curso completo. La superacién
de las materias de segundo curso, de continuidad, estard condicionada a la superacion de las

correspondientes materias de primer curso.

Publicidad sobre los criterios de evaluacién e informacién a las familias en bachillerato

® Nuestro I.E.S. hard publicos los criterios y procedimientos de evaluacidn y promocidn
establecidos en este proyecto educativo y los propios de cada materia que se aplicaran para la
evaluacidn de los aprendizajes y la promocién del alumnado. Asimismo, informard a todos los
interesados, sobre los requisitos establecidos en la normativa vigente para la obtencién de Ia

titulacion.

® (Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus
hijos e hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los padres,
madres o personas que ejerzan la tutela legal del alumnado sobre la evolucidn de su
aprendizaje. Esta informacidn se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los
progresos y dificultades detectadas en relacién con cada una de las materias. A tales efectos,
los tutores y tutoras requerirdn, en su caso, la colaboracidn de los restantes miembros del

equipo docente.

® Los alumnos y alumnas podran solicitar al profesorado responsable de las distintas materias
aclaraciones acerca de la informacidon que reciban sobre su proceso de aprendizaje y las
evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones obtenidas. Dichas aclaraciones
deberdn proporcionar, entre otros aspectos, la explicacién razonada de las calificaciones y

orientar sobre posibilidades de mejora de los resultados obtenidos.
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® Al comienzo de cada curso, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y
alumnas a la evaluacién y al reconocimiento objetivo de su dedicacién, esfuerzo y rendimiento
escolar, los profesores y profesoras informardn al alumnado y, en su caso, a sus padres,
madres o personas que ejerzan su tutela legal, acerca de los objetivos y los contenidos de cada
una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos anteriores, las competencias

clave y los criterios de evaluacidn, calificaciéon y promocion.

® Al menos tres veces a lo largo del curso, las personas que ejerzan la tutoria del alumnado
informardn por escrito al alumnado y, en su caso, a sus padres, madres o personas que ejerzan
su tutela legal, sobre el aprovechamiento académico de este y la evolucién de su proceso

educativo.

® Al finalizar el curso, se informard por escrito al alumnado y, en su caso, a sus padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal, acerca de los resultados de la evaluacién final. Dicha
informacidn incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas, el
nivel competencial alcanzado, la decisién acerca de su promocidn al curso siguiente y las
medidas adoptadas, en su caso, para que el alumno o la alumna alcance los objetivos
establecidos en cada una de las materias y desarrolle las competencias clave, seguin los

criterios de evaluacidn correspondientes.

Entrega de boletin de calificaciones en Bachillerato

Una vez celebradas las sesiones de evaluacidn correspondientes, Jefatura de Estudios habilitard en la
aplicacion SENECA el acceso al boletin de calificaciones de los padres, madres o tutores legales del

alumnado en la aplicacién PASEN, asi como al alumnado mayor de edad.

En cuanto a las calificaciones de la evaluacidn extraordinaria, Jefatura de Estudios informard a los

tutores legales de las calificaciones obtenidas por el alumnado, asi como al alumnado mayor de edad.

El profesorado que imparte clase al alumnado de Bachillerato, tanto si es tutor, como si no, deberd
atender la demanda de informacién de los resultados obtenidos del alumnado, por los tutores legales,

previa cita con los mismos, dentro del horario lectivo y a la mayor brevedad posible.
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Reclamacion sobre la evaluacion en Bachillerato.

En el caso de que, a la finalizacién de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones referidas en los
apartados anteriores exista desacuerdo con la calificacién final obtenida en una materia el alumno o la
alumna, o su padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal, si se trata de un menor de edad, podrdn
solicitar la revisién de dicha calificacidn con el procedimiento establecido en el articulo 48 de la Orden de

18 de enero de 2021 en la que desarrolla el curriculo de Bachillerato.

6.3.- EN FORMACION PROFESIONAL (CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO Y
SUPERIOR)

Con caracter general, la evaluacion y promocién del alumnado que curse esta ensefianza se
desarrollara segun lo dispuesto en la Orden de 29 de septiembre de 2010, por la que se regula la
evaluacidn, certificacién, acreditacion y titulacion académica del alumnado que cursa ensefianzas de
formacién profesional inicial que forma parte del sistema educativo en la Comunidad Auténoma de

Andalucia y con lo recogido en el articulo 23 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Procedimientos de evaluacion en formacién profesional

Con objeto de regular la evaluacion de los Ciclos de Formacién Profesional Inicial en la modalidad de

presencial en nuestro IES se tendra en cuenta lo siguiente:

® La evaluacién de los resultados de aprendizaje del alumnado serd continua, se realizard por

modulos profesionales y la realizard el profesorado que imparte cada mdédulo.

® Debido al cardcter eminentemente practico de los mdédulos de FPI, la asistencia a clase serd

valorada y evaluable y formara parte de la nota final.

® Enla evaluacién del médulo profesional de Formacidn en Centro de trabajo FCT el tutor laboral

colaborara con el profesorado encargado del seguimiento de dicho médulo.

® |a aplicacidn del proceso de evaluacién continua en dicha modalidad presencial, requerira su

asistencia regular a clase y su participacion en las actividades programadas.
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® |o0s departamentos de cada familia profesional establecerdn en sus programaciones las
actividades de refuerzo para mdédulos profesionales pendientes de evaluacidn positiva que se
realizaran en el primer curso, entre la dltima evaluacién parcial y la evaluacién final y en el
segundo curso, en el periodo comprendido entre la evaluacién previa a la realizacién del

modulo profesional de FCT y la sesién de evaluacidn final.

® |as actividades a realizar en las horas de libre configuracion, que irdn asociadas a un médulo

profesional de 2° de ciclos formativos, tal como establece la normativa.

® La adecuacién de actividades, criterios y procedimientos para alumnado con necesidades

educativas especiales.

Por tanto, en la programacién de cada Ciclo Formativo deberdn especificarse las estrategias e
instrumentos de evaluacion mas adecuados. A tales efectos deben entenderse por estrategias de
evaluacién el conjunto de acuerdos que concretan y adaptan los criterios generales de evaluacién que
figuran en el Decreto que establece las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo, y facilita la toma

de decisiones mds adecuadas, en cada momento del proceso evaluador.

Criterios de evaluacion en Formacion Profesional.

La evaluacidon de los Ciclos Formativos de Formacién Profesional inicial y de los diferentes mddulos
profesionales que componen los curriculos de los mismos, debe garantizar que los alumnos y alumnas
adquieran los resultados de aprendizaje, asi como la competencia general y las competencias personales,
profesionales y sociales que les permitan el ejercicio de actividades productivas, asi como la madurez y

conocimientos para estudios posteriores.

Instrumentos de evaluacién en Formacién Profesional.

Cada familia profesional establecerd en sus programaciones, para cada médulo profesional de los
ciclos formativos correspondientes los instrumentos de evaluacién mas apropiados para llevar a cabo la

evaluacidn, asi como la ponderacién de cada uno de ellos en el resultado final de la calificacién.
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Sesiones de evaluacién en formacidn profesional

Las sesiones de evaluacidon que llevard a cabo el Equipo docente, coordinado por quien ejerza la

tutoria y asesorado en su caso por el Departamento de Orientacidn del Centro, seran las siguientes:

® Evaluacién inicial tanto para primer curso como para el segundo, una vez transcurrido el
primer mes de curso, se realizard una evaluacidn inicial cuyo objetivo sera indagar sobre las
caracteristicas y el nivel de competencias que presenta el alumnado, en relacién con los
resultados de aprendizaje y contenidos de las ensefianzas que van a cursar. Esta evaluacién
inicial serd el punto de referencia del Equipo docente para la toma de decisiones a lo largo

del curso.

En dicha sesidén, el tutor o tutora informara al equipo de todas aquellas caracteristicas
generales del alumno o alumna y de las circunstancias especificamente académicas o

personales que tengan incidencia educativa de cada uno de los alumnos.

En ninglin caso conllevara calificacion. Se deberan recoger los acuerdos tomados en un

acta segun la normativa vigente.
® Evaluaciones parciales en el primer curso:

Se realizaran tres sesiones de evaluacidén parcial. De todas ellas se levantara acta con los
acuerdos adoptados y también se acordara la informacién que, sobre el proceso personal
de aprendizaje seguido se transmitirda a cada alumno o alumna o en su caso a sus
representantes legales, de acuerdo con lo establecido de manera general en este Proyecto
educativo.

® Evaluacidn final en el primer curso:

El alumnado que haya superado los objetivos propuestos en todos los mddulos
profesionales en la ultima sesién de evaluacién parcial, habrd aprobado ya la totalidad del
curso.

Quienes no se encuentren en esta situacién o deseen mejorar los resultados obtenidos,
asistirdn a clase desde el 1 de junio hasta finalizar el régimen ordinario de clases en la fecha
fijada por el calendario escolar, para recuperarlas materias pendientes, atendiendo a los
criterios establecidos por la programacion de cada médulo profesional.

® Evaluaciones parciales en el segundo curso:
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Se realizardn dos sesiones de evaluacién parcial. De ambas se levantara acta con los
acuerdos adoptados y también se acordara la informacién que, sobre el proceso personal
de aprendizaje seguido se transmitirda a cada alumno o alumna o en su caso a sus
representantes legales, de acuerdo con lo establecido de manera general en este Proyecto
educativo.

La segunda evaluacién parcial se realizard cuando se hayan impartido al menos 110

jornadas lectivas.

Evaluacién final en el segundo curso:

Los alumnos de segundo curso de oferta completa que tengan mddulos profesionales no
superados mediante evaluacidn parcial y por tanto no puedan cursar los mddulos de FCT y
si procede el de Proyecto, continuaran con las actividades lectivas hasta la finalizacién del
régimen ordinario de clase.

De la misma forma que en primer curso se establecerd un horario para atender al

alumnado que no haya superado todos los médulos profesionales.

Evaluacion final excepcional:

Serd la que se realice para el alumnado que cumple los requisitos de obtener el titulo fuera

de los periodos establecidos para la evaluacidn final.

Al final de cada uno de los trimestres de curso académico se celebrarg, si procede, esta
sesion de evaluacidn final excepcional que estara dirigida a alumnos que cursen la FCT, y en

su caso Proyecto en el primer o segundo trimestre.

No hay, por tanto, en ningun caso, exdmenes de septiembre.

Criterios de Calificaciéon en Formacién Profesional

La calificaciéon de los mddulos profesionales reflejara los resultados obtenidos por el alumno o

alumna en su proceso de ensefianza-aprendizaje. Las calificaciones posibles son las siguientes:

Evaluacién Negativa para todos los mdédulos profesionales, incluido el de proyecto del ciclo formativo

que se evalta:

® 0,1,2,304
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Evaluacién Positiva para todos los mddulos profesionales, incluido el de proyecto del ciclo formativo

que se evalla:
L4 5)6)7’8’9010
Evaluacién Formacidén en Centros de Trabajo.

® Evaluacion Positiva: APTO
® Evaluacién Negativa: NO APTO

® Exento: EX.

Las calificaciones no numéricas y las relativas a otras situaciones del alumnado se reflejardan en los

siguientes términos:

® No cursado: NC

® Moddulo profesional sin matricula: NM

® Mddulo profesional con renuncia a convocatoria: RC

® Moddulo profesional convalidado: CV

® Moddulo profesional superado en cursos anteriores: SCA
® Mddulo profesional pendiente de convalidacién: PCO

® Modulo profesional no evaluado: NE

Promocién del alumnado en Formacidn Profesional

Los alumnos promocionaran de primer curso a segundo, si tienen todos los mddulos de primer

curso superados.

En el caso de que no tengan superados algunos médulos profesionales nos encontramos con dos

opciones:

® Sila carga horaria de los médulos profesionales no superados, es superior al 50% de las horas
totales del primer curso para las ensefianzas LOE, el alumno repetird los médulos de primero y

no podrd matricularse en ningin mdédulo profesional de segundo curso.

® Sila carga horaria de los mddulos profesionales no superados es igual o inferior al 50% de las

horas lectivas en ensefianzas LOE tendra a su vez, dos opciones:

O Matricularse en el curso siguiente sélo de las materias no superadas de primero.
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O Matricularse en el curso siguiente de las materias no superadas y completar la matricula
con mddulos de segundo hasta un total de 1.000 h. Una vez conocidos los horarios de
primero y segundo solicitard la orientacion de su tutor o tutora de primer curso, para
decidir en qué mddulos de segundo se puede matricular, teniendo en cuenta que la
asistencia tanto a los mdédulos que repite de primero, como a los nuevos mddulos de
segundo debe ser del 100%. Excepcionalmente, los Departamentos de cada Familia
Profesional podran establecer que la asistencia, en este caso, a mddulos de segundo sea,
en lugar del 100 %, del 80 % como minimo, cuando existan coincidencias horarias entre
modulos de 1°y 2° considerdndose, por lo tanto, prioritaria la asistencia a los mddulos de

10

Matricula de honor en Formacion Profesional

Las matriculas de honor serdn otorgadas por acuerdo del Departamento de la familia profesional
correspondiente, a propuesta del equipo docente del grupo. El nimero de matriculas de honor no podra
exceder del limite del 5 % del alumnado propuesto para titular por cada curso académico y ciclo formativo,
salvo que el nimero de este alumnado sea inferior a 20, en cuyo caso se podrd conceder una sola

matricula.

Titulacién del alumnado en formacion profesional

El alumnado titulard cuando todos los mddulos profesionales estén superados. La nota media final de
un ciclo se obtendra con la media aritmética de las calificaciones de todos los mdédulos, excepto el médulo
de Formacidn en centros de trabajo, redondeando a la centésima mds préxima y, en caso de equidistancia,

a la superior.

Numero de convocatorias en formacién profesional

Existirdn cuatro convocatorias (una por curso escolar) por médulo (independientemente de la

modalidad cursada) excepto para el médulo de FCT y proyecto para el que sélo habra dos.
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° El alumnado podra disponer de hasta 2 convocatorias en el mismo curso escolar si sélo se
encuentra matriculado en los médulos de Proyecto y de FCT (siempre que no se haya utilizado ninguna

convocatoria previamente).

° No se contabilizard la convocatoria si no han podido realizar estos dos médulos por tener

pendiente otros mddulos profesionales.

Convocatoria extraordinaria en formacion profesional

La convocatoria extraordinaria se podra conceder con caracter excepcional y por una sola vez cuando

se cumplan los dos siguientes requisitos:
e Seagoten las cuatro convocatorias.

e Cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias: enfermedad prolongada o accidente del
alumno, incorporacién a puesto de trabajo en un horario incompatible con las ensefianzas del
centro, cuidado de hijo o hija menor de 16 meses o por enfermedad grave y hospitalizacion del
cdnyuge o analogo y de familiares hasta el segundo grado de parentesco por consanguinidad o

afinidad.

El plazo de solicitud de convocatoria extraordinaria serd del 1 al 15 de julio seguin lo establecido en la

Orden de evaluacidn mencionada anteriormente.

Renuncia a la convocatoria y renuncia a la matricula en formacidn profesional

Se podra renunciar a la convocatoria y también a la matricula. Los procedimientos y requisitos
tanto para solicitar la renuncia a la convocatoria (de hasta el 50 % de los mddulos matriculados) y para la
renuncia a la matricula (que se podra hacer hasta dos meses antes de la sesién de evaluacién final) vienen

establecidos en la orden de evaluacidn.

Evaluacién cuando hay faltas reiteradas a clase.

Dado que la evaluacién continua requiere la asistencia a clase para que se pueda llevar a cabo, las

faltas de asistencia reiteradas a un mddulo profesional pueden dar lugar a una evaluacién negativa, en los
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términos establecidos en la correspondiente programacion, determinando que como minimo, para que un
alumno pueda ser evaluado positivamente debe asistir al menos, al 80 % de las horas del médulo. No
obstante, en determinados mddulos eminentemente practicos, y que se deben desarrollar en los talleres o
aulas especificas, se podra establecer en la programacién correspondiente que la asistencia sea hasta del

100 % de las horas, para que se pueda realizar la evaluacién con resultado positivo.

Como durante el curso escolar se celebran varias sesiones de evaluacién, esta medida se puede

aplicar, para cada periodo evaluado.

Recuperacién de criterios de evaluacidn cuando hay faltas de asistencia a clase: “cuando un alumno o
alumna ha faltado a clase un 20 % 6 mds de las horas impartidas en un trimestre, serd evaluado de los
criterios de evaluacién impartidos en los dias que ha faltado, durante el periodo de recuperacién

establecido en la Orden de evaluacién de F.P.”

Baja de oficio en formacién profesional

El Centro podrd incoar expediente de baja de oficio de ensefianzas de Formacién Profesional si,
una vez iniciada las actividades lectivas y transcurridos diez dias lectivos se observase la no incorporacion
o la inasistencia injustificada de un alumno. Tal circunstancia le serd comunicada por escrito en los cinco
dias siguientes al plazo anterior informdndosele de la obligaciéon de incorporarse a las actividades
académicas.

Si transcurridos diez dias lectivos a contar desde la recepcidn de la notificacion no se produce la
incorporacidn el Director o Directora dictara la baja de oficio. Se perdera en este caso el puesto escolary la
convocatoria. Esta circunstancia se reflejara en el expediente del alumno.

Jefatura de estudios tiene disponible un protocolo para llevar a cabo la baja de oficio. En este protocolo
serd el tutor o tutora la persona responsable de comunicar a Jefatura de estudios las faltas reiteradas del

alumnado a las clases, asi como la probable reincorporacién del alumno/a al centro.

Convalidacion de médulos profesionales.

Real Decreto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de médulos
profesionales de los titulos de Formacién Profesional del sistema educativo espaiiol, (B.O.E. 30-12-2020)
del Ministerio de Educacion y Formacién profesional regula las convalidaciones de Ciclos Formativos de
F.P.

En lo relativo a los Ciclos formativos impartidos en nuestro I.E.S. se concluye:
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1. Las posibles convalidaciones de ciclos formativos LOE, desde LOGSE, vienen establecidos en el
Decreto que regula las ensefianzas LOE del ciclo correspondiente, y, ademas, se han recogido en el Real

Decreto anteriormente mencionada.

2. Las posibles convalidaciones de formacion profesional LOE a LOE, vienen recogidas en el Real

Decreto anteriormente mencionado.

3. FOL LOGSE-LOE: Para convalidar el médulo de FOL (LOE) el alumno/a debera presentar ademas
del certificado de haber cursado el médulo FOL (LOGSE) un certificado de haber realizado un curso de

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES, NIVEL BASICO.

4. El médulo Empresa e Iniciativa Emprendedora LOE se convalida con mdédulos LOGSE segun lo

establecido en el Real Decreto anteriormente mencionado.

5. Los mddulos FOL Y EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA LOE de distintos ciclos formativos,

en grado medio y superior, tienen distinto cddigo y se convalidan entre ellos.

6. Hay mddulos profesionales (con el mismo cédigo y nombre) que se imparten en varios ciclos
formativos (normalmente de la misma Familia Profesional). En este caso, se considera que el alumno o
alumna lo ha cursado ya, y a efectos de cdlculo de la nota media se trasladara la nota obtenida en el ciclo

cursado previamente. No se trata de una convalidacién.

7. INGLES: Los médulos de inglés que se imparten en este centro son:

e 0179. INGLES, en Administraciéon y Finanzas que se puede convalidar con la titulacion de B2 de
inglés, y otros niveles superiores certificados por el alumno o alumna, seguin lo establecido en la Orden

anteriormente mencionada.

e  0159. INGLES, en Actividades Comerciales y en Gestidn Administrativa que se puede convalidar con
el B1 de inglés, y otros niveles medios certificados por el alumno/a, segin lo establecido en la Orden

anteriormente mencionada.

8. Estudios universitarios. Las convalidaciones de mddulos LOE con estudios universitarios
realizados, se solicitan en secretaria y se envian al Ministerio de Educacidn para que sean estudiadas, y

resueltas.
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La calificacidn de los médulos convalidados, para el cdlculo de la nota media del ciclo formativo cursado

sera de 5.

Las convalidaciones se gestionan en secretarifa, previa solicitud del alumno/a interesado. El alumnado
podra solicitar la convalidacidon de mdédulos desde el momento en que se formalice la matricula, hasta el 30
de octubre, del curso escolar correspondiente. En el plazo de 5 dias, desde la fecha de la solicitud, el
alumno o alumna recibird de secretaria un documento con la resolucién de la convalidacién, y en su

expediente aparecerd el médulo convalidado.

Si algun profesor/a desea saber si algiin alumno o alumna tiene un mdédulo convalidado puede pedir la

resolucion de la convalidacidon en la Secretaria del Centro.

Exencién del médulo profesional de Formacién en Centros de Trabajo. (Art. 22 y siguientes de la Orden de
28 de septiembre de 2011 por la que se regulan los médulos de formacién en centros de trabajo de

proyecto).

En la sesién de evaluacién parcial previa a la realizacién del médulo profesional de Formacién en
centros de trabajo, el Equipo Docente acordard el acceso o la exencidn total o parcial a dicho mddulo

profesional.

Podra determinarse la exencién total o parcial del médulo de Formacién en Centros de Trabajo por
su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se acredite una experiencia a tiempo completo
de un afio y relacionada con los estudios profesionales respectivos. La experiencia laboral habra de
acreditarse mediante certificacién de la empresa en la que conste especificamente la duracién del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo correspondiente al trabajo o la certificacién de
alta en el censo de obligados tributarios, asi como una declaracién del interesado de las actividades para el

caso de trabajador por cuenta propia.

Requisito primordial para solicitar la convalidacion de mdédulo profesional de un ciclo, asi como la
exencién parcial o total del médulo de Formacidn en Centros de Trabajo es la matriculacién previa del

alumno en dichas ensefanzas.

Publicidad sobre los criterios de evaluacién e informacion a las familias en formacion profesional.

e Los criterios de evaluacién que cada profesor aplique en la calificacion del médulo que imparte

ademads de figurar en la correspondiente programacion seran publicos, debiéndose entregar
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una sintesis de los mismos al alumnado o sus representantes legales al comienzo del curso. En

cualquier caso, habran de ser expuestos en la pagina web del Instituto.

® La sintesis deberd recoger al menos el porcentaje que corresponda a la realizacidon de

examenes, practicas y trabajos en clase (cuaderno de ejercicios) y actitud del alumno.

e FEl Jefe de cada Departamento velard por el cumplimiento de esta labor, asi como porque
dichos criterios sean iguales en el mismo nivel educativo y por el previo consenso acerca de los

mismos.

e El profesorado informard al alumnado, y a sus padres y tutores en su caso, por escrito, al
menos tres veces a lo largo del curso, sobre su aprovechamiento académico y sobre la
evolucién de su proceso de aprendizaje. Dicha informacién se podra facilitar ademas a través

de la Plataforma Helvia y la pagina web del Instituto.

e A final de curso se informard por escrito de las calificaciones obtenidas en cada mddulo

profesional y de la promocién y titulacién en su caso.

Reclamacidén sobre la evaluacion en formacion profesional.

El alumnado o sus tutores legales tendran derecho a formular reclamaciones sobre la evaluacidn segin

lo establecido en el Art. 9 de la Orden de evaluacién y resto de normativa vigente.

Entrega de boletin de calificaciones en Formacién profesional.

Una vez celebradas las sesiones de evaluacidon correspondientes, jefatura de estudios habilitard en Ia
aplicacion SENECA el acceso al boletin de calificaciones de los padres, madres o tutores legales del

alumnado en la aplicacién PASEN, asi como al alumnado mayor de edad.

El profesorado que imparte clase al alumnado de F.P., tanto si es tutor, como si no, deberd atender la
demanda de informacidén de los resultados obtenidos del alumnado, por los tutores legales, previa cita con

los mismos, dentro del horario lectivo y a la mayor brevedad posible.
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6.4.- FORMACION PROFESIONAL BASICA

Con cardcter general, la evaluacién y promocion del alumnado que curse esta ensefianza se
desarrollard segun lo dispuesto en el Decreto 135/2016, de 26 de julio, y de conformidad con lo recogido en

el articulo 17 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Procedimientos de evaluacion en F.P.B.

La evaluacidn del proceso de aprendizaje de los alumnos y alumnas de los ciclos formativos de
Formacion Profesional Bdsica tendra caracter continuo, formativo e integrador. La evaluacién continua
implica que estard integrada en el proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado para detectar las
dificultades cuando se produzcan, indagar en sus causas y adoptar las medidas necesarias para
solventarlas. La evaluacidn formativa requiere que proporcione informacién constante para mejorar los
procesos y resultados de la intervencion educativa. La evaluacién integradora debe evitar que las
calificaciones que recibe el alumnado se conviertan en un elemento diferenciador, clasificador y

excluyente.

Criterios de evaluacion en F.P.B.

Al término del proceso de ensefianza-aprendizaje de cada uno de los cursos, el alumnado obtendra
una calificacién final para cada uno de los médulos profesionales en que esté matriculado. Para establecer
dicha calificacién los miembros del equipo educativo considerardn el grado de adquisicion de los
resultados de aprendizaje, la competencia general y las competencias profesionales, personales, sociales y

de aprendizaje permanente establecidas en el perfil profesional del mismo.
Dadas las caracteristicas de estas ensefianzas en nuestro I.E.S. se tendra en cuenta lo siguiente:

e La evaluacién de los resultados de aprendizaje del alumnado serd continua, se realizard por
modulos profesionales y la realizard el profesorado que imparte cada mdédulo.

e Debido al cardcter eminentemente practico de los médulos profesionales asociados a unidades de
competencia, la asistencia a clase serd valorada y evaluable y formara parte de la nota final.

e En la evaluacidn del médulo profesional de Formacién en Centro de trabajo, FCT el tutor laboral
colaborara con el profesorado encargado del seguimiento de dicho médulo.
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e La aplicacion del proceso de evaluacién continua, requerird su asistencia regular a clase y su
participacién en las actividades programadas.

® Los programas de refuerzo para la recuperacidon de aprendizajes no adquiridos y de mejora de las
competencias que se realizaran entre la evaluacién final 1* F.P.B. y la evaluacién final 2* F.P.B. seran
elaborados por el profesorado que imparte los médulos profesionales correspondientes.

e La adecuacién de actividades, criterios y procedimientos para alumnado con necesidades

educativas especiales.

Por tanto, en la programacion de cada Ciclo Formativo de Formacién Profesional Basica deberan
especificarse las estrategias e instrumentos de evaluacién mas adecuados. A tales efectos deben
entenderse por estrategias de evaluacion el conjunto de acuerdos que concretan y adaptan los criterios
generales de evaluacién a las caracteristicas especificas de nuestro alumnado, y facilita la toma de

decisiones mas adecuadas, en cada momento del proceso evaluador.

Instrumentos de evaluacion en F.P.B.

Cada familia profesional y cada departamento que imparta mdédulos de aprendizaje permanente,
estableceran para cada médulo profesional de los ciclos formativos correspondientes, los instrumentos de
evaluacidn mas apropiados para llevar a cabo la evaluacidn, asi como la ponderacién de cada uno de ellos

en el resultado final de la calificacion.

Sesiones de evaluacion en F.P.B.

Las sesiones de evaluacidn que llevara a cabo el Equipo docente, coordinado por quien ejerza la

tutoria y asesorado en su caso por el Departamento de Orientacidn del Centro, seran las siguientes:

° Evaluacién inicial: tanto para primer curso como para el segundo, durante el primer mes
de curso, se realizara una evaluacion inicial cuyo objetivo serd indagar sobre las caracteristicas y el nivel de
competencias que presenta el alumnado. La evaluacidn inicial serd de cardcter cualitativo y no conllevard
calificacién numérica. Para ello se considerard, en su caso, el consejo orientador que se aporta en el

expediente del alumno o alumna.

En dicha sesidn, el tutor o tutora informard al equipo de todas aquellas caracteristicas generales del
alumno o alumna y de las circunstancias especificamente académicas o personales que tengan incidencia

educativa de cada uno de los alumnos.
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Se deberan recoger los acuerdos tomados en un acta seguin la normativa vigente.

e Evaluaciones parciales en el primer curso: se realizardn tres sesiones de evaluacion parcial. De
todas ellas se levantard acta con los acuerdos adoptados y también se acordard la informacién que, sobre
el proceso personal de aprendizaje seguido se transmitirda a cada alumno o alumna o en su caso a sus
representantes legales. La tercera evaluacion parcial podrd coincidir con la evaluacién final 1°

convocatoria.

® Evaluacién final F.P.B. 1 convocatoria en 1°: se realizard cuando se termine la imparticion del

curriculo correspondiente, dentro de la 32 semana lectiva.

® Evaluacién final F.P.B. 2* convocatoria en 1° se realizard durante la Uultima semana del periodo

lectivo, dentro de la 35 semana lectiva.

e Evaluaciones parciales en el segundo curso: se realizaran dos sesiones de evaluacién parcial. De
ambas se levantard acta con los acuerdos adoptados y también se acordard la informacién que, sobre el
proceso personal de aprendizaje seguido se transmitird a cada alumno o alumna o en su caso a sus
representantes legales. La segunda evaluacion parcial podrd coincidir con la evaluacién final 1°

convocatoria.

® Evaluacién final F.P.B. 1" convocatoria en 2° se realizard cuando se termine la imparticion del
curriculo correspondiente, dentro de la 26 semana lectiva y antes de la incorporacién del alumnado al

maodulo profesional de Formacidn en Centros de Trabajo.

® Evaluacidn final F.P.B. 2* convocatoria en 2° se realizard durante la ultima semana del periodo

lectivo, dentro de la 35 semana lectiva.

En el periodo comprendido entre la evaluacién FINAL 1° F.P.B. y la evaluacidn final 2° F.P.B., serd
obligatoria la asistencia de todo el alumnado que tenga pendiente de evaluacién positiva algun médulo
profesional, a todos los mddulos, bien para asistir a un programa de refuerzo para la recuperacién de los
aprendizajes, bien para asistir a un programa de mejora de las competencias. En ambos casos el alumnado

serd atendido por el profesor o profesora responsable del médulo profesional correspondiente.




51

Evaluacion final excepcional en F.P.B.:

Serd la que se realice para el alumnado que cumple los requisitos de obtener el titulo fuera de los

periodos establecidos para la evaluacidn final.

Al final de cada uno de los trimestres de curso académico se celebrarg, si procede esta sesién de
evaluacién final excepcional que estard dirigida a alumnos que cursen la FCT, por haber superado todos los
modulos profesionales en la evaluacién final 2* convocatoria, 0 que, por otros motivos, aiin no haya

superado este mddulo profesional.

No hay, por tanto, en ningun caso, exdmenes de septiembre.

Criterios de Calificacion

La calificaciéon de los mddulos profesionales reflejard los resultados obtenidos por el alumno o

alumna en su proceso de ensefianza-aprendizaje. Las calificaciones posibles son las siguientes:
Evaluacién Negativa para todos los mddulos profesionales: 0, 1, 2,3 0 4
Evaluacién Positiva para todos los mddulos profesionales: 5, 6,7, 8, 9 0 10
Evaluacién Formacidn en Centros de Trabajo.

® Evaluacion Positiva: APTO
® Evaluacién Negativa: NO APTO

® Exento: EX.

Las calificaciones no numéricas y las relativas a otras situaciones del alumnado se reflejaran en los

siguientes términos:

® Mddulo profesional convalidado: CV
® Moddulo profesional superado en cursos anteriores: SCA

® Moddulo profesional no evaluado: NE
Promocién del alumnado.

El alumnado que cursa el primer curso de Formacién Profesional Basica promocionara a segundo
curso cuando supere los dos mddulos profesionales de aprendizaje permanente y los mddulos
profesionales asociados a unidades de competencia pendientes no superen el 20% del horario semanal de

éstos. No obstante, lo anterior, el equipo educativo podrd proponer excepcionalmente la promocién del
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alumnado que haya superado al menos uno de los dos mddulos profesionales de aprendizaje permanente,
si considera que posee la madurez suficiente para cursar el segundo curso de estas ensefianzas, que tiene

expectativas favorables de recuperacion y que la promocidn beneficiard su evolucién académica.

El alumnado que promociona al segundo curso con moédulos profesionales pendientes de
primero deberd matricularse del segundo curso y de los mddulos profesionales pendientes de primero. Se
establecerd, en relacién a este alumnado, un plan para la adquisicién de aprendizajes dirigido a la

superacidn de los mddulos profesionales pendientes de primero.

El alumnado que, como consecuencia de la aplicacién de los criterios de promocidn, repita curso,
si tiene dieciséis aflos o mds, podrd optar por matricularse tanto de los médulos profesionales no
superados como de aquellos ya superados. En el caso de matriculacion de mddulos profesionales ya
superados, el alumnado se incorporard al aula dénde se encuentre el resto de alumnado del mismo grupo
y dispondrd de un plan para la adquisicién de aprendizajes que le ayudard a mejorar conocimientos

conceptuales y habilidades practicas de estos médulos.

El alumnado menor de dieciséis afios deberd matricularse del curso completo, aplicdndole

asimismo el plan de mejora mencionada en el parrafo anterior.

Titulacién del alumnado

El alumnado titulard cuando todos los mdédulos profesionales estén superados. La nota media final de
un ciclo se obtendra con la media aritmética de las calificaciones de todos los mddulos, excepto el médulo
de Formacidn en centros de trabajo, redondeando a la centésima mds préxima y, en caso de equidistancia,

a la superior.

La superacién de todos los mddulos incluidos en un ciclo de Formacién Profesional Basica conducird a
la obtencidn del titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria, de conformidad con lo recogido

en el articulo 18 del Real Decreto 984/2021, de 16 de noviembre.

Numero de convocatorias:

El alumnado matriculado en un centro docente tendra derecho a un maximo de dos convocatorias

anuales cada uno de los cuatro afios en los que puede estar cursando estas ensefianzas para superar los
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modulos profesionales en que esté matriculado, excepto el mddulo profesional de Formacién en centros

de trabajo, que podra ser objeto de evaluacién Unicamente en dos convocatorias.

El alumnado, sin superar el plazo méximo establecido de permanencia en un ciclo formativo de
Formacién Profesional Basica, podrd repetir cada uno de los cursos una sola vez, si bien excepcionalmente

podrd repetir uno de ellos una segunda vez, previo informe del equipo educativo.

Evaluacién cuando hay faltas reiteradas a clase.

Dado que la evaluacién continua requiere la asistencia a clase para que se pueda llevar a cabo, las
faltas de asistencia reiteradas a un mddulo pueden dar lugar a una evaluacién negativa, de acuerdo con lo
reflejado en su programacion, estableciéndose que como minimo, para que un alumno o alumna pueda ser

evaluado positivamente debe asistir al menos, al 80 % de las horas del mddulo.

Como durante el curso escolar se celebran varias sesiones de evaluacién, esta medida se puede

aplicar, para cada periodo evaluado.

Baja de oficio.

El Centro podrd incoar expediente de baja de oficio de ensefianzas de Formacién Profesional
Bdsica si, una vez iniciada las actividades lectivas y transcurridos diez dias lectivos se observa la no
incorporacién o la inasistencia injustificada de un alumno. Tal circunstancia le serd comunicada por escrito
en los cinco dias siguientes al plazo anterior informandose de la obligacién de incorporarse a las

actividades académicas.

Si transcurridos diez dias lectivos a contar desde la recepcidn de la notificacidon no se produce la
incorporacidn el Director o Directora dictara la baja de oficio. Se perdera en este caso el puesto escolary la

convocatoria. Esta circunstancia se reflejara en el expediente del alumno.

Jefatura de estudios establecerd un protocolo para llevar a cabo la baja de oficio. En este
protocolo sera el tutor/a la persona responsable de comunicar a Jefatura de estudios las faltas reiteradas
del alumnado a las clases, asi como la probable reincorporacién del alumno/a al centro. Este protocolo se

encontrara disponible en Jefatura de estudios.
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Convalidacion de médulos profesionales.

1. Las convalidaciones y exenciones en Formacidn Profesional Bdsica se llevaran a cabo de conformidad

con lo estipulado en el articulo 17 del Decreto 135/2016, de 26 de julio.

2. Se podra trasladar la nota de los mddulos profesionales asociados a unidades de competencia de un
ciclo formativo a otro cuando estos mddulos profesionales tengan el mismo cddigo, denominacién,

duracion, resultados de aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos.

3. Quienes hubieran superado los mddulos de Comunicacién y Sociedad | y 1l y Ciencias Aplicadas | y Il en
cualquiera de los ciclos formativos de Formacidn Profesional Basica correspondiente a los titulos
establecidos al amparo de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, tendran convalidados dichos médulos en

cualquier otro ciclo formativo de Formacidn Profesional Basica.

4. Los mddulos profesionales convalidados se calificardn con un 5, a efectos de obtencién de la nota

media.

5. El concepto de exencidn solo se aplicard sobre el médulo profesional de Formacidn en centros de
trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral. El procedimiento de solicitud y resolucién sera

el establecido en el articulo 22 y siguientes de la Orden de 28 de septiembre de 2011.

Exencién del médulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo.

En la sesién de evaluacién parcial previa a la realizaciéon del médulo profesional de Formacidén en
centros de trabajo, el Equipo Docente acordard el acceso o la exencidén total o parcial a dicho mddulo

profesional.

Podra determinarse la exencién total o parcial del médulo de Formacién en Centros de Trabajo por
su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se acredite una experiencia a tiempo completo
de un afo y relacionada con los estudios profesionales respectivos. La experiencia laboral habra de
acreditarse mediante certificacién de la empresa en la que conste especificamente la duracién del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo correspondiente al trabajo o la certificacién de
alta en el censo de obligados tributarios, asi como una declaracién del interesado de las actividades para el

caso de trabajador por cuenta propia.
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Requisito primordial para solicitar la convalidacion de mddulo profesional de un ciclo, asi como la
exencién parcial o total del médulo de Formacién en Centros de Trabajo es la matriculacién previa del

alumno en dichas ensefanzas.

Publicidad sobre los criterios de evaluacién e informacién a las familias.

e Los criterios de evaluacidn deben hacerse publicos por el centro. A comienzo de curso los tutores
legales de los alumnos y alumnas, seran informados sobre los criterios de evaluacidn por los tutores, asi
como de la totalidad de la programacion, de cada médulo en que se encuentre matriculado su hijo/a, si asf
se solicita. En el caso del alumnado mayor de edad, la informacidén anteriormente citada se proporcionara

directamente al alumno/a.

e  El profesorado informard al alumnado, y a sus padres y tutores en su caso, por escrito, al menos
tres veces a lo largo del curso, sobre su aprovechamiento académico y sobre la evolucidn de su proceso de

aprendizaje.

e Dichainformacién se podra facilitar ademas a través de Séneca y la pagina web del Instituto.

e A final de curso se informard por escrito de las calificaciones obtenidas en cada mddulo

profesional y de la promocién y titulacién en su caso.

Reclamacion sobre la evaluacion en F.P.B.

1.- Las reclamaciones que se presenten contra los resultados de la evaluacién en la F.P. BASICA se
regiran, en su presentacién y tramitacion, por lo dispuesto en la Orden de evaluacién de 29 de septiembre
de 2010. Este procedimiento serd de aplicacién, exclusivamente, sobre cada una de las evaluaciones

finales.

2. En el procedimiento de reclamacidn sobre los resultados de la evaluacidn, la solicitud de revisién
de cualquier mddulo profesional de Formacidn Profesional Basica, incluidos los de aprendizaje
permanente, se trasladard al jefe o jefa del Departamento de la Familia Profesional que soporta el perfil
profesional del titulo para su resolucién. A tales efectos, el profesorado que imparte los mdédulos
profesionales de aprendizaje permanente participard en este procedimiento. En el caso de no existir

Departamento de la Familia Profesional en el centro docente, el informe al que hace referencia el articulo
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20.3 de la Orden de la Consejeria de Educacidn de 29 de septiembre de 2010, serd elaborado por el equipo

educativo, coordinado por el tutor o tutora del curso.

Entrega de boletin de calificaciones en F.P.B.

Una vez celebradas las sesiones de evaluacidon correspondientes, jefatura de estudios habilitard en la
aplicacion SENECA el acceso al boletin de calificaciones de los padres, madres o tutores legales del

alumnado en la aplicacién PASEN, asi como al alumnado mayor de edad.

El profesorado que imparte clase al alumnado de la F.P.B., tanto si es tutor, como si no, deberd
atender la demanda de informacién de los resultados obtenidos del alumnado, por los tutores legales,

previa cita con los mismos, dentro del horario lectivo y a la mayor brevedad posible.

6.5.- LA EVALUACION EN LA ENSENANZA DE ADULTOS ESA

Procedimientos de Evaluacion en la ESA

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14 del Decreto 111/2016, de 14 de junio, y Orden 28 de
Diciembre 2017 para la ESA, la evaluacién del proceso de aprendizaje serad continua (estard inmersa en el
proceso de ensefanza-aprendizaje), formativa, integradora y diferenciada seguin las distintas materias. La
evaluacién continua sera realizada por el Equipo Docente que actuara de manera colegiada a lo largo de
todo el proceso de evaluacién y de toma de decisiones sobre la promocidn y titulacidn, coordinado por el

Tutor del grupo y contando con el asesoramiento del Departamento de Orientacidn.

Criterios comunes de evaluacion en la ESA:

Se entienden como criterios comunes de evaluacidn al conjunto de acuerdos que concretan y adaptan
al contexto del centro los Criterios Generales de Evaluacion establecidos en el Decreto 111/2016, de 14 de
junio, y demas normativa competente. Estos criterios correspondientes a los procedimientos de

evaluacién deben ayudar al profesorado del Centro a valorar el grado de consecucidn de las Competencias
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Clave y los Objetivos Generales de la Etapa y facilitar la toma de decisiones en relacién con el proceso

evaluador.

La evaluacién, por ello, hace referencia tanto al proceso de aprendizaje como al proceso de ensefianza
y los criterios de evaluacidn deben servir de guia para promover aquellas actuaciones que incidan en un

mayor progreso en el aprendizaje de los alumnos.
Algunos aspectos para tener en cuenta al fijar dichos criterios son:

® Debenayudar al desarrollo de las capacidades expresadas en los objetivos generales de etapa.

® Deben referirse tanto a los Contenidos académicos como a las Competencias Clave y la
Educaciéon en Valores.

® Deben tener un cardcter orientativo y procesual.

® Deben posibilitar una adecuacidén flexible a las necesidades individuales y colectivas de los
alumnos.

® Deben permitir distintos grados de consecucidn.

Instrumentos de evaluacion en ESA:

El equipo docente llevara a cabo la evaluacién a través de los siguientes instrumentos: Pruebas y

escalas, de observacién directa y pruebas escritas.

Sesiones de evaluacion en la ESA.

e Evaluacién inicial: durante el primer mes de cada curso escolar el Equipo Docente de cada grupo,
coordinado por su Tutor realizard una Evaluacion Inicial de su alumnado para valorar su nivel de
competencia y, en su caso, proponer medidas de adaptacidn curricular. Del resultado de estas pruebas se
informard de modo personalizado al alumnado y familia si lo requiere.

No figurardn como calificacién en los instrumentos oficiales de evaluacién. Esta prueba servira
ademds para que el alumnado que no posee los requisitos académicos pueda adscribirse al 2°

nivel en caso de ser superada en al menos dos dmbitos de los propuestos. (prueba VIA)

® Tres sesiones de evaluaciéon a lo largo del curso, una evaluacién final ordinaria y otra
extraordinaria.
Las fechas en que dichas evaluaciones se celebren se determinardn cada curso escolar a la

vista de su mejor adecuacidn al calendario lectivo.
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La tercera evaluacién podra coincidir con la final.

En la 12 Evaluacidén, sera evaluado el Mdédulo IV de cada dmbito.

En la 2% Evaluacidn, el Mddulo V de cada ambito.

En la 3% Evaluacién, el Médulo VI y en la Evaluacidn Final, el &mbito completo. Se considerard

un dmbito aprobado cuando cada médulo esté aprobado.

En las sesiones de evaluacidén se levantard acta de su desarrollo y entre otras cosas se determinard la

informacidn que sobre la misma se dara a cada alumno y su familia.
En la Evaluacidn Final Ordinaria se hard una recuperacién de los mddulos pendientes.

En la Evaluacidn Final Extraordinaria se recuperaran sélo los mddulos pendientes.

Criterios de calificacion en la ESA.

Los referentes para la comprobacidon del grado de adquisicion de las competencias clave y el logro de
los objetivos de la etapa en las evaluaciones continua y final de los distintos @mbitos son los marcados en
los médulos que componen los Ambitos y su concrecién en los estadndares de aprendizaje evaluables asf

como los incluidos en las distintas programaciones didacticas.
El resultado de la evaluacién de cada materia se expresara en los siguientes términos:

Evaluacion Negativa:

® No Presentado (Solo en la Prueba Extraordinaria de Septiembre): NP

e Insuficiente (IN):1,2,3 04
Evaluacidn Positiva:

e Suficiente (SF): 5
e Bien(BI):6
® Notable (NT):7u8

® Sobresaliente (SB): 9010

Al final de cada curso se debera reflejar, ademas, el nivel competencial del alumnado en el acta, en el

expediente académico y en el historial académico, empleando los siguientes términos:
Iniciado: |
Medio: M

Avanzado: A
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Promocion del alumnado en la ESA.

De conformidad con lo establecido en la disposicion adicional cuarta del Real Decreto 1105/2014, de 26 de
diciembre. La superacion de toso los ambitos dard derecho a la obtencién del titulo de Graduado en

Educacién Secundaria Obligatoria.

En el titulo debera constar la calificacién final de Educacién Secundaria Obligatoria. La calificacién final de
la etapa sera la media de las calificaciones numéricas obtenidas en cada uno de los ambitos cursados en la

ESA.

Quién no obtenga el titulo recibira una certificacién con caracter oficial, emitida por el centro docente, con

los médulos aprobados, (art. 23.3 del RD 1105/2014)

Mencidn honorifica y Matricula de honor en la ESA.

Con objeto de reconocer positivamente el rendimiento académico y valorar el esfuerzo y el mérito del
alumnado que se haya distinguido en sus estudios al finalizar la Educacién Secundaria Obligatoria para
Adultos, se podrd otorgar Mencién Honorifica en un determinado ambito a los alumnos y alumnas que en
el conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media de 9 o superior en dicha
materia, y hayan demostrado un interés por la misma especialmente destacable. Esta mencién se
consignara en los documentos oficiales de evaluacién junto a la calificacion numérica obtenida y no

supondra alteracidén de dicha calificacidn.

Publicidad sobre los criterios de evaluacién e informacién al alumnado de la ESA.

Publicidad de los criterios de evaluacién: nuestro I.E.S. hard publicos los criterios de evaluacién y
promocién establecidos en este proyecto educativo y los propios de cada dmbito que se aplicardn para la
evaluacién de los aprendizajes y la promocién del alumnado. Asimismo, informardn sobre los requisitos

establecidos en la normativa vigente para la obtencién de la titulacién.

Comunicacion a comienzo de cada curso de los objetivos y contenidos de cada ambito: con el fin de
garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la evaluacidn y al reconocimiento objetivo de su
dedicacidn, esfuerzo y rendimiento escolar, los profesores y profesoras informaran al alumnado acerca de
los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas las materias pendientes de cursos

anteriores, las competencias clave y los procedimientos y criterios de evaluacién, calificaciéon y promocidn.
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Comunicacién al alumnado de su evolucién: los alumnos y alumnas podran solicitar al profesorado
responsable, aclaraciones acerca de la informacién que reciban sobre su proceso de aprendizaje y las
evaluaciones que se realicen, asi como sobre las calificaciones o decisiones que se adopten como

resultado de dicho proceso.

Comunicacién de las calificaciones a lo largo del curso escolar: al término de cada evaluacién las
personas que ejerzan la tutoria del alumnado informardn por escrito de las calificaciones obtenidas, y el/la

responsable de cada dmbito, los requisitos necesarios para la mejora de la calificacidn.

Reclamacion sobre la evaluacion en la ESA.

En el caso de que, a la finalizacién de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones referidas en los
apartados anteriores, exista desacuerdo con la calificacidn final obtenida en una materia, o con la decisién
de promocidn adoptada, el alumno o la alumna, o su padre, madre o quienes ejerzan su tutela legal,
podran solicitar la revisién de dicha calificacién o decisién de acuerdo con el procedimiento establecido en
el articulo 33 de la Orden de 14 de julio de 2016 en la que regulan determinados aspectos de la atencidn a
la diversidad y se establece la ordenacidn de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado en la

ESO.

Para todo aquello no recogido en el apartado especifico de Educacién de Adultos se atendra a lo

expuesto en el apartado general dedicado ala ESO.

6.6.- LA EVALUACION EN LA ENSENANZA DE BACHILLERATO PARA PERSONAS
ADULTAS

Procedimientos de evaluacion en bachillerato para personas adultas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto 110/2016, de 14 de junio y Orden 25 de
Enero de 2018, la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado sera continua y diferenciada segun
las materias, tendrd un cardcter formativo y serad un instrumento para la mejora tanto de los procesos de

ensefianza como de los procesos de aprendizaje.

e La evaluacién serd continua por estar inmersa en el proceso de ensefianza y aprendizaje y por
tener en cuenta el progreso del alumnado, con el fin de detectar las dificultades en el momento en el que

se produzcan, averiguar sus causas Y, en consecuencia, adoptar las medidas necesarias dirigidas a
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garantizar la adquisicion de las competencias imprescindibles que le permitan continuar adecuadamente

su proceso de aprendizaje.

e Laevaluacion sera diferenciada segun las distintas materias del curriculo, por lo que se observardn
los progresos del alumnado en cada una de ellas en funcién de los correspondientes criterios de

evaluacidn y los estédndares de aprendizaje evaluables.

e El caracter formativo de la evaluacién propiciard la mejora constante del proceso de ensefianza-
aprendizaje. La evaluacién formativa proporcionard la informacién que permita mejorar tanto los procesos

como los resultados de la intervencidon educativa.

e Asimismo, en la evaluacién del proceso de aprendizaje del alumnado se considerardn sus

caracteristicas propias y el contexto sociocultural del centro.

Criterios de evaluacion en Bachillerato para personas adultas

Los criterios de evaluacidn se presentan como el referente mads completo para la valoracién no solo
de los aprendizajes adquiridos en cada materia sino también del nivel competencial alcanzado por el
alumnado, al integrar en si mismos conocimientos, procesos, actitudes y contextos. Contemplada y
comprendida desde este enfoque, la evaluacién se convierte, en si misma, en un proceso educativo que
considera al alumnado como centro y protagonista de su propia evolucién, que contribuye a estimular su
interés y su compromiso con el estudio, que lo ayuda a avanzar en el proceso de asuncién de
responsabilidades y en el esfuerzo personal, y que le facilita el despliegue de sus potencialidades
personales y su concrecién en las competencias necesarias para su desarrollo individual e integracién
social. Con este fin, el proceso de la evaluacién debe realizarse mediante procedimientos, técnicas e
instrumentos que promuevan la autogestidn del esfuerzo personal y el autocontrol del alumnado sobre el
propio proceso de aprendizaje. Por otra parte, tomar como referencia estos criterios para la evaluacién del
alumnado conlleva la necesidad de incorporar a las practicas docentes tareas, problemas complejos y
proyectos vinculados con los contenidos de cada materia que, a su vez, deberian estar insertados en
contextos especificos, propiciando la colaboracién entre el profesorado y la aplicacion de metodologias
innovadoras, lo que facilitara el desarrollo de las capacidades de los alumnos y las alumnas y el logro de los
objetivos de la etapa. En este sentido, el caracter formativo de la evaluacién puede contribuir al desarrollo
de los centros por lo que implica para la mejora continua de las practicas docentes y por las posibilidades

que ofrece para la innovacidn y la investigacion educativa.

En las Programaciones de Departamento se estableceran los criterios de evaluacién especificos que se

estimen convenientes.
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Para garantizar el éxito del proceso de aprendizaje es preciso conocer y evaluar cada uno de los pasos

del mismo:

® Debemos conocer cudl es la situacidon de partida del alumnado, lo que nos permitird ajustarnos

a ella para adaptar las estrategias de ensefianza-aprendizaje y continuar el proceso de

aprendizaje en el punto adecuado desde el que se pueda avanzar, permitiendo la reconduccién

en el caso de que se presenten dificultades, ya que, conociéndolas, es posible introducir las

oportunas medidas correctoras (curriculares, metodoldgicas, didacticas, etc.).

® La evaluacion de la situacion posterior nos ayudara a apreciar el grado de desarrollo de las

capacidades enunciadas en los objetivos generales de la etapa, la apreciacion del grado de

asimilacion de los contenidos de las diferentes dreas o materias y principalmente el grado de

mejora en las Competencias Bdsicas. Esta situacién posterior se convierte, a su vez, en la

situacion inicial de una futura fase de aprendizaje.

Matriculacién en Bachillerato para personas adultas

En Bachillerato, en las asignaturas cuya denominacién sea la misma, o sus contenidos sean parcial o

totalmente progresivos en los dos cursos de bachillerato, la evaluacion del 2° curso estara supeditada a la

evaluacién positiva en el primer curso. El alumnado no se podra matricular en 2° curso si no cursd la

asignatura de idéntica o similar denominacién en 1°.

Estas asignaturas que presentan contenidos progresivos entre 1°y 2° de Bachillerato son:

1° CURSO DE BACHILLERATO
Matematicas |
Primera Lengua Extranjera |
Latin |
Griego |

Matematicas aplicadas a las Ciencias Sociales

Segunda Lengua Extranjera |

Tecnologias de la Informacién y la

2° CURSO DE BACHILLERATO
Matematicas Il
Primera Lengua Extranjera Il
Latin 1l
Griego Il

Matemadticas aplicadas a las Ciencias Sociales 11

Segunda Lengua Extranjera Il

Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién Il
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Comunicacion |
Fisica y Quimica Fisica/Quimica

Biologia y Geologia Biologia/Geologia

No obstante, segin lo establecido en el Art. 14 de la orden de evaluacién de bachillerato, el alumnado
podrd matricularse de la materia de segundo curso sin haber cursado la correspondiente materia de
primer curso siempre que el profesorado que la imparta considere que el alumno o alumna redne las

condiciones necesarias para poder seguir con aprovechamiento la materia de segundo curso.

El profesorado que imparta la materia en segundo curso tomara la decisidon que proceda durante el
proceso de evaluacidén inicial y la trasladard al resto del equipo docente en la sesién de dicha evaluacién
inicial.

En caso contrario, el alumnado debera matricularse y cursar la materia de primer curso, que tendrd la
consideracidon de materia pendiente, si bien no serd computable a efectos de modificar las condiciones en
las que ha promocionado a segundo curso. A tal efecto, el alumnado realizard las actividades de
recuperacioén y evaluacién que proceda, segun los criterios establecidos para el resto de alumnado con la

misma materia pendiente.

El alumnado podra matricularse de 12 materias como mdaximo por curso académico, el alumnado

podra solicitar convalidaciones de materias superadas en cursos anteriores.

Cada materia tiene derecho a ser evaluada durante 6 convocatorias, contdndose dos por curso

escolar.

Instrumentos de evaluacion en Bachillerato para personas adultas.

Dada la diversidad de materias que se imparten en el bachillerato, se hace dificil estandarizar en este
documento los instrumentos de evaluacion. Cada departamento establecerd en sus programaciones
didacticas los instrumentos de evaluacion mas adecuados, atendiendo a la materia a impartir, a las
caracteristicas especificas del alumnado, a los medios con los que se cuentan, a lo establecido en este
proyecto educativo y a la normativa general del bachillerato, facilitando en todo caso, el acceso al

curriculo a todo el alumnado.
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Se tendrd en cuenta también, en el momento de establecer los instrumentos de evaluacién las

expectativas futuras del alumnado, en cuanto a su interés en acceder a estudios universitarios, a ciclos

formativos o al mercado laboral.

Sesiones de evaluacién en Bachillerato para personas adultas

Se realizaran para cada grupo de alumnos y alumnas a lo largo del periodo lectivo una sesién de

evaluacién inicial, y al menos tres sesiones de evaluacién y una final. La dltima de estas tres sesiones de

evaluacién se podrd hacer coincidir con la sesién de evaluacién final de cada curso. Asimismo, se realizard

para cada grupo de alumnos y alumnas una sesién de evaluacién para valorar los resultados obtenidos por

el alumnado que se presente a la prueba extraordinaria de septiembre y adoptar las decisiones que

proceda respecto a la superacién de las materias y la promocién.

Evaluacién inicial: Durante el primer mes de cada curso escolar, se llevaran a cabo las siguientes

actuaciones:

a)

b)

El profesorado realizard una evaluacidn inicial de su alumnado mediante los procedimientos,
técnicas e instrumentos que considere mas adecuados, con el fin de conocer y valorar la
situacion inicial de sus alumnos y alumnas en cuanto al nivel de desarrollo de las competencias

clave y el dominio de los contenidos de las materias de la etapa.

El profesor tutor o la profesora tutora de cada grupo de primer curso de Bachillerato analizara
el consejo orientador correspondiente a cuarto curso de Educacion Secundaria Obligatoria de

los alumnos y alumnas de su grupo.

En segundo curso de Bachillerato, se analizaran los resultados obtenidos por el alumnado en

el curso anterior.

La informacidn contenida en estos documentos sera tomada en consideracién en el proceso

de evaluacion inicial.

Al término de este periodo, se convocard una sesidn de evaluacién con objeto de analizar y
compartir por parte del equipo docente los resultados de la evaluacién inicial realizada a cada
alumno o alumna. Las conclusiones de esta evaluacidn tendran cardcter orientador y seran el
punto de referencia para la toma de decisiones relativas a la elaboracién de las
programaciones didacticas y al desarrollo del curriculo, para su adecuacidn a las caracteristicas

del alumnado.
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f) El equipo docente, como consecuencia del resultado de la evaluacién inicial y con el
asesoramiento del departamento de orientacidn, adoptara las medidas educativas de atencién

a la diversidad para el alumnado que las precise,

Los resultados obtenidos por el alumnado en la evaluacion inicial no figuraran como calificacién en
los documentos oficiales de evaluacién. No obstante, las decisiones y acuerdos adoptados se reflejaran en

el acta de la sesidn de evaluacion inicial.

Tres sesiones de evaluacién: El profesor o profesora responsable de cada materia decidird la
calificacidn de la misma. El tutor o la tutora de cada grupo levantard acta del desarrollo de las sesiones de
evaluacidn, en la que se hardn constar las decisiones y los acuerdos adoptados. La valoracién de los
resultados derivados de estas decisiones y acuerdos constituird el punto de partida de la siguiente sesién

de evaluacion.

Evaluacién a la finalizacién de cada curso. Al término de cada curso de la etapa, en el proceso de
evaluacién continua llevado a cabo, se valorara el progreso de cada alumno y alumna en las diferentes
materias asi como el nivel competencial adquirido. En la evaluacidon correspondiente al segundo curso, al
formular la calificacidn final, el profesorado deberd considerar, junto con la valoracién de los aprendizajes
especificos de las distintas materias y el nivel competencial adquirido, la apreciacidon sobre la madurez
académica alcanzada por el alumnado en relacién con los objetivos del Bachillerato. Igualmente, el equipo
docente deberd considerar las posibilidades de los alumnos y las alumnas para proseguir estudios
superiores, de acuerdo con lo establecido en los criterios de evaluacidn determinados para la etapa y lo

recogido en este proyecto.

Para el alumnado con evaluacidn negativa, con la finalidad de proporcionar referentes para la
superacion de la materia en la prueba extraordinaria, el profesor o profesora de la materia
correspondiente elaborard un informe sobre los objetivos y contenidos que no se han alcanzado y la

propuesta de actividades de recuperacion.
Evaluacién extraordinaria.

El alumnado con evaluacidon negativa podra presentarse a la prueba extraordinaria de las materias no
superadas que los centros docentes organizaran durante los primeros cinco dias habiles del mes de
septiembre. Esta prueba serd elaborada por el departamento de coordinacién didactica que corresponda

en cada caso.
Criterios de calificacién en Bachillerato para personas adultas

® No Presentado (Solo en la Prueba Extraordinaria de Septiembre): NP
® Evaluacién Negativa:o, 1, 2, 3 0 4.

® Evaluacién Positiva: 5, 6, 7, 8, 9 0 10.
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® Matricula de honor: M.H.
® Mencion honorifica

® Nivel competencial: Iniciado (1), Medio (M) y Avanzado (A).
Promocién del alumnado en Bachillerato para personas adultas

El érgano competente para la toma de decisiones sobre la promocién o no promocidn del alumnado
serd el Equipo Docente, que lo hard de forma colegiada, en la evaluacién final, o en la evaluacién

extraordinaria, en su caso.

Los alumnos/as promocionardn de primero a segundo de Bachillerato cuando hayan superado las
materias cursadas o tengan evaluacién negativa en cuatro materias, como maximo. Quienes promocionen
al segundo curso sin haber superado todas las materias deberan matricularse de las pendientes de
primero, asi como realizar las consiguientes actividades de recuperacidon y la evaluacién de las materias
pendientes. De igual forma el alumnado podra optar por matricularse de las asignaturas de 1° pendientes y
de algunas de 2° hasta un maximo de 12 asignaturas en total y compatibilizar la asistencia a todas ellas.
(Opcidn que sera recomendada a todo el alumnado) para ello podra modificarse la matricula durante la

primera semana tras conocerse los horarios (15 a 22 de septiembre).

Matricula de honor y mencion honorifica en Bachillerato para personas adultas.

A la finalizacién del segundo curso de Bachillerato los alumnos y alumnas que hayan obtenido una
media igual o superior a 9, calculada a partir de las calificaciones numéricas obtenidas en cada una de las

materias cursadas en la etapa, podrdn obtener la distincion de Matricula de Honor.

Se concedera Matricula de Honor a un ndmero de alumnos o alumnas no superior al 5% del total del
alumnado de ese curso en el centro docente. En caso de empate se considerardn también las calificaciones
del primer curso de la etapa vy, si subsiste el empate, se consideraran las calificaciones obtenidas en los

distintos cursos desde cuarto hasta primero de Educacién Secundaria Obligatoria.

Se podrd otorgar Mencién Honorifica en una determinada materia a los alumnos y alumnas que en el
conjunto de los cursos de la etapa hayan obtenido una calificacién media de 9 o superior en dicha materia,

y hayan demostrado un interés por la misma especialmente destacable.
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Titulacion del alumnado en Bachillerato para personas adultas. (Regulado en normativa y pendiente de

aplicacion la parte de evaluacion final)

El alumnado que se encuentre en posesidn de un titulo de Técnico, de Técnico Superior o de Técnico
de las Ensefianzas Profesionales de Musica o de Danza, podran obtener el titulo de Bachiller por la
superacion de la evaluacidn final de Bachillerato en relacién con las materias del bloque de asignaturas

troncales de modalidad y opcidn.

Los alumnos que no obtengan el titulo recibirdn una certificacién con cardcter oficial. Dicha

certificacién serd emitida por el centro docente.

Tras la evaluacidn final de junio o la extraordinaria de septiembre, de acuerdo con la Orden de
Evaluacién de Bachillerato, debe realizarse un Informe Individualizado en el que se refleje lo mas fielmente
posible la situacién académica del alumnado, para que sirva de punto de partida en el estudio de la

"situacion inicial" del curso o ciclo siguiente.

Numero de convocatorias en Bachillerato para personas adultas.

Cada asignatura podra ser evaluada un maximo de 6 veces o convocatorias, entendiéndose que junio
es una convocatoria y septiembre otra. Los alumnos/as que al término del segundo curso tuvieran
evaluacién negativa en algunas materias, hasta cuatro podran matricularse de ellas y solicitar en el mes de
enero a la direccién la realizacién de un examen extraordinario que les permita finalizar sus estudios, dicho

examen se realizard los primeros 15 dias de febrero.

Publicidad sobre los criterios de evaluacion e informacion a las familias en bachillerato para personas

adultas

® Nuestro L.E.S. hard publicos los criterios y procedimientos de evaluacién y promocién establecidos en
este proyecto educativo y los propios de cada materia que se aplicardn para la evaluacién de los
aprendizajes y la promocidn del alumnado. Asimismo, informara a todos los interesados, sobre los

requisitos establecidos en la normativa vigente para la obtencién de la titulacion.

® (Con el fin de garantizar el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos e

hijas, los tutores y tutoras, asi como el resto del profesorado, informaran a los padres, madres o
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personas que ejerzan la tutela legal del alumnado sobre la evolucidn de su aprendizaje. Esta
informacién se referird a los objetivos establecidos en el curriculo y a los progresos y dificultades
detectadas en relacién con cada una de las materias. A tales efectos, los tutores y tutoras requeriran,

en su caso, la colaboracidn de los restantes miembros del equipo docente cuando asi lo requieran.

Los alumnos y alumnas podran solicitar al profesorado responsable de las distintas materias
aclaraciones acerca de la informacién que reciban sobre su proceso de aprendizaje y las evaluaciones
que se realicen, asi como sobre las calificaciones obtenidas. Dichas aclaraciones deberan proporcionar,
entre otros aspectos, la explicaciéon razonada de las calificaciones y orientar sobre posibilidades de

mejora de los resultados obtenidos.

Al comienzo de cada curso, con el fin de garantizar el derecho que asiste a los alumnos y alumnas a la
evaluacién y al reconocimiento objetivo de su dedicacién, esfuerzo y rendimiento escolar, los
profesores y profesoras informardn al alumnado vy, en su caso, a sus padres, madres o personas que
ejerzan su tutela legal, acerca de los objetivos y los contenidos de cada una de las materias, incluidas
las materias pendientes de cursos anteriores, las competencias clave y los criterios de evaluacidn,

calificacién y promocidn.

Al menos tres veces a lo largo del curso, los alumnos recibiran informacién, sobre el aprovechamiento

académico de este y la evolucidn de su proceso educativo.

Al finalizar el curso, se informard por escrito al alumnado y, en su caso, a sus padres, madres o
personas que ejerzan su tutela legal, acerca de los resultados de la evaluacidn final. Dicha informacién
incluird, al menos, las calificaciones obtenidas en las distintas materias cursadas, el nivel competencial
alcanzado, en su caso, para que el alumno o la alumna alcance los objetivos establecidos en cada una
de las materias y desarrolle las competencias clave, segin los criterios de evaluacion

correspondientes.

Entrega de boletin de calificaciones en Bachillerato para personas adultas.

Una vez celebradas las sesiones de evaluacidn correspondientes, Jefatura de Estudios habilitard en la

aplicacidon SENECA el acceso del alumnado al boletin de calificaciones en la aplicacion PASEN.
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El profesorado que imparte clase al alumnado en Bachillerato para personas adultas, tanto si es tutor,
como si no, deberd atender la demanda de informacién de los resultados obtenidos por el alumnado,

previa cita con los mismos, dentro del horario lectivo y a la mayor brevedad posible.

Reclamacion sobre la evaluacién en Bachillerato para personas adultas.

En el caso de que, a la finalizacién de cada curso, una vez recibidas las aclaraciones referidas en los
apartados anteriores, exista desacuerdo con la calificacidn final obtenida en una materia el alumno o la
alumna,, podra solicitar la revisidn de dicha calificacién con el procedimiento establecido en el articulo 36
de la Orden de 14 de julio de 2016 en la que regulan determinados aspectos de la atencién a la diversidad y

se establece la ordenacién de la evaluacidn del proceso de aprendizaje del alumnado en Bachillerato.

7.- LA EVALUACION DEL GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS
CLAVE EN LA ESO.

La evaluacién por competencias supone un desafio de por si, ya que comporta la transformacion de
una evaluacién que no analiza todos los aspectos ponderables. La nueva visién de la educacién en el
marco de la nueva sociedad del conocimiento y la globalizacién, han hecho cambiar las relaciones y los
requerimientos laborales y socioculturales, tomando mayor importancia el trabajo en equipo, la
adaptacion a diferentes entornos laborales y sociales, la formacién permanente, el acceso a las fuentes de

informacion...

Mads importante que aprender una habilidad, un oficio, una profesidn, que a veces se desempefiard por
tiempo definido o incluso nunca se desempefiard, debemos ensefiar competencias que permitan al
alumno el desarrollo integral de su persona, independientemente del entorno en que en cada momento se

desenvuelva.

La evaluacidon por competencias estd sustentada en los fundamentos filoséficos, socioldgicos y

psicoldgicos que responden a la globalizacidn de los mercados y a la universalizacion del conocimiento.

La evaluacidn es un proceso de medicién, acompafiamiento y ajuste permanente del hecho docente y

educativo, este proceso es una herramienta mas para posibilitar el aprendizaje y la formacidn.
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Un aspecto decisivo para alcanzar un mayor nivel en la evaluacién por competencias es el trabajo
metodolégico que realizan los docentes (el conjunto de actividades tedricas y prdacticas, encaminadas al
perfeccionamiento de la ensefianza y el aprendizaje), el cual debe estar en consonancia con lo que
posteriormente se va a evaluar: las competencias basicas. Es importante que las Programaciones de
Departamentos contemplen una correlacidn clara y concisa entre objetivos, actividades educativas,
competencias basicas y criterios de evaluacién. Este hecho nos obligara a que, tanto la metodologia
empleada, como los exdmenes, ejercicios de clase, deberes en casa... adquieran lo que se ha dado en

llamar un enfoque competencial.

Desde la institucién educativa, la ensefianza debe propiciar el andlisis, la sintesis, la abstraccidn, la
generalizacién a favor de la formacién de un individuo auténomo; plantear un proceso de ensefianza y de
aprendizaje que se centre en lo instructivo y en lo educativo. Las competencias que se deben promover
desde la institucion educativa son: las competencias bésicas de la comunicacién (escuchar, hablar, leer,
escribir), el trabajo en equipo, la inteligencia emocional, la resolucién de conflictos, uno o dos idiomas

extranjeros, las competencias para el manejo de la tecnologia, entre otras.

Es también importante que se fortalezca la estrategia participativa de la autoevaluacién al servicio de
la autonomia y de la autorrealizacién, como acto de responsabilidad en su trabajo tanto del profesor como

del estudiante.

Al final de cada curso se debera reflejar, el nivel competencial del alumnado en el acta, en el

expediente académico y en el historial académico, empleando los siguientes términos:

Iniciado : |
Medio: M

Avanzado: A

8.- CRITERIOS DE ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Criterios de atencidn a la diversidad en la Educacién Secundaria Obligatoria.

Las actuaciones para la atencidn a la diversidad recogidas en la Orden de 14 de julio de 2016, Decreto
111/2016, de 14 de junio, Decreto 110/2016, de 14 de junio, las Instrucciones de 8 de marzo de 2017 que
actualizan el protocolo de deteccidn, identificacidn del alumnado de necesidades especificas de apoyo
educativo y organizacién de la respuesta educativa, en los centros docentes publicos de Andalucia y la

Orden de 15 enero de 2021, de 18 de enero, se concretan en:
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1) Actuaciones y medidas de atencién a la diversidad a través de una atencién educativa ordinaria,
consisten en la aplicacién de medidas generales, recursos personales y materiales destinadas a

todo el alumnado, orientadas a la promocidn del aprendizaje y del éxito escolar.
A nivel de centro:
- Programacion de actividades para las horas de libre disposicion en el primer ciclo de ESO.

- Agrupacion de asignaturas opcionales en 4° curso de ESO, ofertando un itinerario académico y un

itinerario aplicado.
- Agrupamiento de diferentes asignaturas en ambitos de conocimiento.

- Apoyo en grupos ordinarios con un segundo profesor dentro del aula, preferentemente para reforzar los

aprendizajes instrumentales basicos y bilingties en ESO.

- Adecuacidn de las programaciones didacticas a las caracteristicas y necesidades educativas del
alumnado. Pudiendo flexibilizar la organizacién de tiempos y espacios, asi como diversificar los
procedimientos e instrumentos de evaluacién a través de la utilizacién de métodos de evaluacién

alternativos a las pruebas escritas y/o adaptaciones en las pruebas escitas (en formato y/o tiempo).
- Realizacién de acciones de seguimiento y accidn tutorial.

- Organizacion flexible y atencién inclusiva en 1° ESO

- Oferta de asignaturas optativas propias.

A nivel de atencidn educativa para cada alumno, se consideran los Programas generales de Atencién a la

Diversidad

° Programas de Refuerzo de materias troncales en 4° ESO, destinado a aquel alumnado que lo

requiera de acuerdo con informe del curso o del consejo orientador, cuando su progreso no sea adecuado.

° Programas de refuerzo para la recuperacién de los aprendizajes no adquiridos, para el alumnado

que promocione sin superar alguna materia.

° Planes especificos personalizados para el alumnado que no promocione de curso, orientados a

superar las dificultades detectadas el curso anterior.

° Plan de Acompafiamiento escolar, para mejorar los resultados escolares del alumnado que
presenta algunas dificultades en su aprendizaje. El equipo educativo de los diferentes cursos de 1°, 2°y 3°
de ESO realizara la propuesta del alumnado que se puede beneficiar del mismo, al inicio del curso escolar.

Las actividades se realizan en horario de tarde.

° Programas de Mejora del Aprendizaje y el Rendimiento.
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Alumnado destinatario

El Equipo Docente podra proponer a los padres, madres o tutores legales la incorporacién a un
programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento de aquellos alumnos y alumnas que hayan
repetido al menos un curso en cualquier etapa, y que una vez cursado el primer curso de
Educacion Secundaria Obligatoria no estén en condiciones de promocionar al segundo curso, o
que una vez cursado segundo curso no estén en condiciones de promocionar al tercero. El
programa se desarrollara a lo largo de los cursos segundo y tercero en el primer supuesto, o sélo
en tercer curso en el segundo supuesto.

Aquellos alumnos y alumnas que, habiendo cursado tercer curso de Educacidn Secundaria
Obligatoria, no estén en condiciones de promocionar al cuarto curso, podran incorporarse
excepcionalmente a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento para repetir tercer
curso.

Estos programas iran dirigidos preferentemente a aquellos alumnos y alumnas que presenten

dificultades relevantes de aprendizaje no imputables a falta de estudio o esfuerzo.

Procedimiento para la incorporacion al programa

En el proceso de evaluacién continua, cuando el progreso del alumno/a no sea el adecuado, el
equipo educativo, valorard la conveniencia de proponer su incorporacion al programa. En la
segunda evaluacion se propondra la relacién de alumnos con este perfil. EI Departamento de
Orientacidn evaluara la pertinencia o no del alumnado propuesto para integrar los grupos de
PMAR junto con el tutor y resto del equipo educativo. El tutor informara a las familias de la medida
propuesta y recabard la correspondiente autorizacion para incorporarse al programa.

La Jefatura de estudios, con el visto bueno del director/a, adoptard la decisién que proceda.
Duracién de los PMAR

Serd de un afo para el alumnado que se incorpore una vez cursado tercero curso de ESO.

Para el alumnado que se incorpore una vez cursado primero o segundo, se decidird la duracién en

funcidén de su edad, de sus circunstancias académicas y de su evolucidn durante el primer afio del

programa.

Estructura, distribucion horaria semanal y agrupamiento del alumnado
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Estructura: se incluye para cada curso académico los siguientes elementos:

o Ambito Lingiiistico y Social: incluird los aspectos bésicos del curriculo de las materias de Geografia
e Historia y Lengua Castellana y Literatura. Serdn 8 horas en segundo y 7 horas en tercero. El ambito sera

impartido por un profesor.

o Ambito Cientifico-Matemdtico: incluird los aspectos bdésicos del curriculo de las materias de
Biologia y Geologia, Fisica y Quimica y Matematicas. Se dedicaran 7 horas en segundo y 8 horas en tercero.

El dmbito serad impartido por un profesor silo permite la plantilla docente.

o Ambito de Lenguas Extranjeras: incluira los aspectos basicos del curriculo de la materia de Lengua
Extranjera (inglés). Se dedicardn 3 horas en segundo y 4 horas en tercero. El ambito sera impartido por un

profesor.

o Ambito Préctico: incluird los aspectos bdsicos del curriculo de la materia de Tecnologia. Se

dedicardn 5 horas en segundo y 5 horas en tercero. El ambito sera impartido por un profesor.

o Materias obligatorias u opcionales cursadas en su grupo ordinario. En segundo cursaran Educacion
Plastica y Visual, Educacién para la ciudadania y los derechos humanos; Educacién Fisica y Religion o

Valores éticos. En tercero cursaran Educacidn Fisica y Religién o Valores éticos

° El horario lectivo semanal sera de 30 horas.
) Agrupamiento del alumnado:
o El alumnado se integrara en su grupo ordinario de segundo o tercero para cursar las materias

obligatorias u opcionales, las materias optativas que haya elegido y las actividades de tutoria de su grupo

de referencia.

o En el grupo de PMAR, que no superara el nimero de quince alumnos/as, se cursara el curriculo de

los dmbitos, asi como la tutoria especifica de orientacién.

Evaluacién, promocidn y titulacion

° La evaluacién del alumnado que curse un programa de PMAR tendrd como referente las
competencias clave y los objetivos de la educacién secundaria obligatoria, asi como los criterios de

evaluacion especificos del programa.

° La evaluacién de los aprendizajes del alumnado sera realizada por el equipo educativo que imparte
el programa. El profesorado que imparte los dmbitos calificard de manera desagregada cada una de las

materias que los componen.
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° El equipo docente del alumnado que se incorpora al programa desde el segundo curso decidird si
el alumnado promociona a tercer curso en régimen ordinario o si continda un afio mas en el programa.
Podra acceder a tercer curso ordinario, el alumno o alumna que cumpla los requisitos de promocién de la

etapa de secundaria.

° Aquellos alumnos o alumnas que, al finalizar el programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento, no estén en condiciones de promocionar a cuarto, podrdn permanecer un afio mas en el

programa dentro de los margenes establecidos en el articulo 15.5. del Decreto 111/2016, de 14 de junio.

) El alumnado no tendrd que recuperar las materias no superadas de cursos previos a su

incorporacién a dicho programa.

° Las materias no superadas del primer afio del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento se recuperardn superando las materias del programa del segundo afio con la misma
denominacién. Las materias no superadas del primer afio del programa que no tengan la misma
denominacidn en el curso siguiente tendran la consideracion de pendientes y deberan ser recuperadas. A
tales efectos el alumnado seguird un programa de refuerzo para la recuperacidon de aprendizajes no

adquiridos y deberd superar la evaluacién correspondiente al mismo.

° El alumnado que promocione a cuarto con materias pendientes del PMAR, deberd seguir un
programa de refuerzo para la recuperacidon de los aprendizajes no adquiridos y superar la evaluacién
correspondiente. Se tendra especial consideracion si las materias pendientes estaban integradas en

ambitos, debiendo adaptar la metodologia a las necesidades que presente el alumnado.

° Modelo flexible de horario lectivo semanal para responder a necesidades concretas del alumnado,

por motivos justificados.

2) Actuaciones y medidas de atencion a la diversidad a través de una atencién educativa diferente a la
ordinaria, destinada al alumnado de necesidades especificas de apoyo educativo (NEAE) que
presenta Necesidades Educativas Especiales (NEE), dificultades de aprendizaje, altas capacidades

intelectuales, asi como al alumnado que precise de acciones de cardcter compensatorio.

La propuesta de adopcidon de medidas especificas de caracter educativo viene determinada en el

informe de evaluacidn psicopedagdgica. Entre las medidas especificas de caracter educativo para

el alumnado de NEAE podemos realizar las siguientes:
e Adaptaciones de acceso (AAC) (ESO, FP Bdsica): suponen modificaciones en los elementos de acceso

a la informacién, comunicacién y participacién, precisando recursos especificos, modificacion y
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habilitacién de elementos fisicos o la participacion del personal de atencién educativa

complementaria (monitores de educacién especial y/o intérpretes de lengua de signos).

Adaptaciones Curriculares No Significativas (ACNS) (ESO y FP Bdsica): suponen modificar la
programacion didactica en organizacion, temporalizacién y presentacion de contenidos, aspectos
metodoldgicos, asi como en procedimientos e instrumentos de evaluacidn, para el alumnado NEAE
con desfase de al menos un curso. En FP Basica en los mdédulos de aprendizaje permanente, si
tienen un desfase curricular poco importante en el médulo objeto de adaptacién, y en los médulos
de profesionales asociados a unidades de competencia, cuando exista un desfase en el aprendizaje
y desarrollo de competencia profesionales que implique una atencidn mds personalizada por parte
del profesor.

Serdn coordinadas por el tutor o tutora que serd responsable de cumplimentar todos los
apartados del documento, salvo la propuesta curricular, que sera realizada por el profesorado de
la materia en cuestidn. La aplicacién y seguimiento es realizada por el profesor de la materia. Se
realizan para un para un curso académico.

Adaptaciones curriculares significativas. (ACS) (ESO y FP Bdsica): suponen modificar la
programacion en objetivos y criterios de evaluacion. Pueden implicar la eliminacién y/o
modificacidon de objetivos y criterios de evaluacidn, para aquel alumnado de NEE con desfase
curricular de al menos dos cursos y/o que presente limitaciones funcionales derivadas de
discapacidad fisica o sensorial, incluidas enfermedades raras y crénicas. En FP Basica, en los

modulos de aprendizaje permanente si hay un desfase curricular de al menos dos cursos.

Serdn aplicadas y evaluadas, conjuntamente, por el profesorado de PTAI y el profesorado de la

materia. Se realizan para un curso académico.

Programas Especificos (PE) (ESO y FP Bdsica): para favorecer el desarrollo mediante la estimulacién
de procesos implicados en el aprendizaje (percepcién, memoria, inteligencia, metacognicion,
estimulacién del lenguaje, habilidades sociales, autocontrol...) que faciliten la adquisicién de
competencias clave. La elaboracidn y aplicacién de los programas es realizado por el profesorado

de PTAI. Se realizaran para un curso académico.

Programas de Enriquecimiento Curricular y Adaptaciones curriculares para el alumnado con altas
capacidades intelectuales: podran ser de enriquecimiento, profundizando en el curriculo sin
avanzar en objetivos y contenidos superiores; o podran ser de ampliacidn, incluyendo objetivos y
contenidos de niveles superiores. Serdn cumplimentadas por el tutor y el profesorado para un

curso académico.
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e Flexibilizacién del periodo de escolarizacién: medida excepcional para el alumnado de altas
capacidades intelectuales, anticipando el comienzo de la escolaridad o reduciendo la duracién de

la misma.
e Permanencia extraordinaria (solo para el alumnado de Necesidades Educativas Especiales).

e Escolarizacién en un curso inferior al correspondiente por edad para el alumnado de incorporacién
tardia al sistema educativo (solamente alumnado que precise de acciones de caracter
compensatorio). Quienes presenten un desfase en su nivel de competencia curricular de mas de
dos afios, podrdn ser escolarizados en un curso inferior al que les corresponderia por edad. En el

caso de superar dicho desfase, se incorporaran al curso correspondiente a su edad.

e Atencidn especifica para el alumnado que se incorpora de forma tardia y presenta graves carencias
en comunicacién linglistica (solamente alumnado que precise de acciones de caracter
compensatorio). Podra recibir atencién especifica en el Aula Temporal de Atencidn Lingiistica de

acuerdo con los criterios establecidos en la normativa y con los recursos establecidos para ello.

e Medidas de flexibilizacidon y alternativas metodoldgicas en la ensefianza y evaluacion de la Lengua

Extranjera para el alumnado NEE derivadas de discapacidad (con dificultades de expresién oral).

Criterios de atencion a la diversidad en Bachillerato.

Para esta etapa se recogen como medidas generales de atencidn a la diversidad:

e Actividades de recuperacidon y evaluacién de materias pendientes: El alumnado que
promocione a segundo sin haber superado todas las materias de primero, debera matricularse
de estas materias pendientes y realizar un programa de refuerzo para recuperarlas. Los
Departamentos Didacticos elaborardn dicho programa por cada alumno/a que lo requiera. En
caso de que la materia pendiente tenga la misma denominacidén o incluya conocimientos de
segundo, el seguimiento de dicho plan serd responsabilidad del profesor/a que le imparta

dicha materia en segundo.

Los Departamentos Didacticos, para el alumnado que cursa asignaturas no superadas de
segundo, elaborardn planes anuales de seguimiento de las materias que el alumnado tenia
evaluadas positivamente con objeto de que puedan preparar adecuadamente la prueba de

acceso a la universidad.
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Atencidn al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo (NEAE) en Bachillerato:

e Adaptaciones de acceso (AAC): suponen modificaciones en los elementos de acceso a la
informacién, comunicacién y participacidén, precisando recursos especificos, modificacion vy
habilitacién de elementos fisicos o la participacion del personal de atencién educativa

complementaria (monitores de educacién especial y/o intérpretes de lengua de signos).

e Adaptaciones Curriculares para el alumnado NEAE: se realizaran buscando el maximo desarrollo de
las competencias clave y estan destinadas al ajuste metodoldégico y de adaptacidon de los
procedimientos e instrumentos y, en su caso, de los tiempos y apoyos, que aseguren una correcta
evaluacién. Serdn propuestas y elaboradas por el equipo docente, bajo la coordinacién del
profesor tutor o profesora tutora con el asesoramiento del departamento de orientacidn, y su
aplicacién y seguimiento se llevaran a cabo por el profesorado de las materias adaptadas con el
asesoramiento del departamento de orientacién. Se detallardn las materias en las que se va a
aplicar, la metodologia, la organizacidon de contenidos, los criterios de evaluacién y su vinculacién

con los estandares de aprendizaje.

e Fraccionamiento: cuando las medidas de adaptacién curricular no sean suficientes, el alumnado
NEAE podra cursar el bachillerato fraccionando en dos partes las materias que componen el

curriculo de cada curso. Se debera solicitar y obtener la correspondiente autorizacion.

e Exencién en determinadas materias: cuando las medidas de adaptacién curricular y
fraccionamiento no sean suficientes, o no se ajustan a las medidas que presenta un alumno o
alumna, se podra autorizar la exencidn total o parcial de alguna materia para el alumnado con
NEAE. Las materias de Educacién Fisica y Segunda Lengua Extranjera podran ser objeto de
exencién total o parcial segin corresponda. Para la primera lengua extranjera, Unicamente se
podra solicitar una exencién parcial. Se deberd solicitar y tener la correspondiente autorizacién

para esta medida.

e Adaptaciones Curriculares para el alumnado con altas capacidades intelectuales: con el fin de

favorecer el maximo desarrollo de posible de sus capacidades, que podran consistir en

Adaptaciones de ampliacién: implican la imparticion de contenidos y adquisicion de competencias
propios de cursos superiores y conllevan la modificacién de la programacién con la inclusién de
objetivos y la definicidn especifica de criterios de evaluacién. Podra proponerse, en funcién de la
disponibilidad del centro, férmulas organizativas flexibles, pudiendo asistir a clases de una o varias
materias en el nivel inmediatamente superior. Requerird informe de evaluacién psicopedagdgica

que recoja la propuesta de aplicacion de esta medida.
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Adaptaciones curriculares de profundizacién: implican la ampliacién de contenidos y competencias
del curso corriente, tendiendo en consideracién el ritmo y estilo de aprendizaje de este alumnado,
con modificacidon de la programacién diddctica, mediante profundizacién de contenidos, sin
avanzar objetivos y contenidos del curso superior, por tanto, sin modificar los criterios de

evaluacion.

e Flexibilizacién del periodo de escolarizacidn para el alumnado con altas capacidades intelectuales.

e Medidas de flexibilizacidn y alternativas metodoldgicas en la ensefianza y evaluacidn de la Lengua
Extranjera para el alumnado NEE derivadas de discapacidad, en especial para aquel que presenta

dificultades en su expresidn oral.

e Alumnado con NEAE podrd ser objeto de adaptacién en los examenes de las Pruebas de Acceso a

la Universidad.

Estas medidas podrdn consistir en la adaptacién de los tiempos, la elaboracién de modelos
especiales de examen y la puesta a disposicidn del estudiante de los medios materiales y humanos,
de las asistencias y apoyos y de las ayudas técnicas que precise para la realizacién de la prueba de
acceso, asi como en la garantia de accesibilidad de la informacién y la comunicacién de los
procesos y la del recinto o espacio fisico donde ésta se desarrolle.

La determinacién de dichas medidas se hard basandose en las adaptaciones curriculares cursadas
en bachillerato, las cuales estardn debidamente informadas por los correspondientes servicios de
orientacion.

Los tribunales calificadores podrdn requerir informes y colaboraciéon de los dérganos técnicos
competentes de las Administraciones educativas, asi como de los centros donde hayan cursado

bachillerato los estudiantes con discapacidad.

Criterios de atencion a la diversidad en Formacion Profesional

Para esta etapa se contemplardn medidas de atencidn a la diversidad que favorezcan el acceso al

curriculo.

Para el alumnado de FP con NEAE interesado en realizar la Prueba de Acceso a la Universidad, se
contemplara el favorecer el acceso a la misma. Para ello se determinardn iguales medidas que en el

apartado anterior para Bachillerato.
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9.- ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE RECUPERACION PARA EL ALUMNADO
CON MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA DEL CURSO ANTERIOR.

Normas generales.

e El alumnado deberd prestar especial atencién a las materias o0 médulos pendientes de cursos
anteriores, compaginando su estudio con las del curso en el que se encuentre matriculado.

® |os departamentos estableceran los procedimientos o programas para que el alumnado que
promocione de curso con alguna materia o0 médulo no superado pueda recuperar dicha
materia 0 mddulo; y lo incorporardn a sus programaciones.

e El profesorado responsable informard, a principio de curso, al alumnado con materias o
mddulos no superados del curso anterior, del plan o programa establecido para la
recuperacidén de las mismas.

e Enlos boletines de calificaciones de cada evaluacidn también se recogeran las calificaciones de

las materias pendientes del curso anterior.

Alumnado de E.S.O.

De acuerdo con la normativa vigente sobre evaluacién en la ESO los departamentos estableceran
programas de refuerzo para la recuperacion de los aprendizajes no adquiridos destinado al alumnado que
promocione sin haber superado la materia del curso anterior. El profesorado que imparte la materia
correspondiente en el curso al que ha promocionado el alumnado serd también el responsable del
seguimiento y evaluacion de dicho alumnado en la materia no superada del curso anterior. En el caso de
que la materia pendiente no tenga su continuidad con otra del curso siguiente, serd el Jefe del
Departamento, al que esté adscrita dicha materia el responsable, del seguimiento y evaluacién. En
cualquier caso, habrd que hacer constar la calificacion de dichas materias en las actas trimestrales

correspondientes y en la evaluacidn final.
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Alumnado de P.M.A.R.

El alumnado que se incorpore a un programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento no tendra
que recuperar las materias no superadas de cursos anteriores. Las materias no superadas del primer afio
del programa de mejora del aprendizaje y del rendimiento se recuperardn superando las materias del
segundo afio con la misma denominacidn. Las materias no superadas del primer afio del programa que no
tengan la misma denominacidn en el curso siguiente tendran la consideracién de pendientes y deberan ser
recuperadas. A tales efectos el alumnado seguird un programa de refuerzo para la recuperacién de los
aprendizajes no adquiridos y deberd superar la evaluacién correspondiente al mismo. El alumnado que
promocione a cuarto curso con materias pendientes del programa de mejora del aprendizaje y del
rendimiento deberd seguir un programa de refuerzo para la recuperacidn de los aprendizajes no
adquiridos y superar la evaluacién correspondiente a dicho programa. A tales efectos, se tendrd
especialmente en consideracidn si las materias pendientes estaban integradas en dmbitos, debiendo

adaptar la metodologia a las necesidades que presente el alumnado.

Alumnado de Bachillerato.

Cuando un alumno de primero de bachillerato promocione a segundo con alguna asignatura no
superada, el profesorado de la asignatura de 2° de Bachillerato en la que tenga continuidad la de primero,
serd el responsable del seguimiento y evaluacién de dicho alumno. En el caso de que la materia pendiente
no tenga continuidad en las asignaturas de segundo en las que se haya matriculado, sera entonces el Jefe
del Departamento el responsable del seguimiento y evaluacidn. En cualquier caso, habrd que hacer
constar la calificacién de dichas materias en las actas trimestrales correspondientes, y en la evaluacion

final.

Alumnado de Formacién Profesional Basica

El alumnado que promociona al segundo curso con mddulos profesionales pendientes del primero
deberd matricularse del segundo curso y de los mddulos profesionales pendientes de primero. Se
establecerd, con relaciéon a este alumnado, un plan para la adquisicidn de aprendizajes dirigido a la

superacidn de los mdédulos profesionales pendientes de primero.
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Cuando un alumno o alumna de primero de F.P.B. promocione a segundo con algin mddulo no
superado, el profesorado del mddulo de 2° de F.P.B. en la que tenga continuidad la de primero, serd el
responsable del seguimiento y evaluacion de dicho alumno. En el caso de que la materia pendiente no
tenga continuidad en los mddulos de segundo, serd entonces el Jefe del Departamento el responsable del
seguimiento y evaluacién. En cualquier caso, habra que hacer constar la calificacion de dichas materias en

las actas trimestrales y en la evaluacidn final.

10.- PLAN DE ORIENTACION Y ACCION TUTORIAL.

El Plan de Orientacién y Accidn Tutorial constituye el instrumento pedagdgico-didactico que articula, a
medio y largo plazo, el conjunto de actuaciones del equipo docente de un centro educativo, relacionadas
con los objetivos de orientacidon y tutoria que, de manera coordinada, se propongan para las distintas

etapas y ensefianzas impartidas en el Centro en coherencia con el Proyecto educativo.

La mayor parte de la Orientacidn se concreta en el desarrollo del Plan de Accién Tutorial. La finalidad
general de la tutorfa es contribuir a la personalizacién de la educacion, atencién de las diferencias
individuales, ofrecer una respuesta educativa adaptada a las capacidades, intereses y motivaciones del
alumnado y orientarles adecuadamente en relacién con las opciones académicas y profesionales futuras.
Entendemos la accidn tutorial, como el conjunto de actividades, coordinadas por la Jefatura de Estudios y
en colaboracién con el Departamento de Orientacién, que desarrolla el tutor con su grupo de alumnos,
con las familias de los mismos y con el profesorado que imparte clase a los mismos. Para desarrollarla es
fundamental mantener reuniones de coordinacién de los tutores con este Departamento, asi como con la

Jefatura de Estudios.

Objetivos Generales de la Accidn Tutorial.

Los tutores, en colaboracién con la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacién del centro,

deben alcanzar los siguientes objetivos:

Ayudar a los alumnos en su proceso de aprendizaje, intentando que se ajuste la respuesta

educativa a las necesidades particulares del alumnado contribuyendo a la personalizacién de la educacién.

Prevenir las dificultades de aprendizaje.
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Favorecer la coordinacién en el proceso de evaluacién del alumnado y la toma de decisiones que
proceda acerca de la promocidn de los alumnos de acuerdo con los criterios que, al respecto, se

establezcan en el Proyecto Educativo.
Garantizar la coordinacién del profesorado que imparte clases en un mismo grupo de alumnos.

Ofrecer asesoramiento y orientacién al alumnado sobre sus posibilidades académicas vy

profesionales.

Favorecer la integracién de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su participacion en las

actividades del Instituto.

Ayudar a resolver las demandas e inquietudes del alumnado y mediar, en colaboracién con el

delegado y subdelegado del grupo, ante el resto del profesorado y el equipo educativo.

Facilitar informacion a las familias, al profesorado y al alumnado del grupo de todo aquello que les

concierna en relacién con las actividades docentes, complementarias y con el rendimiento académico.
Potenciar la cooperacidn educativa entre el profesorado y los padres de los alumnos.

Obtener informacién individual del alumnado, necesaria para el adecuado desarrollo de la accién

tutorial.

Desarrollar programas y actividades dirigidas a la mejora de las habilidades para el estudio y el

aprendizaje auténomo, con la colaboracién de los distintos departamentos para su puesta en priactica.

Organizar y colaborar en actividades complementarias que favorezcan la coeducacién y no
discriminacién por razén de sexo, educacién para la salud, educacién sexual, prevencién de

drogodependencias, etc.

Asesorar y proporcionar elementos educativos para la adecuada atencién a los problemas y

necesidades educativas de los alumnos.

Objetivos Especificos

Realizar un seguimiento del proceso de aprendizaje del alumnado, con especial incidencia en aquel

alumnado que presenta necesidades educativas especiales.

Reflexionar y revisar la actuacién con el grupo, unificar criterios y planificar actividades de

recuperacién y adaptacidn curricular.
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Conocer la problematica y situacion de cada alumno atendiendo especialmente a la falta de

motivacién, dificultades de integracidn, crisis madurativas o problematica familiar.

Recoger informacidn Gtil de los alumnos para el conocimiento del grupo (antecedentes escolares,

personales, familiares y sociales, asi como necesidades y expectativas académicas y profesionales).

Desarrollar en el alumnado habitos y estrategias para fomentar el aprendizaje en las distintas dreas

y materias, en colaboracién con el profesorado correspondiente.

Facilitar la integracion del alumnado en el grupo, fomentando la cohesion y participacion del

mismo en las actividades del Centro.
Asesorar al alumnado sobre sus posibilidades académicas y profesionales.
Favorecer la coordinacién del equipo educativo para adecuar al grupo los objetivos del curso.

Facilitar el conocimiento del alumnado mediante la informacién reciproca entre el tutor y el

profesorado de drea o materia.

Coordinar las sesiones de evaluacién del grupo y la puesta en practica de las decisiones adoptadas

en las mismas.

Detectar, de manera precoz, las dificultades y problemas que presenta cada alumno en las

diferentes materias.

Ofrecer informacién a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos y solicitar la

colaboracién para un mejor desarrollo del mismo.

Proporcionar a tutores y resto del profesorado técnicas y estrategias para facilitar la realizacion de

actividades con los alumnos, la coordinacién con los profesores y la intervencién con padres

Promover que el grupo adopte normas de conducta y funcionamiento maduras, ejercitando sus
derechos y responsabilidades para consigo mismo, sus compafieros y la institucion escolar en su conjunto,

eligiendo a sus representantes del grupo.

Fomentar la participacién de los alumnos en su proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacidn.
Analizando con los alumnos el trabajo realizado durante el trimestre y su repercusién en los resultados

académicos.

Proporcionar y afianzar el uso de técnicas de trabajo intelectual e integrarlas en su proceso de

aprendizaje mediante un método personal de trabajo aplicindolo en las distintas areas.

Organizar y colaborar en programas y actividades que fomenten la convivencia, la integracién y la
participacién de los alumnos en el centro y en aquellas que favorezcan la educacién para la salud,

coeducacion, educacion en valores ...
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Desarrollar el programa de transito de primaria a secundaria, colaborando con los centros de

procedencia para facilitar la integracién y adecuacién de la respuesta educativa al alumnado.

Programa de transito.

Con el fin de garantizar una adecuada transicion, durante el mes de septiembre se constituira el equipo
de transito entre los centros docentes publicos de Educacidn Secundaria y los centros de Educacién

Primaria adscritos pertenecientes a la Consejeria competente en materia de educacion.

Formardn parte de dichos equipos como minimo los miembros que se especifican en el articulo 60.2 de

la Orden de 15 de enero de 2021, de 18 de enero.

La jefatura de estudios de los centros de Educacidn Secundaria, en coordinacidn con la jefatura de
estudios de los centros de Educacidn Infantil y Primaria adscritos, concretara el calendario de las reuniones

de transito de cada curso escolar.

Reunion Jefaturas de Estudios IES/CEIPS

1° Reunién: Enero

Agentes Objetivos Actuaciones
-Jefatura de Estudios IES e Concretar el calendario | « Organizacion Programa de Transito.
-Jefatura de Estudios CEIPS de transito. o Intercambio de informacidn sobre las
e Definir las actuaciones caracteristicas basicas de los centros
del programa implicados.
o Definicidn del calendario.
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Reuniones de coordinacion curricular

1° Reunién: Marzo Coordinacién Ambito socio - lingiiistico

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPS
-Coordinadores/as 3° Ciclo EP
-Jefaturas de Departamentos
Didacticos de las materias
troncales generales del IES

e Establecer acuerdos
curriculares,
organizativos y

metodoldgicos entre las

programaciones de las
areas/materias de
Lengua castellanay
literatura, Primera
lengua extranjera, y
Ciencias sociales,
Geografia e Historia de
6° de Educacidn
Primaria y 1° de ESO.

Establecimiento de acuerdos en las
programaciones, estableciendo
orientaciones sobre los limites
curriculares finales de la etapa de
primaria y los iniciales de la
secundaria.

Coordinacién de los aspectos
metodoldgicos y didacticos.
Intercambio de pruebas, recursos,
materiales.

Establecimiento de los contenidos de
las pruebas iniciales, actividades de
refuerzo, etc.

2? Reunién: Marzo Coordinacién Ambito cientifico - matematico

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPS
-Coordinadores/as Ciclo EP
-Jefaturas de Departamentos
Didacticos de las materias
troncales generales del IES

e Establecer acuerdos
curriculares,
organizativos y

metodoldgicos entre las

programaciones de las
areas/materias de
Matematicas, Ciencias
naturales/ Biologfa y
Geologia de 6° de
Educacién Primaria y 1°
de ESO.

Establecimiento de acuerdos en las
programaciones, estableciendo
orientaciones sobre los limites
curriculares finales de la etapa de
primaria y los iniciales de la
secundaria.

Coordinacién de los aspectos
metodoldgicos y didacticos.
Intercambio de pruebas, recursos,
materiales.

Establecimiento de los contenidos de
las pruebas iniciales, actividades de
refuerzo, etc.

3% Reunién: Enero de 2022: Analisis de los resul

tados académicos y del proceso.

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPS
-Coordinadores/as 3° Ciclo EP
-Jefaturas de Departamentos
Didacticos de las materias
troncales generales del IES

e Analizar los resultados
académicos del
alumnado.

Establecimiento de estrategias
conjuntas para dar respuesta a las
dificultades encontradas y acuerdos
para la toma de decisiones.
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Reuniones de seguimiento de la accion tutorial y las medidas de
atencion a la diversidad

1 Reunion: Enero

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Orientadores/as del EOE y
del Dpto. de Orientacién

e Establecer pautas de
actuacion para la
organizacion del
intercambio de
informacidén y acogida del
alumnado y familias.

e Trasmitir informacién
sobre las caracteristicas y
necesidades del
alumnado.

Reunién de orientadores del EOE y
de los departamentos para el
intercambio de informacién sobre el
proceso y su organizacion.

2% Reunidn: segunda quincena de mayo.
Traspaso de informacién del alumnado/Estrategias conjuntas de convivencia

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPS
-Tutores/as 6°EP
-Orientadores/as del EOE y
del Dpto. de Orientacién

-Profesorado especialista
de Pedagogia Terapéutica
y Audicidn y Lenguaje.

e Trasmitir informacién
sobre las caracteristicas y
necesidades del
alumnado.

e Establecer estrategias
conjuntas en lo relativo a
los Planes de Convivencia
de los centros implicados.

e Determinar prioridades en
la Accién Tutorial.

Cumplimentacién en Séneca del
Informe Final de Etapa de
Educacién Primaria.

Transmisién de informacidn
relevante del alumnado.
Seguimiento del alumnado
absentista en Educacién Primaria.
Estudio de los problemas de
convivencia del alumnado de
transito y definicion de estrategias
conjuntas para su inclusién en los
Planes de Convivencia.

Estudio de estrategias de tutoria
que se han abordado en Educacién
Primaria.

Intercambio de recursos de accién
tutorial.

Reunién de orientadores del EOE y
de los departamentos para el
intercambio de informacién
detallada sobre el alumnado NEAE
y su posible seguimiento.

3% Reunién: Junio

Concrecién y coordinacién del traspaso de informacién del alumnado NEAE

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Orientadores/as del EOE y
del Dpto. de Orientacién

e Transmitir informacion
sobre las caracteristicas y
necesidades del
alumnado.

Tercera reunion de transito.
Transmision de informacion
relevante del alumnado NEAE.
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Reuniones de coordinacién del proceso de acogida a las familias

1° Reunién: Marzo

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Familias del alumnado de
6°EP

-Direccién IES

-Direccién CEIPs
-Jefatura de Estudios IES
-Jefatura de Estudios CEIPs
-Tutores/as 6°EP
-Orientadores/as del EOE y

del Dpto. de Orientacién

Proporcionar a las .
familias informacion
sobre la nueva etapa
educativa y orientar
sobre aquellos aspectos .
que faciliten la

adaptacidn del alumnado.

Jornadas de puertas abiertas. Visita
de los padres y madres del
alumnado de 6° EP para conocer las
instalaciones del IES.

Traslado de informacidn sobre la
organizacion y funcionamiento del
Instituto.

2% Reunién: Septiembre

Agentes

Agentes

Agentes

-Familias del alumnado de 1°
ESO
-Direccién IES
-Jefatura de Estudios IES
-Tutores/as 1° ESO.
-Dpto. de Orientacién

Informar de las .
caracteristicas de 1° de
ESO sobre los grupos y
organizacion.
Informar de aspectos
generales del centro.

Jornada de Acogida. Recepcién de
las familias acompafantes del
alumnado de 1° de ESO, para
informar sobre la organizacion del
curso, grupos, tutores/as, etc.

3* Reunidn: finales de octubre

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Familias del alumnado de1°
ESO

-Equipo Directivo IES

-Tutores/as y equipos
educativos de ESO

-Departamento de
Orientacion

Informar de las .
caracteristicas de 1° de
ESO, mecanismos de
evaluacion, medidas de
atencidn a la diversidad.
Informar de aspectos
generales del centro:
actividades
complementarias y
extraescolares. Normas
de convivencia.
Programas educativos,
etc.

Reunidn informativa para abordar
aspectos relacionados con la
organizacion, las normas de
convivencia, los mecanismos de
evaluacidn, asi como todos aquellos
aspectos que sirvan de ayuda a las
familias en el proceso de
integracién de sus hijos/as en el IES.
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Reuniones de coordinacion del proceso de acogida del alumnado

1° Reunién: marzo

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Equipo directivo del IES
-Tutores/as 6° EP
-Alumnado 6° EP
-Alumnado 1° ESO
-Departamento de
Orientacion del IES

Informar al alumnado
sobre las normas de
organizaciony
funcionamiento IES.
Desarrollar la convivencia
del alumnado de 6°y de 1°
de ESO.

Te invitamos. Visita de algun
alumnado de 1° de ESO a sus
antiguos centros para invitar al
alumnado de 6° a visitar el IES.
Jornada de convivencia. Visita del
alumnado de 6° de EP al IES:
informacién sobre la organizacion y
funcionamiento del IES; recorrido
por las instalaciones del centro para
que se familiaricen con los nuevos
espacios; intercambio de
experiencias con los alumnos/as de
1° ESO, actividades deportivas,
talleres.

2? Reunidn: Septiembre Jornadas de acog

ida del alumnado en el IES

Agentes

Objetivos

Actuaciones

-Tutores/as 1° ESO
-Alumnado 1° ESO
-Equipo Directivo.

Informar de las
caracteristicas de 1° de
ESO y del IES.

Recepcidén del alumnado.

Reunidn informativa para abordar
aspectos relacionados con la
organizacion, las normas de
convivencia, los mecanismos de
evaluacidn, asi como todos aquellos
aspectos que les sirvan de ayuda.

Criterios para la seleccion de las intervenciones.

Con los grupos.

Las intervenciones deben tener como prioridad la prevencidn, evitando la aparicion de problemas y

dificultades por parte del alumnado y anticipandose a los mismos; también habrd de considerarse su

utilidad practica y que provoquen un mejor desenvolvimiento del alumnado en su vida cotidiana y su

preparacion para la vida. Deberdn ser realistas y posibles de llevar a la practica con los medios y recursos

(personales, materiales, formacién...) con que cuenta el IES desarrollandose primero aquéllas que

permitan una facil implementacién y seleccionando las actividades que potencien las relaciones

interpersonales y la inclusién entre el alumnado, asi como la cultura de paz y no violencia.

Las intervenciones que se realicen con el alumnado facilitardn el desarrollo global del mismo.
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Individualizada con el alumnado.

La finalidad serd la prevencidn de dificultades y problemas, y la intervencién ante la aparicién de éstos.
La atencién individualizada se extenderd a todo el alumnado independientemente de que éstos presenten
dificultades o no, en aras de la promocién del desarrollo global de cada uno. Se tendera a buscar la

colaboracién y compromiso del alumnado en la temética planteada, favoreciendo la autonomia del mismo.

Programacion Basica de las Actividades de Tutoria.

La accién tutorial debe planificarse para todo el centro y contar con la participacion del profesorado,
debe ser coherente en los diferentes niveles y etapas para que tenga continuidad y abordarse de forma

sucesiva y crecientemente compleja, adecuando las actividades a las caracteristicas de cada grupo y nivel.

Los temas a tratar a través de la accion tutorial en los distintos cursos de la ESO seran objeto de una
programacion abierta y flexible que se ird adaptando a lo largo del curso y sujeta a cuantas modificaciones
sean necesarias. El desarrollo de esta programacidn, tanto en cuanto a temas especificos a tratar asi como

a su temporalizacion, se concretard en la Programacion Anual del Departamento de Orientacidn.
La siguiente programacion se presenta por nucleos o bloques de actividades a modo orientativo:

Bloque 1: Actividades de conocimiento del grupo y cohesién grupal: dindmicas grupales, juegos de

presentacion, conocimiento del alumnado y cohesidn grupal. Ficha personal de tutoria. Intereses del
grupo.

Bloque 2: Normas de convivencia y participacion en el centro: normas de la clase, vias de participacién en

el centro y eleccidn de los representantes del alumnado, derechos y deberes del alumnado.

Bloque 3: Técnicas de Trabajo Intelectual: organizacion y planificacion del estudio, motivacién y habitos de
estudio, método y técnicas de estudio (2LSER2, lectura compresiva, subrayado, esquema, resumen, mapas

conceptuales, preparacién de exdmenes, exposiciones y debates, memorizacién y atencion...).

Bloque 4: Educacién emocional y resolucidon de conflictos: habilidades sociales, autoestima, conocimiento
de emociones y afectos, estilos de comunicacidn, estrategias para solucionar conflictos interpersonales,

prevencion de la violencia.

Bloque 5: Orientacién académica y profesional: autoconocimiento de habilidades, valores e intereses
personales; toma de decisiones; conocimiento del sistema educativo; conocimiento del mundo laboral y

de las profesiones.
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Bloque 6: Educacidn en valores y elementos transversales: habitos de vida saludable, coeducacién e
igualdad, trabajo en equipo, interculturalidad, convivencia y educacién para la paz, educacién ambiental y

educacidn vial.

Bloque 7. Autoevaluacién: reflexién y anadlisis de los resultados obtenidos en las evaluaciones.

Compromisos de mejora. Valoracién de las actividades trabajadas.

Planificacion de la comunicacién con las familias del alumnado.

Habrd una reunién grupal, obligatoria, al inicio de curso y se podrdn celebrar cuantas otras reuniones
se considere necesario. Cada tutor se ird entrevistando de manera individual con todas las familias del
alumnado en la hora prevista de atencién. El objetivo es el intercambio de informacidn sobre el alumnado.
Serd importante hacerlo al inicio del curso con todas las familias para recabar informacién de interés. Tras
las sesiones de evaluacidn, se celebraran entrevistas con los padres del alumnado para informar sobre el
proceso de aprendizaje de sus hijos. Y en cualquier momento cuando sea requerida por el tutor o por la

familia.

Otros procedimientos de comunicacion:

El tutor comunicard a los padres, al menos semanalmente, por carta o por llamada telefénica si fuese
necesario, las faltas de asistencia o cualquier otra incidencia (partes de disciplina) que repercuta en el
desarrollo académico de sus hijos. Trimestralmente a través del Boletin de calificaciones de cada sesién de
evaluacién y siempre que sea necesario a través de notas informativas se hara llegar a las familias las
incidencias educativas que afecten a sus hijos. Los padres seran informados mediante carta de las fechas
de las evaluaciones y del resultado de las mismas mediante el boletin de calificaciones que sera entregado
a las familias en las fechas inmediatamente posteriores a cada una de las evaluaciones. A las familias de
alumnado mayor de edad se les comunicarad que seran estos los que reciban directamente los resultados

de sus evaluaciones.
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Planificacién de las tareas administrativas y registro de datos del alumnado.

En la hora dedicada a las tareas administrativas propias de la tutoria el tutor controlard las faltas de
asistencia del alumnado en la forma establecida por la Jefatura de Estudios, organizard la informacién de
utilidad, académica y personal del alumnado (datos de su historia escolar, familiar, informes de transito a
Secundaria, datos psicopedagdgicos si los hubiere, resultados de las evaluaciones, informacién sobre el
proceso de ensefianza-aprendizaje a transmitir a la familia y profesorado... ), custodiard y actualizara todos
los documentos necesarios en la evaluacion y los entregara a la Jefatura de Estudios en la forma que ésta

establezca.

Actividades a realizar en la hora de atencién personalizada del alumnado.

Se dedicard a realizar entrevistas con el alumnado para recabar informacién de interés y en casos mds
puntuales para tratar temas relacionados con la convivencia, asistencia, desarrollo del proceso de
aprendizaje, compromisos pedagdgicos... También se llevardn a cabo entrevistas individuales con el
delegado de curso. Tal y como establece la normativa también se dedicard para la coordinacién con los
miembros del equipo educativo, del equipo directivo y con agentes e instituciones externas relacionados

con el desarrollo del Plan de Orientacidn y Accidn Tutorial.

Coordinacion de los miembros del equipo educativo.
Convocatoria y Supervision:

La convocatoria y supervision de estas reuniones serd competencia del titular de la Jefatura de

Estudios.
Periodicidad:

Tendra un caracter, al menos, mensual, teniendo en cuenta que el plazo entre la dltima convocatoria y
la sesidn de evaluaciéon no podrd ser inferior a un mes. Se llevard a cabo una Evaluacién Inicial durante el
mes de octubre con los equipos educativos para poner en comun los problemas detectados al comienzo

del curso.

El tutor se reunird de manera individual o colectiva con los profesores que forman el equipo educativo
cuando éstos, un grupo significativo del curso, o él mismo lo estime oportuno, tantas veces como sea

necesario.
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Participantes:

El profesorado que imparte docencia al grupo o interviene en el proceso de ensefianza aprendizaje del

alumnado del mismo.

El tutor organizard y presidird cada una de las sesiones de evaluacién, levantando acta de las mismas.

Contaran con el asesoramiento de la Jefatura de Estudios.

Los Delegados de grupo podran asistir con voz, pero sin voto, previo consentimiento del equipo

educativo.

En estas reuniones se podrd contar con el asesoramiento de la orientadora. Jefatura de estudios dard
prioridad de asistencia a las mismas, en este orden: grupos de PMAR, en los grupos con alumnado de
necesidades educativas de apoyo especifico cuando sea necesario asesoramiento psicopedagdgico para
valorar el progreso de determinados alumnos y/o decidir medidas educativas (Adaptaciones curriculares,
incorporacién a PMAR, FPB, apoyo...). Tendran preferencia los grupos de 1° ESO y 2° ESO. En aquellas
sesiones de evaluacién en las que no participe la orientadora, se procurard la asistencia de los profesores
de PTAI cuando se escolaricen alumnado NEAE. En cualquier caso, el tutor o tutora como representante

del equipo educativo comunicard a la orientadora las demandas solicitadas.
Contenido:

Se tratardn temas relacionados con la evolucién del rendimiento académico, propuestas para la
mejora del rendimiento del grupo y del alumnado, mejora de la convivencia, coordinacién del desarrollo de

las programaciones didacticas, desarrollo y evaluacién de medidas...

El tutor informard al resto de miembros del equipo docente sobre las caracteristicas del grupo,
antecedentes académicos del alumnado y, en su caso, de aquellos con necesidades especificas de apoyo

educativo.

Para el correcto funcionamiento de las sesiones de evaluacién el tutor dispondrd de todas las notas
con al menos 24 horas de antelacidn, se expondrd en las sesiones de evaluacidn el rendimiento de cada
alumno y demas aspectos del proceso de aprendizaje, se dardn datos globalizados del rendimiento por
materias, asistencia a clase y de los problemas de disciplina ocurridos, se estudiardn los casos de

absentismo escolar, silos hubiere.
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Programacion de la Accién Tutorial en PMAR.

Los alumnos de PMAR desarrollardn el Plan de Orientacién y Accién Tutorial de forma general con su

grupo de referencia.

En cuanto a la hora de tutoria lectiva con la orientadora, se programaran actividades acordes a las
caracteristicas propias de este alumnado. Entre éstas se realizardn actividades que favorezcan la
autoestima y desarrollen la confianza en sus posibilidades; se analizard con los alumnos sus hdbitos y
técnicas de estudio planificando en funcidn de los resultados actuaciones concretas para utilizacidon de
técnicas basicas de trabajo, adquisicion y desarrollo de estrategias basicas (atencidn, analisis y sintesis de
informacién, memorizacién, estrategias de resolucién de problemas, comprensién y expresion,
razonamiento). Ademas, se trabajardn en ellas, dificultades concretas que vayan apareciendo en el
desarrollo de los ambitos, relacionadas con la expresién y comprensién oral y escrita asi como estrategias

de calculo y de resolucién de problemas.

Los distintos aspectos a trabajar en el plan de accidn tutorial se distribuirdn de la siguiente forma a lo

largo del curso académico:
Primer Trimestre:

° Actividades de conocimiento y cohesidn grupal: dindmicas grupales de conocimiento, juegos de

presentacidn, cuestionarios personales...)

° Motivacién hacia el programa: caracteristicas del PMAR, posibilidades de superar dificultades, mis

compromisos personales.

° Autoconocimiento: evaluacidn inicial, fortalezas y debilidades, mis mejores cualidades y las de mis

compafieros, libro personal.

° Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje: mi método de estudio, aspectos a mejorar.
Programa de mejora de atencién, comprensidn y expresion oral y escrita, razonamiento y resolucién de

problemas, estrategias de calculo.
° Autoevaluacion del trimestre.
Segundo Trimestre:

° Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje: Programa de mejora de atencién, comprensién y

expresion oral y escrita, razonamiento y resolucion de problemas, estrategias de calculo.
° Autoconocimiento: Autoestima y Habilidades Sociales.

° Orientacion Académica y Profesional.
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° Seguimiento y revisién de compromisos de mejora.
° Autoevaluacién del trimestre.
Tercer Trimestre:

° Apoyo al proceso de ensefianza y aprendizaje: Programa de mejora de atencién, comprensién y

expresion oral y escrita, razonamiento y resolucion de problemas, estrategias de calculo.

. Autoconocimiento: Mis metas y suefios.

° Seguimiento y revisién de compromisos de mejora.

° Orientacién Académica y Profesional (programas de orientacion, elegir profesién, orientacién
laboral)

° Autoevaluacidn del trimestre.

Accion Tutorial en FP Basica.

De acuerdo con la normativa vigente, la accidén tutorial pretendera principalmente la adquisicién de
competencias sociales, desarrollo de la autoestima y el fomento de las habilidades y destrezas para

gestionar su futuro académico y profesional de acuerdo con tres bloques de contenido:

1) Desarrollo personal y social:

Autoconcepto

Confianza en uno mismo

Integracion Social y desarrollo de las habilidades sociales
Estrategias de autocontrol

2) Apoyo alos procesos de ensefianza aprendizaje
Competencia en comunicacién linglistica, especialmente adquisicidn del habito lector y

comprensién lectora.
Desarrollo del resto de competencias basicas.
Motivacidén e interés hacia el programa de FP Basica.
Habitos y Técnicas de Trabajo Intelectual.

3) Habilidades para la gestién de la carrera.

Autoconocimiento y la identidad personal
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Exploracidn de los intereses, conocimiento del sistema educativo y acercamiento al mundo de

las profesiones.
Andlisis de las expectativas escolares y profesionales
Toma de decisiones
Establecimiento de compromisos.

Para desarrollar las distintas actividades a trabajar en los grupos se podrén utilizar los recursos del

portal de FP basica dispuesto por la Junta de Andalucia para tal fin (http://portal.ced.junta-

andalucia.es/educacion/webportal/web/tutoria-fp-basica)asi como los distintos materiales existentes en el

Departamento de Orientacidn u otros que se consideren adecuados para apoyo al proceso de ensefianzay

aprendizaje, gestion dela carrera y desarrollo personal y social..

Dentro de las actividades generales de gestidn de la carrera, tanto en primero como en segundo
de FP Basica se incluird el trabajo sobre conocimiento de intereses profesionales, aptitudes y valores a
través del programa informatico Orienta, blogs de Orientacién y paginas web de interés relacionadas con
estudios, profesiones y mundo del trabajo. Participaran de sesiones sobre estudios posteriores
organizadas para conocer la oferta formativa de formacién profesional y pruebas distintas pruebas de

acceso.

Orientacion académica en la ESO y ensefianzas post-obligatorias.

A lo largo de la etapa de secundaria pretendemos con las actividades del bloque de orientacion
académica y profesional, proporcionar informacidn y asesoramiento al alumnado acerca de las alternativas
académicas y profesionales, conocer el sistema educativo, profesiones y estudios de interés, para que

vaya tomando decisiones, elija optativas y un itinerario acorde a sus necesidades.

Se contemplan actividades para conocer los itinerarios académicos y profesionales, el sistema
educativo y las posibles opciones al término del curso o etapa. Conocer las diferentes materias optativas a
través de la informacidn que aportan los departamentos e investigar sobre las profesiones de interés. Se
utilizaran programas informdaticos (Orienta) y blogs de orientacién (Educaweb...). Programa para tomar
decisiones. En cursos finales de la etapa de ESO se trabajard la confeccidon de documentos de utilidad para

el mundo laboral (curriculum vitae, carta presentacidn...) y conocer recursos para la busqueda de empleo.

A través de la informaciéon aportada por el Departamento de Orientacidn a los tutores y/o a través
de intervencién directa de la orientadora u otros recursos zonales, el alumnado de la ESO tendra
informacién del curso siguiente, de la oferta formativa del IES y de la zona, las salidas al acabar la etapa,

pruebas de acceso a ciclos formativos, ensefianzas de adultos... La informacion serd progresiva en funcion
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del nivel, siendo mayor en el segundo ciclo de la etapa y al finalizarla. En tercero de ESO se trabajard sobre

los itinerarios en 4°ESO.

En cuarto de ESO los alumnos realizardn un Programa de Orientacién Académica y Profesional para
explorar intereses, capacidades, motivaciones, profesiones y valores laborales para tomar una decisién

respecto a su futuro mds inmediato.

En ensefianzas post-obligatorias se organizaran distintas actividades a lo largo de los tres
trimestres en las que participaran instituciones del entorno con estudios secundarios, dirigidas al
alumnado de bachillerato y Ciclos Formativos. Igualmente se potenciaran actividades en coordinacién con
la Universidad para conocer las pruebas de acceso a la universidad y los estudios que oferta la universidad.
Dentro del horario de orientacién se dispondran varias horas a la semana para que alumnado y/o familias
puedan asesorarse y tener una atencién mas individualizada en cuestiones de orientacién académica y

profesional.

Se realizaran sesiones grupales en las diferentes ensefianzas para conocer el itinerario mds acorde
a sus intereses, la oferta de estudios post-obligatorios, las pruebas de acceso, pruebas libres... que
convoca la administracién educativa y toda aquella informacién que el Equipo Técnico Provincial para la

Orientacion Educativa facilite.

Seguimiento y evaluacién del Plan de Accidén Tutorial.

Se hard un analisis continuo de la Accién Tutorial, a través de las reuniones de coordinacién del
Departamento de Orientacién con tutores de nivel y de coordinacién de los miembros del equipo

educativo.

Se hard una evaluacidn final incluyendo en la Memoria Final de curso la valoracién realizada, asi como

de las propuestas de mejora para el préximo curso escolar.

11.- PROCEDIMIENTO PARA SUSCRIBIR COMPROMISOS EDUCATIVOS Y DE
CONVIVENCIA CON LAS FAMILIAS

Participacion en el proceso educativo.

Se establece el derecho de las familias a participar en el proceso educativo de sus hijos, apoyando el
proceso de ensefianza y aprendizaje de éstos. El Centro facilitard una adecuada informacidn a las familias

para estimular su participacién en el citado proceso.
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Los padres y las madres o tutores legales, como principales responsables que son de la educacidn de

sus hijos, tienen la obligacion de colaborar con el Centro y con el profesorado.

Participacion en la vida de los centros.

El Centro desarrollard medidas para estimular la participacion de las familias en la vida del mismo y en

el Consejo Escolar.

Asimismo, se facilitard la colaboracién del AMPA con el equipo directivo del Centro y la realizacién de

acciones formativas en las que participen las familias y el profesorado.

Suscribir compromisos educativos y compromisos de convivencia son derechos de las familias que se
recogen en el DECRETO 327/2010, de 13 de julio, por el que se aprueba el Reglamento Orgdnico de los

Institutos de Educacidon Secundaria.

El compromiso educativo.

Con objeto de estrechar la colaboracidn con el profesorado, los padres y madres o tutores legales del
alumnado suscribirdn con el Centro un compromiso educativo para procurar un adecuado seguimiento del
proceso de aprendizaje de sus hijos e hijas, de acuerdo con lo que reglamentariamente se determine. Se
realizard preferentemente al inicio del 2° trimestre y tendra cardcter de obligatoriedad para los padres de
aquellos alumnos que hayan suspendido mas de tres materias en la 1* evaluacién. Sin embargo, como el
compromiso educativo estd especialmente indicado para aquel alumnado que presente dificultades de

aprendizaje, podra suscribirse en cualquier momento del curso.

El Consejo Escolar realizard el seguimiento de los compromisos educativos suscritos en el centro para

garantizar su efectividad y proponer la adopcién de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

De acuerdo con lo establecido en la LOE articulo 121.5 “Los centros promoveran compromisos
educativos entre las familias o tutores legales y el propio centro en los que se consignen las actividades
que padres, profesores y alumnos se comprometen a desarrollar para mejorar el rendimiento académico

del alumnado”
Asi mismo, en la Ley de Educacion de Andalucia, existen dos tipos de compromisos:
Compromisos educativos

Para estrechar la colaboracién con el profesorado, los padres y madres o tutores legales del
alumnado podran suscribir con el centro docente un compromiso educativo para procurar un
adecuado seguimiento del proceso de aprendizaje de sus hijos/as, de acuerdo con lo que

reglamentariamente se determine.
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El compromiso educativo estd especialmente indicado para el alumnado que presenta dificultades

de aprendizaje y podra subscribirse en cualquier momento del curso.

El Consejo Escolar realizard el seguimiento de los compromisos educativos subscritos en el centro

para garantizar su efectividad y proponer la adopcién de medidas e iniciativas en caso de

incumplimiento (Art. 31.1).

Destinatarios de los compromisos educativos

Alumnado que presenta dificultad de aprendizaje segin consta en el censo de necesidades
educativas especiales (dia).

Alumnado que tiene menos de cuatro dreas insuficientes y se considera que realizando un
especial seguimiento podra superar las dificultades.

Alumnado que, aunque supera todas las dreas, se posiciona en el limite para alcanzar las

competencias basicas.

Procedimiento para establecer los compromisos educativos

El procedimiento que se seguira para el establecimiento de los compromisos educativos:

e Cuando los resultados académicos de un alumno no sean satisfactorios y exista evidencia de
que el alumno en cuestidn, se esfuerza, pero ese esfuerzo no se corresponde con los
resultados obtenidos, el tutor, en colaboracién con el Departamento de orientacién y con la
aprobacidn y visto bueno de la Jefatura de Estudios propondrd a las familias un compromiso
educativo.

e Losequipos docentes propondrdn a los alumnos objeto de esta medida.

e Dicho compromiso reflejard de forma evidente a qué se compromete cada una de las partes:
familias, profesorado y el alumno implicado.

e Parala adopcidn de esta medida preventiva de fracaso escolar serd necesario citar a los padres
en una reunidn en la que deben estar presente tanto el tutor, como la orientadora y el Jefe de
Estudios.

e Los compromisos educativos deberan ser revisados por el Consejo Escolar.

Contenidos

e Asistencia diaria a clase.

® Poner un horario de estudio diario y garantizar su cumplimiento.

e Realizar un seguimiento de la agenda escolar.

e Organizar su tiempo de ocio y su horario.
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e Participar en la vida del instituto: entrevistas periddicas con el tutor, asistencia a reuniones que
se convocan en el instituto...
e Tener unos habitos de vida saludable: desayunar en casa, aunque después complete en el

instituto su desayuno; dormir entre 8 y 10 horas diarias.

Seguimiento y evaluacién de los compromisos educativos

e Los compromisos educativos deben ser revisados mensualmente por el tutor y
trimestralmente por el Consejo Escolar.

e La periodicidad de la informacidn que se le dara a la familia serd variable en funcién de los
objetivos que se establezcan, no siendo recomendable que se dé esta informacién en un

periodo inferior a la quincena.

Compromisos de convivencia

Las familias del alumnado que presente problemas de conducta y de adaptacién de las normas
escolares podran suscribir con el centro docente un compromiso de convivencia, con objeto de establecer
mecanismos de coordinacién con el profesorado y con otros profesionales que atienden al alumno o
alumna, y de colaborar con la aplicacién de medidas que se propongan, tanto en el tiempo escolar como
en el tiempo extraescolar, para superar esta situacion. El compromiso de convivencia podrd subscribirse

en cualquier momento del curso.

El Consejo Escolar, a través de la comisién de Convivencia, realizard el seguimiento de los
compromisos de convivencia suscritos en el centro para garantizar su efectividad y proponer la adopcidén

de medidas e iniciativas en caso de incumplimiento.

Destinatarios de los compromisos de convivencia:

e Alumnado que no acepta las normas establecidas en el aula o en el centro.

e Alumnado con bajo grado de disciplina y/o con conductas contrarias a las normas de
convivencia.

e Alumnado con numerosas faltas de asistencia sin justificar y que dificultan su integracion.

e Alumnado con problemas de atencidn y aprendizaje que deriven en problemas de conducta.

e Alumnado con dificultades para su integracion escolar.

Procedimiento
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El tutor podrd suscribir un compromiso de convivencia por iniciativa propia (o sugerida por el
equipo educativo), por iniciativa de la familia o de la educadora social.

El tutor o la educadora social, dard traslado al director de cualquier propuesta, con caracter
previo a la suscripcién del compromiso para que se verifique el cumplimiento de las
condiciones previstas en el plan de convivencia del centro. Una vez verificadas las condiciones,
el director autorizara al tutor para que lo suscriba.

Para el establecimiento de los compromisos de convivencia el tutor o la educadora social citard
a la familia y al alumno para firmar dicho compromiso.

En los compromisos de convivencia se estableceran las medidas y objetivos concretos que se
acuerden para sujetar la situacién de rechazo escolar que presenta el alumnado, las
obligaciones que asume cada una de las partes y la fecha y cauces de evaluacién de esta
medida. Asi mismo debera quedar constancia de la posibilidad de modificar el compromiso, en
caso de incumplimiento por alguna de las partes o de que las medidas adoptadas no den el
resultado esperado.

Una vez suscrito el compromiso de convivencia, el tutor o la educadora social dara traslado del
mismo al equipo educativo y al director quien lo comunicara a la comisién de convivencia.

Cada profesor valorara el comportamiento positivo o negativo del alumno durante su hora de
clase, ademds podra realizar las observaciones que considere oportunas y dara traslado de
todo ello al tutor.

En los plazos establecidos en el compromiso, el tutor y la educadora social analizarg, la
evolucién del alumno conjuntamente con la familia reforzando positivamente el cumplimiento
del compromiso, o cualquier mejora por leve que sea, implicando a las familias en todo el
proceso.

Se mantendran reuniones y otros contactos con la periodicidad que se acuerde con los padres
y madres del alumnado implicado, para informarles de la evolucién de su hijo/a en el centro,
conocer los avances realizados en los compromisos adquiridos por la familia.

De esto quedara constancia escrita y el tutor lo comunicara al director para su traslado a la

Comision de convivencia, que deberd realizar el seguimiento del proceso.

Contenidos de los compromisos de convivencia:

Asistencia diaria y puntual del alumno al centro.
Asistencia al centro con los materiales necesario para las clases.

Colaboracidn para la realizacién de las tareas propuestas por el profesorado.
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12.- PLAN DE CONVIVENCIA PARA PREVENIR LA APARICION DE CONDUCTAS
CONTRARIAS Y FACILITAR UN ADECUADO CLIMA DE TRABAJO.

Nuestro Centro escolariza alumnos de edades muy diversas, hecho que unido a la diversidad de
ensefanzas, plantea desde el primer momento la necesidad de encontrar un terreno comun de
convivencia. A esta variedad de ensefianzas hay que agregar la diversidad del alumnado que corresponde
a programas especificos de atencidn a la diversidad. El contacto directo con los alumnos y sus familias (a
las que es muy dificil acercar al centro e implicar en el proceso educativo), nos lleva a priorizar junto con la
tarea educativa e instructiva, distintos aspectos que inciden directa o indirectamente en el desarrollo
integral de nuestros alumnos y en la convivencia del Centro. Estos aspectos se derivan de otras

necesidades de nuestros alumnos, entre las que podriamos destacar:

e Buscar alternativas de ocio y disfrute del tiempo libre.

e Estrategias minimas de socializacién y relacién en grupos de iguales.

e Utilizacién del lenguaje como medio de comprension y resolucién de conflictos.

e Incorporacidn de normas basicas de convivencia.

e Adaptacion a un pais distinto del originario y a la realidad escolar.

e Valoracidon personal ajustada.

e Habitos de salud y cuidado personal.

e Informacién de los cambios fisicos y emocionales que supone la adolescencia.

e Seguridad en si mismos y mejora de la autoestima.

e Desarrollo de minimos habitos que impliquen responsabilidad personal.

e (apacidad para planificar a medio plazo, sin que acttien solo dejandose llevar por un estimulo
inmediato.

e Posibilidad de empatizar con el “otro”, saliendo del egocentrismo intelectual de los
adolescentes.

e Alejarlos de pandillas que coloquen a los alumnos en situacién de riesgo.

Entendemos que la Educacion debe dar respuesta a estas necesidades, y aunque somos conscientes
que muchas de ellas escapan a nuestras posibilidades, recurriremos a actuaciones curriculares,
organizativas y formativas, como la organizacion de actividades conmemorativas que refuercen la idea de
igualdad entre hombres y mujeres, la elaboracidn y revision anual de las normas de convivencia, etc. que

puedan favorecer esta respuesta.

Por su extensidn el Plan de Convivencia se adjunta como anexo al presente Proyecto Educativo.
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13.- EL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO.

El profesorado de este centro ha participado con regularidad en los planes de formacién que se han
venido desarrollando desde las administraciones educativas tanto a nivel individual como colectivo y
continda participando y colaborando con la Consejeria de Educacidn en la planificacidn de las acciones

formativas que se ponen en marcha para cada curso académico.
En el presente curso se va a trabajar a nivel de centro en los siguientes proyectos:

e Programas Educativos Europeos (Competencia Lingistica en lenguas extranjeras)
o Erasmus +
o Bilinglismo
e Dentro del Il Plan estratégico de igualdad de género en educacién 2016-2021
> Plan de Igualdad
e Ambito Comunicacién Lingiiistica
o Comunica (P2)
e Ambito Digital
o Transformacidn digital educativa (TDE)
e Ambito Medioambiental
o Programa Aldea A: Red Andaluza de Ecoescuelas (P1)
e Ambito de promocién de Hébitos de vida saludable
o Forma Joven (P2)
e Ambito Cultura Emprendedora
o Programa INNICIA (P2)
e | 0s Departamentos de familias profesionales disefiaran sus peticiones que seran incorporadas al

plan de formacidn especifico.

Planificacion de la Formaciéon Permanente del Profesorado

La Consejeria competente en materia de educacién realizard una oferta de actividades formativa
dirigida al profesorado adecuada a la demanda efectuada por los centros docentes y a las necesidades que

se desprendan de los programas educativos y de los resultados de la evaluacién de los alumnos y alumnas.

Las actividades de formacién permanente del profesorado tendrdn como objetivo el
perfeccionamiento de la practica educativa que incida en la mejora de los rendimientos de los alumnos/as

y en su desarrollo personal y social.
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Periddicamente, el profesorado realizard actividades de actualizacion cientifica, psicopedagdgica,

tecnoldgica y didactica en los centros docentes, en los centros del profesorado y en aquellas instituciones

especificas que se determine.

Las modalidades de formacidén seran variadas y adecuadas a las necesidades detectadas por el Sistema

Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado. En cualquier caso, la Consejeria competente en

materia de educacién favorecerd la formacidon en centros, la autoformaciéon, el intercambio del

profesorado en sus puestos de trabajo y el trabajo en equipo.

14.- CRITERIOS PARA ORGANIZAR Y DISTRIBUIR EL TIEMPO ESCOLAR. OBJETIVOS
Y PROGRAMAS DE INTERVENCION EN EL TIEMPO EXTRAESCOLAR.

Criterios para la organizacion de espacios.

La organizacidn de los espacios se realizard teniendo en cuenta los siguientes criterios generales:

Aumentar las posibilidades de interaccion del grupo.

Potenciar en la actividad escolar un grado de autonomia suficiente de acuerdo con el nivel de
madurez de los alumnos integrados en el grupo de clase.

Sin detrimento de lo anterior, permitir la labor de vigilancia y control que debe ejercer el
profesorado y Jefatura de Estudios.

Permitir el aprovechamiento de espacios ajenos a la propia aula.

Tender a una distribucidén de los espacios que garantice la maxima rentabilidad del tiempo, que
tanto alumnos como profesores deben utilizar en sus desplazamientos.

Buscar una buena relacién con los espacios de uso especifico.

Se procurara que la Biblioteca del centro tenga el uso debido dejando de utilizarse como lugar

de encuentro del alumnado mas conflictivo.

Criterios para la confeccién del horario de materias.

Para la confeccién del mismo serd necesario tener en cuenta los siguientes criterios:

Se respetaran los criterios de confeccion de horarios establecidos por la normativa vigente.
Salvo que justificadamente un Departamento lo solicite, y previa aprobacién del Claustro, no
se realizardn agrupaciones de horas de una misma materia.

En las asignaturas de tan sélo dos horas semanales se procurarg, en la medida de lo posible,

que no se impartan en dias consecutivos.

IES LUIS BUENO CRESPO



104

En las asignaturas instrumentales se procurarg, en la medida de lo posible, que sus horas se
repartan a lo largo de la mafiana de manera equilibrada evitando el que se impartan en su
mayoria en las ultimas franjas horarias.

Se considerara en el horario de cada profesor, una hora para reunién de Departamento.

Se contemplard en horario una hora semanal de coordinacién con el Departamento de
Orientacidn para los tutores de ESO.

En las ensefianzas de adultos se agruparan las materias en grupos de dos horas para facilitar el

trabajo en clase del alumnado, dadas sus dificultades para trabajar en casa.

Criterios para la confeccidn del horario de Actividades Complementarias y extraescolares.

En este aspecto tendremos que hacer un esfuerzo para evitar la improvisacion de las Actividades

Complementarias y extraescolares, y planificarlas desde principio de curso. Para ello los Departamentos

deberdn concretar en su programacién con la mayor precisién posible (salvando las actividades que, por

razones de su propia naturaleza, impidan su concrecién en unas fechas determinadas) las actividades

complementarias a realizar fuera del Centro, asi como las extraescolares, consiguiendo de esta manera

que no se concentren en un mismo periodo del calendario.

Se procurard que estén planificadas para grupos completos y en caso de que esto no sea
posible, el profesorado deberd arbitrar las medidas necesarias para que los alumnos que no
participan en la actividad asistan a clase.

Las Actividades Complementarias, fuera del aula, son una alternativa al aprendizaje y por ello
tendremos que esforzarnos para que el alumnado no las vea sélo en su aspecto ludico, sino
especialmente en su aspecto formativo.

Como medida para que no se produzca una interferencia negativa con las actividades
puramente académicas no se realizaran actividades extraescolares con posterioridad al 15 de

mayo, cualquier alteracién de esta norma habrda de ser aprobada por el Consejo Escolar.
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15.-CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE HORARIOS EN LA FORMACION

PROFESIONAL Y PARA LA ORGANIZACION CURRICULAR DE LA FCT Y PROYECTO.

15.1-Criterios para la elaboracién de horarios en la FP

Bloques de horas: Dada la singularidad del reparto de horas semanales de cada médulo y el
tipo de contenidos tedrico-practicos de los mismos siempre que sea posible se podrd
establecer agrupamientos horarios, para poder alcanzar de la mejor forma posible los
resultados de aprendizaje establecidos por la ley. Dichos agrupamientos se realizaran teniendo
en cuenta las programaciones de aula que se establezcan para el desarrollo de cada mddulo.
Los departamentos de cada familia profesional comunicaran al principio de cada curso a
Jefatura de Estudios los bloques horarios de cada uno de los médulos que componen el ciclo.
Se intentard que cuando se impartan mddulos en dos o tres dias no sean consecutivos.

Horario de FCT Y PROYECTO: Si durante el primer y segundo trimestre del curso escolar, se
encuentra matriculado alumnado en FCT y/o Proyecto, en la primera y segunda convocatorias
excepcionales, jefatura de estudios intentard establecer, dentro del horario del departamento
de la familia profesional implicada, un total de tres horas para su correcto seguimiento.
Respecto al seguimiento en el tercer trimestre el profesorado implicado propondra a jefatura
de estudios un nuevo horario para el correcto seguimiento de los mddulos de proyecto y FCT,
teniendo en cuenta la normativa vigente.

FP DUAL: Los Departamentos que impartan ciclos formativos en modalidad DUAL propondran
a jefatura de estudios, antes de comienzo de cada curso escolar, la distribucién horaria
semanal de los mddulos, y de la estancia del alumnado en las empresas, para la elaboracién de
los horarios.

F.P. BASICA. El Seguimiento del médulo profesional de formacién en centros de trabajo en los
programas de FPB correrd a cargo del profesorado que imparta docencia en los mddulos
profesionales asociados a unidades de competencia que integran el programa.

Durante el periodo de realizacién del mddulo profesional de formacién en centros de trabajo,
el horario regular de este profesorado contemplard las horas semanales necesarias para las

visitas a los centros de trabajo, que aseguren el seguimiento del alumnado.

15.2. Criterios para la organizacién curricular de la FCT

Cada departamento de familia profesional elaborara una programaciéon de Formacién en Centros

de trabajo por cada ciclo formativo que imparta, incluida la Formacidn profesional basica, en la que

se recogeran todos los aspectos establecidos en el Art. 10 de la Orden de 28 de septiembre de 2011,
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por la que se regulan los mddulos profesionales de formacidn en centros de trabajo y de proyecto,

teniendo en cuenta ademas, los siguientes criterios:

15.2.1.- Criterio para la seleccién de centros colaboradores:

A. Empresas que hayan tenido una evaluacidén positiva en cursos anteriores.
B. Para empresas nuevas que:

e Tengan un puesto de trabajo definido para el alumnado.

e Establezcan previamente las tareas que va a realizar el alumnado.

e Pueda existir posibilidad de insercién laboral.

15.2.2- Criterio para la asignacion de los alumnos a las empresas

A. Expediente académico del alumnado.
B. Valoracién del equipo educativo teniendo en cuenta que el perfil del alumnado en cuanto a
capacidades y habilidades se adecuen al perfil del puesto de trabajo de la empresa.

C. Tener en cuenta el proyecto profesional y personal del alumnado de cara a su futuro.

15.2.3- Criterio para la asignacién de tutores docentes

A. FCT en el Tercer Trimestre: La impartird preferentemente el profesorado que tenga atribucion
docente para este mdédulo y que haya impartido algin mdédulo en el 2° curso.

B. El ndmero de alumnos que se asignara a cada profesor sera directamente proporcional al nimero
de horas que impartia en el 2° curso; no obstante, se tendran también en cuenta circunstancias
como distancia desde el centro educativo a la empresa, y otras que estimen los departamentos de
familias profesionales.

C. Seguimiento de FCT en el Primer o Segundo trimestre (excepcional primera y segunda
convocatoria): Preferentemente, realizara el seguimiento el profesorado que en el curso anterior
haya impartido mas horas al alumnado y/o que en este curso impartan mas horas en mdédulos de
2°. Las horas de seguimiento de FCT se computaran como horas lectivas, siempre que sea posible
en el horario general del centro. Nunca podrdn exceder de 3 horas semanales y deben quedar
reflejadas dentro de su horario regular (art.13.2. de la Orden de proyecto y FCT mencionada

anteriormente).

15.2.4 Criterios para la determinacion de las horas necesarias para el seguimiento.

Para el seguimiento de la FCT se realizard un minimo tres visitas: Presentacion del alumnado, Seguimiento

y evaluacién final del alumno.

Siempre que sea posible se puede aumentar el nimero de visitas a la empresa para realizar las siguientes

tareas:
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a) Contactoy recogida de datos.

b) Concrecién del programa formativo en colaboracién con el tutor laboral.

c) Presentacion del alumnado y entrega del acuerdo de colaboracién para su firma.
d) Recogida del acuerdo de colaboracién firmado.

e) Seguimiento a los 15 dias del comienzo de la FCT.

f) Seguimiento al transcurso del 50% de las jornadas establecidas.

g) Seguimiento al transcurso del 75% de las jornadas establecidas.

h) Evaluacién final del alumnado.

Se considera que el tiempo estimado de cada visita podria ser de 1 hora. Las visitas se realizaran en funcién

de la disponibilidad horaria del tutor laboral y docente.

La salida del centro supone un gasto de tiempo, por lo tanto, consideramos que uniendo desplazamiento y

visita el gasto horario aproximado es el siguiente:

a) Enlalocalidad: 1hora.
b) Granaday area metropolitana: 2 horas.

c) Fuera del area metropolitana en funcién de los km.

15.3.- Criterios para el seguimiento de la FCT en la Union Europea

Serdn los Departamentos de las familias profesionales correspondientes las que establezcan qué
profesorado se hara cargo del seguimiento de la F.C.T. del alumnado en la Unién Europea. El seguimiento
se realizard a través de la plataforma digital que proporcione la administracién, o bien, a través de otros
medios telemdticos, como correo electrénico, Skype, o mediante llamadas telefdnicas al centro de

formacidn y al alumnado implicado.

15.4.- Criterios para el seguimiento del proyecto.

Cada departamento elaborara la programacién del médulo de proyecto del ciclo formativo de grado
superior que imparte, atendiendo a lo establecido en la Orden de proyecto y FCT, de 28 de septiembre de

2011, especialmente lo recogido en el CAPITULO VIII, articulos 39 a 43.

Preferentemente, realizara el seguimiento del proyecto en el primer y segundo trimestre el
profesorado que en el curso anterior haya impartido mas horas al alumnado y/o que en este curso imparta

mas horas en mddulos de 2°.
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16.- LOS PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION INTERNA.

A continuacidn, se ofrecen unas pautas generales para el desarrollo del plan de evaluacidn interna del
centro de acuerdo con lo establecido en la Orden de 6 de marzo de 2003, por la que se regula la evaluacién

de los centros docentes sostenidos con fondos publicos de las ensefianzas de régimen general

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, expresa lo siguiente:

Evaluacion de los centros.

Podran las Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, elaborar y realizar planes
de evaluacién de los centros educativos, que tendrdn en cuenta las situaciones socioecondémicas y
culturales de las familias y alumnos que acogen, el entorno del propio centro y los recursos de que

dispone.

Asimismo, las Administraciones educativas apoyardn y facilitardn la autoevaluacién de los centros

educativos.

Evaluacion de la funcion directiva.

Con el fin de mejorar el funcionamiento de los centros educativos, las Administraciones educativas, en

el ambito de sus competencias, podran elaborar planes para la valoracién de la funcién directiva.

En cualquier caso, concebimos que la evaluacidén sea un proceso inseparable de la actividad educativa
por lo que creemos fundamental la puesta en marcha de un proceso de evaluacién previamente

establecido.
En esta evaluacion se estudiara:

e El grado de conocimiento y de apropiacion del Proyecto Educativo por toda la comunidad educativa.

e La coherencia del Proyecto Educativo con el entorno del centro.

e El grado en que asumen los principios y valores por los componentes de la comunidad educativa.

® La coherencia del Proyecto Educativo con la estructura, organizacion del centro, ensefianzas que se
imparten y actividades complementarias y extraescolares que se realizan.

e La coherencia del Proyecto Educativo con las relaciones del centro con otras instituciones.

® La coherencia de las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento, con la practica

cotidiana del centro.

Para ello el Proyecto Educativo serd evaluado al término de cada curso escolar por el Consejo Escolar
Yy, en sus aspectos docentes, por el Claustro de Profesores, mediante un plan presentado por el Equipo

Técnico de Coordinacién Pedagdgica.
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El procedimiento de evaluacidn consistird en:

e Evaluacién por parte de los padres a través de sus representantes en el Consejo Escolar y en la
Asociacién de Madres y Padres de Alumnos.

e  Evaluacién por parte de los alumnos mediante la Junta de Delegados.

e Evaluacién por parte del profesorado del Claustro a través del Equipo Técnico de Coordinacién
Pedagdgica.

e  Evaluacién por los restantes sectores de la comunidad educativa a través de sus representantes en

el Consejo Escolar.

Con los resultados de la evaluacién el Equipo Directivo emitird un informe en el que apareceran las
propuestas de modificacién del Proyecto Educativo que, en su caso, deberdn ser aprobadas por el Consejo

Escolar.

Evaluacidn de la practica docente y de los resultados del proceso de enseianza-aprendizaje en las dreas o

materias integradas en el departamento.

Los Departamentos Didacticos realizaran una valoracién de los resultados, asi como un andlisis de la
practica docente, al menos una vez el comienzo del segundo y tercer trimestre, después de la 1* y 2°
evaluacidn. Tras lo anterior, cada departamento propondra cuantas propuestas de mejora considere para
la mejora de los resultados en la siguiente evaluacién. De los acuerdos tomados se levantard acta y se

propondr3, si procede, la revisidn de la Programacién Didactica.

Realizar el seguimiento del grado de cumplimiento de la programacion didactica y programar medidas de

mejora que se deriven del mismo.

Sin perjuicio de que se pueda proceder a una revisidon periddica mds frecuente, serd preceptiva una
revision del grado de cumplimiento de las programaciones didacticas y de los resultados del proceso de
ensefanza-aprendizaje tras cada sesion de la junta de evaluacién. De los aspectos tratados en dicha
revisiéon y de los acuerdos que hayan podido alcanzarse, especialmente con miras a la adopcién de
medidas de mejora, quedard constancia en los departamentos, levantdndose acta de la reunién en la que
se haya procedido a dicha revisidn. En el supuesto de que en el transcurso de dicho seguimiento se
llegasen a acuerdos que pudiesen suponer una alteracidn de aspectos de la programacién que puedan
afectar de modo significativo al desarrollo del curriculum, se hara entrega de la documentacion en que se
efectda la revisién a Jefatura de Estudios para su incorporacién a la correspondiente programacién a

efectos de actualizacion de la misma.

Especial relevancia habra de tener en este proceso de seguimiento la confeccién de la memoria final

del Departamento, como documento que haga una valoracién global del grado de cumplimiento de las
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programaciones y de los resultados obtenidos. Dichas memorias, al menos, deberdn tratar los siguientes

aspectos:

e Recoger los resultados finales por cursos.
e Analizarlos, deducir dificultades y establecer sus causas.
e Hacer propuestas de mejoras para el préximo curso.

e Promover actividades de perfeccionamiento profesional.

17.- CRITERIOS PARA ESTABLECER AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y DE
ASIGNACION DE TUTORIAS.

Segun acuerdo especifico adoptado por el Consejo Escolar del centro, el alumnado de los tres

primeros cursos de ensefianza secundaria obligatoria, y en general en todo el alumnado en cuya

adscripcion no sea elemento decisivo las optativas elegidas, se distribuira atendiendo unos criterios

concretos.

En primero de la ESO, una vez analizados los informes del nuevo alumnado procedentes de los

Colegios de Primaria (Plan de transito con los centros de Educacién Primaria) se adoptaran los criterios

siguientes:

Distribucion del alumnado segin su centro de procedencia teniendo en cuenta las
recomendaciones previas.

Especial atencién al alumnado con TDAH, NEE, adaptaciones curriculares o problemas de salud y
psicomotricidad.

Reparto equitativo por expediente académico y por comportamiento.

Reparto equitativo de alumnado en los diferentes grupos (mismo nimero de alumnos por grupo).
Paridad entre nifios y nifias, en la medida de lo posible.

Agrupacion condicionada por la eleccidn de las materias como chino, religion catdlica, religion

evangélica y valores éticos.

En segundo y tercero de la ESO, se tendrd en cuenta lo siguiente:

Continuidad con compaferos/as del curso anterior salvo alumnos o alumnas que no puedan
permanecer juntos o que presenten problemas de convivencia con los demas.
Informacién aportada en las memorias de tutoria de cursos anteriores (nivel académico,

coincidencias de alumnado).
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Agrupacion condicionada por la elecciéon de las materias como chino, religion catdlica, religion
evangélica y valores éticos.

Reparto equitativo, dentro de lo posible, del alumnado repetidor, alumnado PIL y alumnado con 15
0 16 afios que tenga intencidn de optar por una Formacién Profesional Bdasica o abandonar su
formacion a lo largo del curso escolar.

El alumnado de PMAR se integrard en dos grupos. En tercero de la ESO en los dos grupos con
menor nimero de alumnos en funcidn de las optativas elegidas y en la medida de lo posible en el

grupo que tenga Matematicas aplicadas.

En los restantes grupos de cuarto y bachillerato, el criterio basico de agrupamiento sera el orden

alfabético combinado con las optativas elegidas. Aun asi, se tendra en cuenta igualmente lo siguiente:

Alumnado con necesidades educativas especiales (adaptaciones curriculares, problemas de salud).
Continuidad con companeros/as de cursos anteriores.

Alumnado con materias pendientes.

Reparto equitativo, dentro de lo posible, de alumnado repetidor.

Reparto equitativo de alumnado en los diferentes grupos (mismo nidimero de alumnos por grupo).
Paridad entre nifos y nifias, en la medida de lo posible.

Itinerario académico elegido (ciencias, tecnoldgico, sociales, humanidades, ciclos).

Materias optativas solicitadas y religion catdlica, ECDH, religion evangélica (condiciona el grupo).
Listado alfabético (orden por apellidos).

Informacién aportada en las memorias de tutoria de cursos anteriores (nivel académico,

coincidencias de alumnado).

Para la asignacion de tutorias se tendrdn en cuenta los siguientes criterios:

La disponibilidad horaria de los departamentos.

El nimero de horas que imparte el tutor en ese curso.

La condicién de maestro del tutor. En este caso los maestros seran los primeros llamados a cubrir
las tutorias.

La deseable continuidad del tutor con su grupo en el siguiente curso.
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18.- CRITERIOS PARA DETERMINAR LA OFERTA DE MATERIAS.

Ademas de las asignaturas optativas que obligatoriamente deban ser ofertadas (H* de la Musica y de la

Danza, Cambios Sociales y de Género, Religién...) en el planteamiento de este tipo de asignaturas el

Centro atenderd a los siguientes criterios generales:

e Disponibilidad de plantilla.

e Demanda del alumnado.

e El grupo de una materia en concreto se crea cuando hayan solicitado la misma, al menos, 15
alumnos/as. No obstante, los centros docentes podrdn impartir dichas materias a un ndmero
inferior de alumnos y alumnas cuando esta circunstancia no suponga incremento de plantilla del
profesorado del centro.

e El alumnado pide varias optativas por orden de preferencia (1, 2, 3...) en el sobre de matricula. En
caso de que no salga la primera materia solicitada, se le asignara la segunda materia si ésta ha

salido. Y asi sucesivamente.

Itinerarios y optatividad por niveles:

En 1° ESO se ofertard Francés 2° idioma, Cambios Sociales y de Género, Cultura Clasica, Iniciacién a la
Actividad Emprendedora y Empresarial, Oratoria y Debate, Computacién y Robdtica, Laboratorio
STEAM | y Tecnologia Aplicada. También se ofertard Chino o Libre disposiciéon (Lengua Castellana y

Literatura).

En 2° ESO se ofertard Francés 2° idioma, Ajedrez, Cambios Sociales y de Género, Laboratorio STEAM I
(Disefio 3D, Robética y Juegos), Cultura Cldsica, Iniciacion a la Actividad Emprendedora y Empresarial,

Oratoria y Debate y Computacién y Robdtica.

En 3° ESO se ofertard Francés 2° idioma, Practicas de Laboratorio de Quimica, Cultura Clasica, Cambios
Sociales y de Género, Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Oratoria y Debate, Mdsica,

Educacidn Plastica, Visual y Audiovisual y Computacién y Robdtica.

En 4° ESO y atendiendo a las posibilidades de continuar estudios de Bachillerato o Ciclo Formativo, se

ofertaran tres modalidades:
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Matematicas Académicas Matematicas Académicas Matematicas Aplicadas

Ciencias Aplicadas a la
Biologia y Geologia Latin
Actividad Profesional

Fisica y Quimica Economia Tecnologia

Educacidn Plastica y Visual (sélo para 4° Académicas, Filosofia, TIC, Lab. STEAM (Disefio 3D,
Robdtica y Juegos IV), Teatro, MUsica, Francés 2° idioma (sélo para 4° Aplicadas), Tecnologia (Sélo para
4° Académicas), Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Preparacién Inglés B1 Trinity y

Ciencias en el Laboratorio.

En Bachillerato y atendiendo a las posibilidades de continuar estudios universitarios o de Formacién
Profesional, se ofertardan las siguientes modalidades, teniendo en cuenta que la oferta de optativas estara
sujeta al nimero de alumnos y disponibilidad horaria.

Oferta Educativa para 1° Bachillerato

Obligatorias Modalidad (4h)
Matematicas | Fisica y Quimica
Cientifico
Biologia y Geologia  Anatomia Aplicada
Filosofia 3 h.
Matematicas | Fisica y Quimica
Inglés 3 h. Tecnolégico
Dibujo Técnico | Tecnologia Industrial
Lengua 3 h.
Matematicas Aplicadas | Economia TIC 2h.
E. Fisica2 h.
Ciencias Sociales H? del Mundo Contempordneo  Cultura Emprendedora
Francés 2 h.
2h.

Latinl  Griegol  TIC2h.
Humanidades
Literatura Universal Patrimonio de Andalucia 2h.
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Oferta Educativa para 2° Bachillerato

Obligatoria Modalidad (4h)
Cientifico Matematicas Il Quimica  Biologia
Tecnolégico Matematicas Il  Fisica  Dibujo Técnico Il
Ciencias Matematicas Aplicadas a las Ciencias Sociales I
H* Filosofia Sociales Geografia Economia de la empresa
3h.
Inglés 3h.
Lengua 3h.
Humanidades Latin Il Griego Il H? del Arte
H? Espafia
3h.
Sdlo se Tecnologia Industrial II, Ciencias de la Tierra, Tecnologfa Informacién y
impartird una | comunicacion, Geologia, Psicologia, Fundamentos Administracién y Gestién y Francés
4h 2°idioma
SSlo se Francés 2° idioma, Educacion Fisica, Electrotecnia, Quimica Practica, Laboratorio
. L, Biologia, Técnicas de Analisis de Texto Comentario Critico, Disefio e Impresién 3D
impartira una
para la Robdtica, Modelizacién mediante Aplicaciones Informaticas, Introduccién al
2h
Derecho
Oferta Educativa para 1° Bachillerato Adultos
Obligator
Modalidad (4h)
ia
Lengua Cientifico Matematicas | Fisica y Quimica Biologia y Geologia
3h. Tecnolégico Anatomia Aplicada 2h.  TIC2h.
Filosofia Ciencias
h Matematicas Aplicadas|  H? del Mundo Contemporaneo
el Sociales
Economia Literatura Universal

Inglés 3h. Humanidades
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Francés
2h.
Oferta Educativa para 2° Bachillerato Adultos
Obligatoria Modalidad (4h)
H? Filosofia Cientifico
Matematicas Il Biologia Quimica
2h. <
Tecnolégico
Inglés 3h.
Lengua 3h. Ciencias
. Matematicas Aplicadas Il Economia de la empresa
H? Espafia Sociales
Geografia
3h. Humanidades

Francés 4h.
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19.- LOS CRITERIOS GENERALES PARA LA ELABORACION DE LAS
PROGRAMACIONES DIDACTICAS DE LAS ENSENANZAS.

Criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas en ESO Y BACHILLERATO.

Cada departamento de coordinacidn didactica elaborara las programaciones de las materias o ambitos
que le correspondan. Esta programacion de departamento serd objeto, al menos, de una revision anual y,
en su caso, actualizacién. En caso de que algun profesor decida incluir en su actividad docente alguna
variacion respecto a la Programacion del Departamento consensuada por el conjunto de sus miembros,
dicha variacién y su justificacion deberdn ser incluidas en la programacion didactica del Departamento. En
todo caso, las variaciones que se incluyan deberdn respetar la normativa vigente, asi como las decisiones

generales adoptadas en el Proyecto Educativo de Centro.

Partiendo de lo establecido en el Decreto de 13 de julio de 2010, por el que se aprueba el Reglamento
Organico de los Institutos de Educacidon Secundaria en su Art. 28, y aportando este proyecto aquellos
aspectos que se consideran importantes, las programaciones didacticas deben contemplar, los siguientes

puntos:

a) Los objetivos, establecidos en el articulo 11 del Decreto 1105/2014, asi como el Decreto
110/2016 y 111/2016 para la ESO y el Bachillerato en Andalucia, contenidos (Orden 14 de julio
de 2016) y distribuciéon temporal (temporalizacién) y los criterios de evaluacién y los
estdndares de aprendizaje evaluables, teniendo en cuenta las caracteristicas especificas de
nuestro centro. Se podrd establecer una priorizacion de los objetivos segun las posibilidades
de consecucién que ofrezca el desarrollo del curriculum.

b) En la ESO, la contribucién especifica de cada drea o materia a la adquisicién de las
competencias clave, relacionando los objetivos de la asignatura distribuidos por unidades y
su correspondencia con las competencias clave.

¢) Laforma en que se incorporan los contenidos de caracter transversal al curriculo (educacién
en valores), también establecidos en la anterior normativa.

d) La metodologia que se va a aplicar.

e) Los procedimientos de evaluacion del alumnado y los criterios de «calificacién, en
consonancia con las orientaciones metodoldgicas establecidas.

f) Las medidas de atencidn a la diversidad, asi como los programas especificos de refuerzo y
ampliacién para el alumnado que lo precise.

g) Los materiales y recursos diddcticos que se vayan a utilizar, incluidos los libros para uso del

alumnado.
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h) Las actividades complementarias y extraescolares, relacionadas con el curriculo que se
proponen realizar por los departamentos de coordinacidon didactica.

i) En la ESO, las programaciones didacticas de todas las materias, y en su caso, ambitos
incluirdn actividades en las que el alumnado deberd leer, escribir y expresarse de forma oral.
De esta forma se fomentara la adquisicidn de la competencia en comunicacidn lingistica.

j) En Bachillerato las programaciones de las distintas materias incluirdn actividades que
estimulen el interés y el hdbito de la lectura y la capacidad de expresarse correctamente en
publico. De esta forma se fomentard la adquisicién de la competencia en comunicacién
lingistica.

k) Propuestas de trabajos monogréficos interdisciplinares u otros de naturaleza analoga, que
impliquen a varios departamentos de coordinacién pedagdgica.

[) EnlaESO, se podran realizar programaciones didacticas por ambitos.

m) Para cada curso y materia se formulardn cuales han de ser los contenidos minimos exigibles.

Metodologia diddctica.

Cada Departamento deberad indicar los aspectos metodoldgicos que entienda como mas idéneos para

el desarrollo de los contenidos concretos de sus materias, especificindose las matizaciones y concreciones

oportunas para los distintos cursos y materias, y de acuerdo, en todo caso, con los criterios metodoldgicos

generales establecidos en este Proyecto educativo. Ademas, se deberd incluir:

Determinacién o recomendacién sobre los materiales curriculares mas idéneos para los
distintos cursos, areas o materias

Utilizacién o no del libro de texto.

Material de uso mas adecuado para los distintos niveles: cuaderno, fichas, trabajos de
recopilacién o investigacion, etc.

Propuesta de actividades extraescolares o complementarias, con la mayor concrecién posible,
que se entiendan como adecuadas para ayudar a la consecucién de los objetivos establecidos.
La actividad deberd contemplar una justificacidn pedagdgica, los objetivos a alcanzar con la
misma, las competencias asociadas, las tareas a realizar relacionadas con la misma, etc.

Incluir actividades de lectura, escritura y expresion oral. (Concrecién del Plan de Lectura y
Composiciones Escritas.)

Establecer en qué modo y medida se van a utilizar las TIC. (Programacién TIC)

Organizacion del alumnado, materiales y recursos.

Otros principios pedagdgicos y estrategias didacticas o actividades de Ensefianza-Aprendizaje.
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Evaluacion.

Se atenderd, con caracter general a lo establecido al respecto en el Decreto 1105/2014 y en la Orden de

14 de julio de 2016. Como criterios comunes para el tratamiento de este aspecto bdsico del proceso

educativo, de acuerdo con las directrices que se marcan en este Proyecto Educativo en la elaboracién de

las programaciones de los distintos departamentos habra de contemplarse:

El establecimiento de instrumentos de evaluacién de los contenidos. Ademds de los fijados con
caracter general, cada Departamento podra fijar aquellos otros que estime mas convenientes,
dejando constancia de ello en las respectivas programaciones.

Criterios de Calificacion. Para cada curso de la etapa se establecera la valoracién que se otorga
a los contenidos en el conjunto de la valoracidn global.

En las programaciones deberdn recogerse las estrategias, criterios e instrumentos comunes en
que se basara la evaluacion del proceso de aprendizaje (criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje evaluables) de todos los grupos de alumnos de un mismo nivel y materia, con una
especial referencia a cada una de las Competencias Bdsicas

Se establecera el proceso de informacién al alumnado y sus familias, sobre las deficiencias y
logros que se vayan produciendo en su proceso de aprendizaje. Deberd procurarse que dicho
mecanismo fomente la importancia de la autoevaluacién del alumno, tomando conciencia de
sus deficiencias, errores y de las posibilidades de correccién de las mismas en el futuro.
Programa de Recuperacién de los Conocimientos no Adquiridos o no superados, para cada uno
de los alumnos con asignaturas pendientes del curso anterior, asi como del curso actual (para

materias no superadas). Este programa debera incluir, al menos:

- Listado de los alumnos con la asignatura pendiente.
- Relacién de actividades y actuaciones que se van a llevar a cabo desde el departamento,
para la recuperacioén de la asignatura.

- Ensu caso, programa especifico para los alumnos pendientes que lo necesiten.

Atencion a la diversidad.

Serd necesario que las programaciones consideren la atencién a la diversidad como un elemento

fundamental de la misma, segun lo establecido en el Decreto 110/2016 y 111/2016 asi como la Orden de 14 de

julio de 2016, para lo cual se deberan:

Establecer las actividades didacticas de los programas de refuerzo y/o ampliacién de las areas

instrumentales. Estas actividades seran elaboradas por los Departamentos correspondientes.
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e Relacionar, si procede, las distintas Adaptaciones Curriculares de la asignatura, tanto
significativas, no significativas como de acceso al curriculo, relacionando los alumnos a los que
se dirigen.

e Cualquier otra consideracién organizativa que vaya dirigida a la atencién de los alumnos con

necesidades especificas de apoyo educativo.

Bibliografia del departamento.

® Libros de texto, material didactico de clase
® Bibliografia de aula

e Bibliografia del departamento

Criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas en Ciclos formativos.

La orden de 29 de septiembre de 2010, de evaluacidn en ciclos formativos, establece, en su art. 2, que
las programaciones didacticas de cada mddulo profesional, deben contemplar al menos, los siguientes

aspectos:

a) Los procedimientos y criterios de evaluacién comunes reflejados en el proyecto educativo para la
consecucidn de los resultados de aprendizaje.

b) Los procedimientos, instrumentos y criterios de calificacion, teniendo en cuenta para su
determinacién el grado de cumplimiento por el alumnado de los resultados de aprendizaje y la
adquisicién de las competencias profesionales, personales y sociales.

¢) La determinacidn y planificacién de las actividades de refuerzo o mejora de las competencias, que
permita al alumnado matriculado la superacién de los médulos pendientes.

d) Las actividades programadas para realizar en las horas de libre configuracioén.

e) La adecuacion de las actividades formativas, asi como los criterios y los procedimientos de
evaluacién a alumnado con discapacidad matriculado, garantizando el acceso a las pruebas de
evaluacién. Esta adaptacion en ninglin caso supondra la supresién de resultados de aprendizaje y

objetivos generales del ciclo que afecten a la adquisicién de la competencia general del titulo.

Criterios para la elaboracion de las programaciones didacticas en Formacién Profesional Basica.

Segun lo establecido en el art. 15. de la Orden de 8 de noviembre de 2016, por el que se regulan las
ensefianzas de Formacidon Profesional Bdsica en Andalucia, los centros educativos concretardn vy

desarrollardn el curriculo de los ciclos formativos de F.P.B., incluyendo al menos los siguientes elementos:
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® Programacion de los mdédulos profesionales que constituyen el ciclo formativo, incidiendo en
el desarrollo de las actividades programadas para la consecucién de los resultados de
aprendizaje.

e Planificacién del seguimiento y organizacion del mddulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo.

e (riterios y procedimientos de evaluacién del alumnado.

o Planificacion de la accidn tutorial.

Ademas, en el art. 16 de la misma Orden, se establece que se elaborardn programas de refuerzo parala
recuperaciéon de los aprendizajes no adquiridos, y de mejora de las competencias por cada uno de los
modulos profesionales, que serdn de aplicacién al alumnado que deba permanecer en el centro educativo,

tras la celebracidn de la evaluacidn Final 12 convocatoria.

20.- PLAN DE TRABAJO PARA LA ADECUACION A LA LOMLOE

Octubre (4 sesiones):
- Departamentos: Estudio de la legislacion.

-ETCP: Modificacion del Plan de Centro.

Noviembre y diciembre (7 sesiones):
- Departamentos: Actualizacién de las programaciones diddcticas.

- ETCP: Revisidn de la actualizacién de las programaciones didacticas.

Enero (3 sesiones):

Consejo Escolar/Claustro: Aprobacidn de las modificaciones al Plan de Centro. Desarrollo de las

propuestas de mejora

Febrero y marzo (8 sesiones):

Elaboracion de diversas Situaciones de Aprendizaje: 1° ESO (2° y 3° trimestre)
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Marzo y abril (7 sesiones):

Elaboracidn de diversas Situaciones de Aprendizaje: 3° ESO (2°y 3° trimestre)

Abril y mayo (7 sesiones):

Elaboracidn de diversas Situaciones de Aprendizaje: 1° Bachillerato (3° trimestre)

Junio (3 sesiones):

Revision y propuestas de mejora, lo cual se introducirad en las Programaciones Didacticas del curso

siguiente.

21.- ANEXOS

- Programa de centros bilingties.

- Plan de convivencia.

- Plan de Acreditaciones.

- Aula de Emprendimiento.
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